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Az ifjakat ugyanigy intsd, hogy legyenek jézanok mindenben,
te magad légy példaképiik a jo cselekedetekben,

mutass nekik a tanitdsban romlatlansdgot és komolysdgot,
beszéded legyen feddhetetlen és egészséges,

hogy megszégyeniiljon az ellenfél,

mivel semmi rosszat sem tud mondani réolunk.

(Pal levele Tituszhoz 2.rész 6-8. versek)

Az Aranybika Vendéglatoipari Baptista Szakképzé Iskola a Baptista
Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy altal fenntartott keresztény egyhazi intézmény.
Kildetését akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a
Biblia tanitasainak és Jézus Krisztus péld4ajanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuldjanak, tanaranak és alkalmazottjanak vallalasa és feladata,
hogy magatartasaval és cselekedeteivel e tanitasokat és ezt a példat hitelesen kozvetitse
az intézmény kiilsé és bels6 kornyezete szamara, hogy az iskola hirnevét oregbitse.

Ennek értelmében az alabbi szabalyok nem csak a tanév soran az iskolaban, hanem
egész évben és az iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek:

Az iskolai kozosség tagjainak tettei és megnyilatkozasai feleljenek meg a tisztelet, a
szeretet és a mértéktartas kovetelményeinek.

A tisztelet, szeretet és mértéktartas vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikacidjara is. Keriiljék a durvasagot, annak barmely formajat, az alantas és
tragar beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast, amely a kozosség tagjait zavarja,
megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a tarsak, esetleg az egész k6zdsség testi
vagy lelki egészségének.

Sajat véleménylket tarsaikrél, tanaraikrél, az iskola alkalmazottairél olyan moddon,
olyan helyen/helyzetben/idépontban fogalmazzak meg, hogy az, az illet6 emberi
méltdésagat és személyiségi jogait ne sértse.

Mikodjenek kozre sajat kornyezetiik alakitasaban, rendben tartasaban.

Sziileiket az iskolai eseményekrdl pontosan, rendszeresen és elfogulatlanul
tajékoztassak.

A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget karosité szenvedélyek
gyakorlasara. Az iskola minden tanuldja szamara az intézményben szigorudan tilos a
dohanyzas, a szeszes italok fogyasztasa. Hasonléan szigoru tilalom ala esik a kabitoszer-
fogyasztas,

A tanulék tegyenek eleget tanulmanyi kotelezettségeiknek, rendszeresen
tanuljanak, képességeiknek megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az iskolai
tanérak sikerének egyik eldfeltétele az otthoni feladatok pontos elvégzése és a sziikséges
taneszko6zok gondos elGkészitése.

A tanorakon a koncentralt figyelem és a masik ember — tanar vagy diak — munkajanak
megbecsiilése a j6 munka feltétele. Az 6rai munkaban val6 folyamatos részvétel kotelezd,
az eredményes tanulasnak ez az elsd, elengedhetetlen szakasza. A tandrakat tilos oda
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nem 1ill6 tevékenységgel (pl: enni és innivalot fogyasztasaval, ragégumi ragassal,
telefonhasznalattal), kommunikaciéval vagy mas médon megzavarni.

Sziinetekben, az intézményben valé kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran
mindenkinek vigyaznia kell masok és sajat testi épségére.

Fokozott testi és lelki fegyelmet és megfelel6 megjelenést, oltozetet kivan az
unnepélyeken és istentiszteleteken vald részvétel.

Az intézmény a hétkéznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasag, a
mértékletesség és az egyszerliség szabalyat a mindennapi gyakorlat koveteli meg. Tiltja
— a hivalkodé vagy balesetveszélyes 6ltézéket és az olyan viseletet, ékszert is, melyek az
iskola értékrendjével, szellemiségével nem egyeztethetdk Gssze.

Osszegzésiil: kerilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanuldst, amely
szembehelyezkedi az iskolanak a Szentirasbdl taplalkozé erkolesi alapelveivel.
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Bevezeto rendelkezések

A hazirend az iskola didkjainak alkotmanya. Rogziti a tanulél jogokat és a
kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartasa és betartatasa az intézmény
valamennyi tanuléjanak és dolgozdjanak kotelessége, amelynek elmulasztasa |,
megsértése szankciot (elmarasztalast, biintetést) von maga utan.

A Hazirendet

e aziskola igazgatdja késziti el és

e a nevelGtestiilet fogadja el.
A hazirend elfogadasakor, illetve moédositasakor az iskolai sziil6i szervezet és a
didkonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol. A héazirend a fenntarto
jovahagyasaval valik érvényessé.

Ezen héazirend

¢ a Nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC.torvény,

¢ anemdohanyzok védelmérdl szl 1999. évi XLII. torvény

e a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI.
térvény;

e a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIII.31.) EMMIrendelet;

e tovabba az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak rendelkezései
alapjan készilt.

o 7/2014. (.17.) korméanyrendelet a Nemzeti alaptanterv elfogadasarél és

bevezetésérdl;

o 6/2014. (.29.) EMMI rendelet egyes koéznevelési targyd miniszteri rendeletek
moédositasardl;

e 17/2014. (1II.12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagdgus-kézikényvvé
nyilvanitas, valamint az iskolai tankényvellatas rendjérdl

A hazirend szabalyai - mint a torvény felhatalmazasan alapuld iskolai bels6 jogi normak
- kotelez6ek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre, tanulora,
pedagogusra és mas alkalmazottra egyarant.

A hazirend elsGsorban a tanuléokra tartalmaz magatartasi, eljarasi szabalyokat,
ugyanakkor
e egyrészt a pedagégusokra és mas alkalmazottakra is tartalmazhat kotelezd
érvényu eldirast (példaul a helyiséghasznalat rendjének meghatarozasakor, vagy
a jogorvoslati és kapcsolattartasi szabalyokban),
e masrészt a tanuldkra vonatkozé hazirendi elGirasokat a pedagégusoknak és mas
iskolai dolgozdéknak is alkalmazniuk kell.

Az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfénoki 6rain kotelesek feldolgoztatni
tanitvanyaikkal a Hazirend szovegét, és megismertetni Gket azokkal a szabalyokkal
is, amelyek a tanuldi jogokkal foglalkoznak.
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Az Intézmény fontosabb adatai

1. Az intézmény neve:
Aranybika Vendéglatoipari Baptista Szakképzo Iskola
Roviditett neve: Aranybika VBSZI

2. Az intézmény székhelye: 4026 Debrecen, Gyergyo u. 10.

3. Az intézmény OM azonositd szama: 031252

4. Az intézmény feladatellatasi és telephelyei:

Az intézmény telephelye: 4025 Debrecen, Széchenyi u. 48.

5. Az intézmény alapitéja, székhelye: Aranybika Iskola Alapitvany
4025 Debrecen, Bajcsy-Zs. u. 1-3.

6. Az intézmény alapitasi éve: 1992.

7. Az intézmény fenntartdja és székhelye:
Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
székhelye: 1111 Budapest, Budafoki at 34/b.

Az iskola nagyobb tanuloko6zosségei
e a tanuldk nagyobb kozosségét intéményiinkben egy évfolyam tanuldi létszama
képezi.
A tanuldk nagyobb koézosségét kozvetlenil érinté dontések meghozatala elétt az
iskolavezetés kikéri a Didkonkorméanyzat véleményét, javaslatat, lehetové teszi az ilyen
témaju tantestiileti értekezleteken vald részvételiket.
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1. A hazirendet meghatarozo jogszabalyi kornyezet

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

hazirenddel kapcsolatos rendelkezései

25. § (3) A hazirend eléirhatja az évoddba, iskoldba, kollégiumba a gyermekek, tanulok
altal bevitt dolgok megdrzében, 6ltozében valé elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. A
hdazirend az ovodaba jardshoz, a tanuloi jogviszonybdl, kollégiumi tagsdgi viszonybil
szdrmazo kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorldsdhoz nem sziikséges dolgok
bevitelét megtilthatja, korldtozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az elbirt szabdlyokat
megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatdsi intézmény nem felel.

(4) A Ekéznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatdsi intézmény hdzirendjét
nevelési-oktatdsi intézményben a nevelGtestiilet, mds kéoznevelési intézményben a szak-
alkalmazotti értekezlet az ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, tovabbad az iskolai vagy
a kollégiumi didgkonkormdnyzat véleményének kikérésével fogadja el. Az SZMSZ és a
hdzirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekb6l a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul, a fenntarto egyetértése sziikséges. Az SZMSZ és a hazirend
nyilvanos.

32. § (1) Ha a nevelési-oktatdsi intézményt egyhaz tartja fenn:

f) SZMSZ-ében és hazirendjében a fenntarté egyhdz tanitdsdval 6sszefliggd viselkedési
és megjelenési szabdlyokat, kotelességeket, jogokat és hitéleti tevékenységet irhat eld,

g) az f) pont szerint meghatdrozott kitelességek megszegése, elmulaszidsa miatt a
gyermek, tanulé és a pedagdgus ellen fegyelmi eljards indithatd,

i) a nevelési-oktatdsi intézmény SZMSZ-e, hdzirendje, valamint a nevelési-oktatdsi
intézmény pedagdgiai programja a fenntarté jovahagydsdval valik érvényessé.

46. § (1) A tanulo kotelessége, hogy

c) életkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagdahoz igazodua,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén irdanyitasa mellett — a hazirendben meghatdrozottak
szerint — kozremiikodjon sajat kornyezetének és az dltala alkalmazott eszkozoknek a
rendben tartdsdban, a tanitdsi ordk, kollégiumi foglalkozdsok, rendezvények
el6készitésében, lezardasaban,

h) megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

48. § (1) Az iskola, a kollégium tanuléi a nevelés-oktatdssal osszefiiggd kozos
tevékenységiik megszervezésére, a demokrdciara, kozéleti felelGsségre nevelés érdekében —
a hazirendben meghatdrozottak szerint — didkkoroket hozhatnak létre, amelyek létrejottét
és mitkodését a nevelbtestiilet segiti.

(4) A diagkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

d) a hazirend elfogaddsa eldtt.

50. § (1) A tanuléi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanulé a tanuldi joguiszonyon
alapulo jogait az elébbi idépontiol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovdbbad az iskola
hazirendje egyes jogok gyakorldsdt az elsé tanév megkezdéséhez kotheti.

58. § (1) A gyermeket, a tanulot a téle elvarhatondl jobb teljesitményéért az intézmény
hazirendjében foglaltak szerint jutalmazni kell.

70. § (2) A nevelétestiilet
g) a hazirend elfogaddsardl,
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72. § (5) A sziilé joga kiilonosen, hogy
a) megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjdt, hazirendjét,
tajékoztatdast kapjon az abban foglaltakrol,

83. § (2) A fenntarto
i) ellendrzi a pedagogiai programot, a hdazirendet, valamint a SZMSZ-t.

85. § (1) A fenntartonak, ha egyetértési joga van a koznevelési intézmény SZMSZ-e,
hazirendje, pedagégiai programja tekintetében, az egyetértés kialakitdsara harminc nap
all rendelkezésre.

A tankonyvvé, pedagoégus- kézikonyvvé nyilvanitas és a tankonyvellatas
rendjérol sz616 17/2014. (I11.12. ) EMMI rendelet szerint:

Az iskolai tankonyv-tamogatasi és -megrendelési igények felmérésének
folyamata

25. § (1) Az iskola igazgatéja minden év junius 10-éig koteles felmérni, hany
tanulénak kell vagy lehet biztositani a tankdnyvellatast az iskolai kényvtarbol,
koényvtarszobabdl torténd tankonyvkolesonzés utjan, hanyan kivannak hasznalt
tankonyvet igénybe venni vagy 0j tankényvet vasarolni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti felmérés soran tajékoztatni kell a sziil6ket arrél, hogy
varhatéan mely tanuldk lesznek jogosultak

a) az Ntt. 4. § (1) bekezdése alapjan ingyenes tankonyvellatasra,

b) az Ntt. 4. § (2) bekezdése alapjan ingyenes tankonyvellatasra,

¢) nemzetiségi tankonyvellatasra az Ntt. 4. § (2) bekezdése alapjan ingyenes
tankonyvellatasra nem jogosult tanulék kézil.

(3) Az (1) bekezdés szerinti felméréssel egyidejlileg tajékoztatast kell adni arrdl,
hogy az iskola, az iskola fenntartdja vagy miikodtetGje, illetve mas tamogatd kivan-
e biztositani barmely tovabbi tankonyv-tamogatasi kedvezményt. Az iskolaba
belép6 1) osztalyok tanuléi esetében a felmérést a beiratkozas napjaig kell
elvégezni.

(4) Az iskola igazgatdéja az (1) bekezdésben meghatarozott felmérés alapjan
megallapitja, hany tanuld

a) esetében kell biztositani az Nkt. 46. § (5) bekezdésben meghatarozott ingyenes
tankonyveket,

b) esetében kell biztositani az Ntt. 4. § (2) bekezdése szerinti normativ
kedvezményt,

c) esetében kell biztositani a miniszter altal megallapitott tanuloi téritési dij
ellenében a nemzetiségi tankonyveket,

d) igényel és milyen tipusu tankonyvtamogatast az a)-b) pontokban foglaltakon
tal.

(5) A (4) bekezdés a), illetve b) pontja szerinti igényeket az 5. mellékletben
meghatarozott igénylGlapon lehet benytjtani. Az igényl6lap benyudjtasaval
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egyldejlleg be kell mutatni a normativ kedvezményre vald jogosultsagot igazold

iratokat vagy az 5. melléklet szerinti igénylGlapon nyilatkozni kell a normativ
kedvezményre vald jogosultsag késébbi id6pontban térténd igazolasardl. Az iratok
bemutatasanak tényét az iskola igazgatdja ravezeti az igénylGlapra.

26. § (1) A 25. § szerinti kedvezményre valé jogosultsag igazolasahoz a kovetkezd
okiratok bemutatasa sziikséges:

a) a csaladi pétlék folydsitasarodl szolo igazolas,

b) tartésan beteg tanuld esetén szakorvosi igazolds vagy a magasabb Osszegl
csaladi po6tlék folydsitasardl szolé igazolas,

¢) a sajatos nevelési igényl tanuld esetén a szakértGi bizottsag szakvéleménye,

d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén az errd6l szolé hatarozat.

(2) A csaladi potlék folyositasarodl szo6lo igazolasként el kell fogadni a bérjegyzéket,
a lakossagi foly6szamla-kivonatot, a postai igazolészelvényt.

(3) Az iskola - a helyben szokasos médon - hirdetményben teszi k6zzé a normativ
kedvezményen tuli tovabbi kedvezmények korét, feltételeit, az igényjogosultsag
igazolasanak form4ajat és az igénylés elbiralasanak elveit.

(4) Az iskola nem kérhet igazolast olyan adatokrél, amelyek tekintetében az Ntt.
vagy az Nkt. alapjan adatkezelének mindsiil, illetve amelyeket a szulg
hozzajarulasaval kezel.

(5) A 25. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott felmérés eredményérdl az iskola
igazgatdja minden év junius 15-éig tajékoztatja nevelGtestiiletet, az iskolaszéket, a
szul6i szervezetet, kozosséget (a tovabbiakban: szil6i szervezet), az iskolai
diakonkormanyzatot, az iskola fenntartédjat, és kikéri a véleménytliket az iskolai
tankényvtamogatas rendjének meghatarozasahoz.

(6) Az iskola igazgatdéja az (5) bekezdésben meghatarozott véleményezésre
jogosultak véleménye alapjan minden év junius 17-ig meghatarozza az iskolai
tankonyvellatas rendjét, és err6l a helyben szokiasos médon tajékoztatja a sziilét
vagy a nagykoru cselekviképes tanuldt, tovabba a fenntartét.

(7) Az iskola - az (5) bekezdésben meghatarozott ideig - kezdeményezheti a
tankonyvellatas tamogatasanak megdallapitasat a fenntartéonal az 4allami
tankonyvtamogatasra nem jogosult tanuldk részére, egyidejlleg jelenti a fenntartd
részére a 25. § (2) bekezdése szerinti tamogatasra jogosultak szamat.

Az iskolai tankonyvrendelés és - ellatas, a pedagoguskézikonyv-rendelés
és -ellatas rendje

29. § (1) Az iskolai tankdnyvrendelést az iskola a fenntartdja egyetértésének
beszerzését kovetGen kozvetleniil a Konyvtarellaté altal miikodtetett elektronikus
informaciés rendszer alkalmazasaval a Konyvtarellaténak kildi meg azzal, hogy a
tanévenkénti:

a) tankonyvrendelés hatarideje aprilis utolsé munkanapja,

b) tankonyvrendelés moédositasanak és a normativ kedvezményben részesiilék
feltiintetésének hatarideje janius 30.,

¢) potrendelés hatarideje szeptember 5. [az a)-¢) pontban foglaltak egyutt a
tovabbiakban: tankoényvrendelés].
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(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti tankdnyvrendelést a tankdnyvrendelés
id6pontjaban rendelkezésre all6 informacidk alapjan kell megtenni, legalabb a
kivalasztott tankonyvek cimének, darabszamanak, a Kkisérleti tankonyv
megnevezésének, az érintett tanuléknak - ha ismertek - és a tanuldkat esetlegesen
megilletd tamogatasoknak - amennyiben ismertek - a feltiintetésével. Az iskolanak
a megrendelés soran azokat a tanuldkat is fel kell tuntetnie, akik szamara nem
rendel tankonyvet, az okok megjelolésével.

(3) A moédositas az iskola altal rendelt tankdényvek szamat tekintve
tankonyvenként legfeljebb 15%-ban térhet el az eredeti rendelést6l. Modositasra és
potrendelésre akkor keriilhet sor, ha a médositas oka

a) az osztalylétszam valtozasa,

b) az, hogy az adott tanévi tankonyvjegyzék az (1) bekezdés a) pontjaban fogalt
hataridét kévetGen tjabb tankényvvel, pedagbgus-kézikonyvvel egésziilt ki, és az
iskola a fenntartéja engedélyével ezek koziil valasztott.

(4) A tankonyvrendeléseket a Konyvtarellaté - az (1) bekezdés szerinti
tankonyvrendelési hatarid6t6l szamitott - tiz napon belil Osszesiti, és az adott
tanévi tankdnyvellatasban érintett kiadénak tovabbitja.

(5) A kiaddé a Konyvtarellatotél kapott megrendeléseket 6t napon belil a
Konyvtarellaté  altal mikodtetett elektronikus rendszeren  keresztil a
Konyvtarellatonak visszaigazolja, amirél a Konyvtarellatdé a rendelést leadd
intézményeket értesiti.

(6) Amennyiben a kiadé a Konyvtarellatd megrendelését nem tudja elfogadni,
kezdeményeznie kell - a visszaigazolasra rendelkezésére allé6 hataridén belul - a
Konyvtarellaté altal mikodtetett elektronikus rendszeren keresztiil annak
moédositasat vagy visszavonasat, ami a jogszabalyokban és tankoényvterjesztési
szerz6désben meghatarozott jogktvetkezményeket vonja maga utan.

(7) A tankonyvrendelés leadasara jogosult intézmény a pétrendelés leadasan tuli
1iddszakban a tankonyvellatasi szerzédésben meghatarozott feltételekkel is jogosult
tankonyvrendelést leadni, amelyet a Konyvtarellato teljesit.

(8) Az iskola az iskolaban alkalmazott és az adott tantargyhoz kifejlesztett,
tovabba a tankonyvjegyzéken 1év8 pedagdgus-kézikonyvek beszerzésére vonatkozo
igényeit minden év junius 30-aig pedagégus-kézikonyvenként Osszesitve
meghatarozza, és a pedagdguskézikonyv-ellatassal kapcsolatos rendelését - amely
barmely iskola esetén legfeljebb ketts, adott koznevelési tankonyvhoz fejlesztett
pedagégus-kézikonyv lehet - a tankényvrendelés moédositasanak hataridejéig
megkiuldi a Konyvtarellaté részére. A kiadé az adott tankonyvéhez fejlesztett
pedagégus-kézikonyveket téritésmentesen atadja a Konyvtarellaté részére, amely
azokat az iskolak részére tovabbitja.

(9) Az iskola a hit- és erkolcstanoktatashoz a bevett egyhaz altal alkalmazott
tankonyvekre vonatkozd rendelését tankonyvenként és egyhdazanként osszesitve
kildi meg a Konyvtarellato részére. A Konyvtarellaté az adott egyhazra vonatkozo
adatok Osszesitését kovetGen megkiildi az adatokat az érintett bevett egyhaz
szamara. A hit- és erkolestanoktatdashoz alkalmazott tankényvek beszerzésérdl és
az iskolakhoz tanévkezdésre torténd eljuttatasarél a bevett egyhaz gondoskodik.
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30. § (1) Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskolaba belépGé 1) osztalyok
tanuldinak varhatd, becsilt létszamat is figyelembe kell venni. Az iskolai
tankonyvrendelést oly moédon kell elkésziteni, hogy a tankényvtamogatas, a
tankonyvkolesonzés, a tankonyv tandéran kivili elhelyezése az iskola minden
tanuléja részére biztositsa a tankényvhoz val6 hozzajutas lehetdségét.

(2) A tankoényvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskolanak lehetévé kell
tennie, hogy azt a sziil6k megismerjék. A tankonyvrendelés elkészitésénél a sziildi
szervezet a  tankonyvek  grammban = kifejezett  tomegére  tekintettel
véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik. A szil6 nyilatkozhat arrél, hogy gyermeke
részére az Osszes tankonyvet meg kivanja-e vasarolni, vagy egyes tankonyvek
biztositasat mas maédon, példaul hasznalt tankényvvel kivanja megoldani.

(3) Az egyes osztalyokba beiratkozott tanuldk szileit tajékoztatni kell az adott
osztalyban hasznalni szandékozott tankényvek 6ssztomegérdl. Az 1-4. évfolyamokra
beiratkozott tanulék heti érarendjét ugy kell kialakitani, hogy az egyes tanitasi
napokon hasznalt tankonyvek tomege a harom kilogrammot ne haladhassa meg.

(4) Az iskolanak legkésébb majus 31-ig - a helyben szokasos médon - kézzé kell
tennie azoknak a tankényveknek, ajanlott és kotelez6 olvasmanyoknak a jegyzékét,
amelyeket az iskolai kényvtarbdl a tanuldk kikolesonozhetnek.

(5) Az iskola igazgatdja a Nemzeti alaptanterv felmené rendszerd bevezetésével
érintett iskolai évfolyamokon barmely tantargyhoz, miveltségi teriilethez csak
olyan tankonyvet rendelhet az iskolai tankonyvrendelés keretei kozott, amelyiknek
a tankdnyvvé nyilvanitasa a kerettantervi rendelet kihirdetését kovetSen tortént,
feltéve, hogy az adott tantargyhoz, miveltségi teriilethez a kerettantervi rendelet
alapjan keriilt kiadasra vagy jévahagyasra kerettanterv, tovabba szerepel ilyen
tankonyv a hivatalos tankonyvjegyzéken.

32. § (1) A tankoényvrendelés, pedagédguskézikonyv-rendelés elkészitésével
egyidejlleg az iskolai tankényvellatas helyi rendjében az iskola igazgatdjanak meg
kell neveznie a tankonyvfeleldst, annak feladatait, az iskolai tankényvellatas soran
elvégzésre keriil6 munka ellenértéke elismerésének elveit.

(2) Az iskola a tankdnyveket, pedagégus-kézikonyveket a Konyvtarellatétol a
tanuldk, a pedagégusok részére megbizasabdl atveszi, majd a tankonyvellatas helyi
rendjének elkészitésében foglaltaknak megfeleléen a tankonyvfelelGs részt vesz a
tankonyvellatassal, pedagéguskézikonyv-ellatassal kapcsolatos iskolai helyi
feladatok ellatasaban.

(3) A kozpont altal fenntartott iskola esetében a koézponton keresztiill az
iskolanak, a nem a koézpont altal fenntartott iskola esetében az iskolanak a
Konyvtarellaté dijazast fizet.

(4) A dijazas forrasa

a) a nem a kozpont altal fenntartott iskolak esetében a Konyvtarellatdé altal a
tankonyvellatasi szerzédés alapjan az iskolanak,

b) a kozpont altal fenntartott iskolak esetében a Konyvtarellaté altal a
tankonyvellatasi szerz6dés alapjan a kozponton keresztil az iskolanak atengedett
0sszeg.

(5) Az iskola igazgatdja gondoskodik arrél, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése
alapjan az allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkafiizetek
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kivételével -, tovabba a pedagégus-kézikonyveket az iskola kényvtari allomany-
nyilvantartasaba vegyék, a tovabbiakban az iskolai konyvtari allomanyban
elkilonitetten kezeljék, és a tanuld, illetve a pedagbgus részére a tanév feladataihoz
az iskola hazirendjében meghatarozottak szerint bocsassak rendelkezésre.

(6) A tanuldi tankényvtamogatas modjarol a nevelGtestiilet dont.

(7) Az iskolanak a 26. §-ban meghatarozottak szerint kozzé kell tennie az iskolai
tankonyvellatas helyi rendjét.

(8) Az iskolai tankonyvrendelés elkészitésének és az ahhoz kapcsolédd fenntartéi
egyetérté nyilatkozat beszerzésének moédjat, tovabba e rendeletben nem
szabalyozott kérdéseit az iskola hazirendjében kell meghatarozni.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet hazirenddel
kapcsolatos rendelkezései:

5. § (1) A nevelési-oktatdsi intézmény hazirendjében kell szabdlyozni

a) a gyermek, tanulé tdvolmaraddsdinak, mulasztdsanak, késésének igazoldsdra
vonatkozo elbirasokat,

b) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket, tovdabbd a
tanulo daltal elballitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara vonatkozé dijazds
szabadlyait,

¢) a szocidlis 6sztondij, a szocidlis tamogatds megdllapitdsdnak és felosztdsanak elveit, a
nem alanyi jogon jaré tankonyvtdmogatds elvét, az elosztds rendjét,

d) a tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tajékoztatdsdnak rendjét és
formdit,

e) a gyermekek, tanulok jutalmazdsdanak elveit és formdit,

f) a fegyelmezd intézkedések formait és alkalmazdasdanak elveit,

g) elektronikus naplo haszndlata esetén a sziild részérdl torténd hozzdférés maodjdt,

h) az osztdlyozd vizsga tantdrgyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit, a tanulmdnyok

alatti vizsgdk tervezett idejét, az osztdlyozo vizsgara jelentkezés modjat és hataridejét.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon til az iskola és a kollégium hazirendje dllapitja meg
a) a tanitdsi orak, foglalkozdsok kozétti sziinetek, valamint a fbétkezésre biztositott
hosszabb sziinet idétartamdt, a csengetési rendet,

b) az iskolai, kollégiumi tanuléi munkarendet,

¢) a tandrai és egyéb foglalkozdsok, a kollégiumi foglalkozdsok rendjét,

d) a tanulok tantdrgyvalasztdsdval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdéseket,
e) a kollégiumi lakhatds ideje alatt a kollégiumon kiviili tartézkodds sordn elvdrt tanuldi
magatartdst,

f) az iskola és a kollégium helyiségei, berendezési tdrgyai, eszkozei és az iskoldhoz,
kollégiumhoz tartozo teriiletek haszndlatdnak rendjét,

g) az iskola, kollégium dltal szervezett, a pedagdégiai program végrehajtdsdhoz kapcsolédo
iskoldn, kollégiumon kiviili rendezvényeken elvart tanuléi magatartdst.

16. § (3) A tanitdsi ordk és az egyéb foglalkozdsok kozott a tanuldk részére sziinetet kell

tartani. A sziinetek, ideértve a f6étkezésre biztositott hosszabb sziinet rendjét az iskola
hazirendje hatdrozza meg.
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51. § (2) Ha a gyermek az évodai foglalkozdsrdl, a tanulé a tanitdasi érdrol, a kollégiumi
foglalkozdsrél tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A mulasztdast igazoltnak kell
tekinteni, ha
b) a tanulé — kiskort tanulé esetén a sziilé irdsbeli kérelmére — a hdzirendben
meghatdrozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaraddsra,
c) a gyermek, a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolja,
(10) Ha a tanulo a tandrai foglalkozds kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell
a hazirendben foglalt szabdlyok szerint. A késések idejét dssze kell adni. Amennyiben ez
az idé eléri a tandrai foglalkozds idétartamdt, a késés egy igazolt vagy igazolatlan érdanak
mindésiil.

82. § (3) Az SZMSZ-t, a hazirendet és a pedagdgiai programot a nevelési-oktatdsi
intézmény honlapjan, annak hidnydban a helyben szokdsos mdédon nyilvanossdagra kell
hozni.

(4) A hazirend egy példdnydt az évoddba, iskoldba, kollégiumba torténd beiratkozdskor a
sziilonek, a tanulonak at kell adni, tovabbd annak érdemi vdltozdsa esetén arrol a sziilét,
a tanulot tajékoztatni kell.

(6) Az (1)—(5) bekezdésben meghatarozott kérdések SZMSZ-ben torténd szabdlyozdasanal
az iskolaszéket, ovodaszéket, kollégiumi széket, vagy ha az nem mitkddik, az iskolai,
ovodai, kollégiumi  sziil6i szervezetet, kozdsséget és az iskolai kollégiumi
didkénkormdnyzatot véleményezési jog illeti meg.

117. § (1) A nevelétestiilet a feladatkorébe tartozé iigyek elékészitésére vagy eldontésére
tagjaibol — meghatdrozott idére vagy alkalmilag — bizottsagot hozhat létre, valamint egyes
jogkoreinek gyakorlasat atruhdazhatja a szakmai munkakozosségre, az iskolaszékre vagy a
diakonkormanyzatra. Az datruhdzott jogkor gyakorloja a nevelbtestiiletet tajékoztatni
koteles — a neveldtestiilet altal meghatdrozott idékozonként és modon — azokrol az
tigyekrél, amelyekben a nevelbtestiilet megbizasabdl eljar. E rendelkezéseket nem lehet
alkalmazni a pedagégiai program, az SZMSZ és a hazirend elfogaddsdra.

120. § (3) A didgkénkormdnyzat SZMSZ-ét a vdlaszté tanulékozosség fogadja el, és a
nevelétestiilet hagyja jéovd. Az SZMSZ jévdhagydsa csak akkor tagadhaté meg, ha az
Jjogszabalysértd vagy ellentétes az iskola SZMSZ-ével, hazirendjével.

121. § (7) Az intézményi tandcs véleményt nyilvdnithat a nevelési-oktatdsi intézmény
miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni az intézményi tandcs
véleményét a pedagdgiai program, az SZMSZ, a hazirend, a munkaterv elfogaddsa,
tovabba a koznevelési szerzédés megkotése eldit.

122. § (9) Az iskolaszék véleményt nyilvdanithat a nevelési-oktatdst intézmény miitkodésével
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni az iskolaszék véleményét a pedagigiai

program, az SZMSZ, tovabbad a hazirend elfogaddsa eldtt.

129. § (1) Az egészséges életmodra vonatkozo tdmogaté intézményi munkarendben és
hazirendben eldirt szabdlyok betartdsa az intézményben mindenki szamara kételezd.

2. melléklet a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelethez

JEGYZEK a nevelési-oktatasi intézmények kotelezé (minimalis) eszkozeirdl és

felszerelésérdl
Az e mellékletben elbirt minimum kovetelmények teljesiilésével a pedagogus — az évoda,
iskola SZMSZ-ében, hazirendjében meghatdrozott — védd, 6vé  elbirdsok
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figyelembevételével viheti be az évodai foglalkozdsokra, az iskolai tandérdkra az dltala
készitett, hasznalt pedagogiai eszkozoket.

2. A hazirend altalanos elvei

A hazirend célja és feladata

1. A hazirend allapitja meg a tanuléi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az
iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A Nemzeti koznevelésrol sz616 torvény 46. § (1) szerint A tanulé kotelessége, hogy
b) eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelel6en — tanulmanyi kotelezettségének,

c) életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagahoz igazodva,
pedagégus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett — a hazirendben
meghatarozottak szerint — kézremilikodjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott
eszkozoknek a rendben tartasaban, a tanitasi o6rak, kollégiumi foglalkozasok,
rendezvények elGkészitésében, lezarasaban,

d) megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozasok, az
iskola és a kollégium helyiségei és az iskoldhoz, kollégiumhoz tartozé teriiletek
hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabalyzatainak
elGirasait,

e) O6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a szil6 hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészséglgyl szlrlvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
pedagégusnak vagy mdas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola, kollégium
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

f) megoérizze, tovabba az elGirasoknak megfelelGen kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

g) az iskola, kollégium vezet6i, pedagégusai, alkalmazottai, tanuldétarsai emberi
méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk, segitse raszoruld
tanulétarsait,

h) megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

(2) A gyermek, a tanuldé személyiségét, emberi méltdésagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szaméara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A
gyermek és a tanuldé nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmodnak.

(3) A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatasban
részesuljon, képességeit figyelembe véve — az e torvény 2. § (1) bekezdésében
meghatarozott jogat szabadon érvényesitve — tovabbtanuljon, tovabba alapfoku
muvészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, ovodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét
pihendids, szabadidf, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetlség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
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e) egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az 6vodai, iskolai, kollégiumi ellatast,
tovabba, hogy az allami, és telepiilési onkorméanyzati fenntartasd nevelési-oktatasi
intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkolcsoktatasban vegyen
részt,

f) személyiségi jogait, igy kiulonésen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz
val6 jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
vald jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét, valamint a miivelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges
feltételek megteremtését, fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kilonleges gondozasban, rehabilitaciés célu ellatasban — részesiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétdl filiggéen, kulon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiljon az e torvényben meghatarozott, a
gyermekeket, tanuldkat terhel6 koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a
fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valé fizetésre.

(6) A tanul6 joga kiilonosen, hogy

a) kollégiumi ellatasban részestljon,

b) valasszon a pedagogiai program keretei kozott a valaszthaté tantargyak,
foglalkozasok, tovabba pedagégusok koziil,

¢) igénybe vegye az iskoldban és kollégiumban rendelkezésre allé eszkozoket, az
iskola és kollégium létesitményeit és az iskolai, kollégiumi konyvtari szolgaltatast,

d) rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

e) hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciékhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

f) részt vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok l1étrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivel6dési, mlvészeti, ismeretterjesztl, sport- és mas koroknek,

g) az emberi méltésag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, az 6t nevel§ és oktaté pedagdgus munkajarél, az iskola, kollégium
mikoédésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd
kérdésekrdl, valamint e kérben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola, a
kollégium vezetGihez, pedagbégusaihoz, az iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, a
didkonkormanyzathoz, és arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizenét napon belil
— az iskolaszéktdl, kollégiumi széktll a tizenotodik napot kovetd elsd tlésen — érdemi
valaszt kapjon,

i) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuléi jogviszonyt létesitsen,

Jj) jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast
inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,

k) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

[) kérje a foglalkozasokon vald részvétel aldli felmentését,

m) kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt adjon szamot tudasarél,
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n) kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

o) valaszté és valaszthaté legyen a diakképviseletbe,

p) a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e térvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

q) kérelmére, indokolt esetben szocialis 06sztondijban, szocialis tamogatasban
részesuljon, amennyiben ilyen jellegi tamogatasra a fedezet a koltségvetésben
rendelkezésre all.

(7) A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

ISKOLANK A FENTIEKBEN FOGLALT, A TANULOI KOTELESSEGEKRE ES
JOGOKRA VONATKOZO ELOIRASOKAT MARADEKTALANUL ERVENYESITI
A NAPI GYAKORLATABAN.

2. A hazirendbe foglalt eléirasok célja biztositani az iskola térvényes miikodését,
az iskolai nevelés és oktatas zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai
kozosségi életének megszervezését.

A hazirend nyilvanossaga

1. A hazirend elfirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldénak, sziilének, valamint
az iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

2. A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

az iskola irattaraban;

az iskola székhelyén a titkarsagon;

az iskola telephelyén a tanari szobaban;
az iskola fenntartdjanal.

az iskola honlapjan

3. A hazirend egy példanyat — a kézoktatasi torvény elGirasainak megfeleléen — az iskolaba
torténd beiratkozaskor, valamint a hazirend médositasakor a sziilének at kell adni.

4. Az Ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend el6irasairél minden osztalyf6noknek
tajékoztatnia kell:
e a tanuldkat osztalyfonoki 6ran;

o g szulbket szuldi értekezleten.

5. A hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a szil6kre vonatkoz6 szabalyait minden
tanév elején az osztalyf6nokoknek meg kell beszélniiik:

e a tanuldkkal osztalyfénoki oran;

e a szildkkel szul6i értekezleten.
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6. A hazirendr6l minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola igazgatdéjatol,
igazgatohelyettesétdl, valamint az osztalyf6nokoktsl a nevelSk fogad6 orajan vagy — ettdl
eltér6en — a pedagobgussal elére egyeztetett id6pontban.

3. A hazirend részletes elbirasai, szabalyai

1.A tanul6é tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara
vonatkozo el6irasok

Késés
A késés a tanitasi orara/foglalkozasra torténd, becsengetés utani beérkezést jelenti.
A késo6n érkezé tanulot késonek irja be a tanar az osztalynapléba.

Ha a tanul6 a tanérai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a
hazirendben foglalt alabbi szabalyok szerint. A késések idejét 6ssze kell adni. Amennyiben ez
az 1d6 eléri a tandrai foglalkozas idGtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan éranak
mindsil. Az elkés6 tanulé nem zarhato ki a tanérarol, foglalkozasrol.

A késés az alabbi esetekben igazolhaté az alabbi médon:

o a kozlekedési vallalat (MAV, VOLAN, DKV) altal kiadott igazolé dokumentummal;

o aziskola érintett pedagdgusa altal az ellenérz6 konyvben rogzitett bejegyzéssel;

o az orvos/iskolaorvos altal kiadott igazolassal vagy a sziil§ altal az ellenérzd konyvben

rogzitett bejegyzéssel

Igazolatlan 6ra csak akkor jelenhet meg, ha a fentiek nem teljesiilnek, azaz a késés jogossagat
nem igazolta a tanuld.
45 perc késedelmi 1d6 esetén irhaté be egy (1) igazolatlan o6ra.
A késé tanul6 az érat nem zavarhatja!
Mulasztasok igazolasa, tavolmaradasi-, tavozasi engedélyek
A beteg tanulé az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az intézményt. Ha
a pedagégus megitélése szerint a tanulé beteg, gondoskodik a tobbi tanul6tdl wvald
elkiilonitésérdl, és kiskoru gyermek, tanuld esetén a lehet6 legrévidebb idén belil értesiti a
gyermek, a tanuld sziileit.

Azt, hogy a tanulé ismét egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idGtartamat is.

Ha a tanulé a tanitasi érardl, foglalkozasrdl tavol marad, mulasztiasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a tanulé — kiskort tanuldé esetén a szil§ irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a tanul6 hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

Az orvosi és egyéb igazolast az ellen6rz6 konyvbe be kell jegyeztetni.

Csaladi vagy hivatalos tavolmaradasi engedélyt 3 napig az osztalyf6nok, 3 napnal hosszabb
tavolmaradas esetén az igazgat6 adhat.
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A mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyfénok és a szaktanar jogosult.
Az igazolast a tanuldk az osztalyfénokiiknek adjak le, legkés6bb a mulasztast kovetd elsd
osztalyfénoki éran.
A tavolmaradast kovetd két héten belill nem igazolt mulasztast igazolatlan mulasztasnak
kell tekinteni.

Pl
€

Az iskola kéri a sziil6ket (gondviselGket), hogy a mulasztasrél mar az els6é napon értesitsék a
tanulé osztalyfénokét.

Ha a tanulé tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az iskola kételes a
sziilot és a tanuld kollégiumi elhelyezése esetén — amennyiben a kollégium nem az iskolaval
k6zos igazgatast intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankételes tanulé elsé
alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem
tankoteles kiskoru tanulé igazolatlan mulasztasa a tiz 6rat eléri. Az értesitésben fel kell hivni
a szul6 figyelmét az igazolatlan mulasztds kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése
eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a
gyermekjoléti szolgalat kozremikodését igénybe véve megkeresi a tanuld szilgjét. Az
értesitésért az osztalyfonok felelGs.

Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz 6rat, az iskola
igazgatoja — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorck ellatasardl, valamint a
gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal 0Osszhangban — tankoteles tanul6é esetén a kormanyhivatalt és a
gyermekjoléti szolgalatot értesiti. Az értesitést kovetGen a gyermekjoléti szolgalat az
iskola és — szikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulét
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a tanuldi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek, a tanul6é érdekeit szolgald
feladatokat.

Ha a tankoételes tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitdsi évben eléri a harmine é6rat,
az 1iskola a mulasztasrdl tajékoztatja az 4altalanos szabalysértési hatdsagot, tovabba
1smételten tdjékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremilkodik a tanuld szilGjének
az értesitésében. Ha a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztiasa egy tanitasi évben eléri az
otven orat, az iskola igazgatéja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes jegyzlt és a kormanyhivatalt.

A szabalysértésekr(l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
szolo 2012, évi II. torvény 247. § c¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke tankoteles tanulé esetén harminc 6ra.

Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen

a) az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)-c) pontjaban meghatarozott pedagdgiai szakaszban a
kétszazotven tanitasi orat,

b) az Nkt. 5. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott iskolai nevelés-oktatas
szakképesités megszerzésére felkészit6 szakaszaban az elméleti tanitasi o6rak husz
szazalékat,

c) a kozoktatasi torvény 27. § (2) bekezdésében meghatarozott, a kotelez6 éra legfeljebb
otven szazalékaban folydé palyaorientacid, gyakorlati oktatas, szakmai alapozd elméleti és
gyakorlati oktatds, valamint — az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti — elméleti és gyakorlati
szakmacsoportos alapoz6 oktatds tanitasi érainak husz-husz szazalékat,

d) a kozoktatasi torvény 29. § (1) bekezdésében meghatarozott, a kilencedik évfolyamtdl
kezdddéen a Nat-ban meghatarozott szakmai orientacié, a tizenegyedik évfolyamtol
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kezd6dden — az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti — elméleti és gyakorlati szakmacsoportos
alapozé oktatas tanitasi érainak husz-hisz szazalékat,
e) egy adott tantargybdl a tanitasi érak harminc szazalékat meghaladja,
és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelheto, a
tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelotestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.

A nevelétestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz tandrai foglalkozast, és az iskola eleget tett
értesitési kotelezettségének.

Ha a tanul6 teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmianyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

Ha a tanulé mulasztiasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithets, félévkor
osztalyozdvizsgat kell tennie.

A szakképzés keretei kozott folyd gyakorlati képzésrdl és a beszamoltatd rendszer oktatasrol
val6 hidnyzas kovetkezményeit a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok hatarozzak meg.

A fenti, Rotelezé érvényili jogszabdlyi elbirdsok helyi alkalmazdsa érdekében a kévetkezd
Riegészitd szabdlyozdst is érvényesitjiik:

o Ha a tanul6 harom napon keresztiil mulasztott az oktatasrdl, és annak okardl az iskola
tajékoztatast nem kapott, az osztalyfénoknek a szil6t (tanuldt) levélben értesitenie kell.

o Amennyiben a tanulé az iskolaban tartézkodik, az érarend szerinti foglalkozasrol vald
onkényes tavolmaradas — igazolatlansagan felul is — fegyelmi vétség, mely minden
esetben irasbeli blintetést von maga utan.

o Az 6rakrél valé indokolatlan késés fegyelmi vétség. A rendszeresen késé tanuld sziileit
az osztalyfénok irasban értesiti.

o A tanulf altal vallalt fakultaciés 6rakrol, szakkori és egyéb foglalkozasokrdl valo késésre
és hianyzasra is a fentiek érvényesek.

o Nem szamit hidnyzasnak, ha iskolai tigy miatt hianyzik a tanulé.

o Az igazolatlan mulasztasrol az iskola értesiti a tanuldt, illetve sziilgjét és kéri az
igazolas bemutatasat. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld
ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kézremiikodését
igénybe véve megkeresi a gyermek sziilgjét.

o A hianyzas els6 napjan a tanulé - akar kozvetve is, pl. sziilei révén - kiteles értesiteni az
iskolat telefonon esetleg levélben a hianyzas okardl és varhato6 idétartamarol.

o A szil6 nagyon indokolt esetben egy tanévben Gsszesen harom napot - nem alkalmat -
igazolhat. Hosszabb hidnyzast csak orvos dokumentalhat, mely igazolast a sziilének is
ala kell irnia.

Az igazolatlan hidnyzas fegyelmi vétség, ezért elmarasztalast, bliintetést von maga utan,
tehat azt a magatartas minositésének is tiikroznie kell:

o 3 o6ra esetén osztalyfonoki figyelmeztetés, a magatartas jegy max. 4 lehet

o 8 6ra esetén osztalyfonoki intés, a magatartas jegy max. 3 lehet

o 12 6ra esetén igazgatdi intés, a magatartas jegy max. 2 lehet

o 20 6ra esetén nevelGtestiilleti megrovas, a magatartas jegy max. 2 lehet.
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2. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések,
tovabba a tanulé altal elbéallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo
dijazas szabalyai

A 229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet eldirasai:

Az egyhazi és a maganintézmény altal nyujtott szolgaltatasokra vonatkozo
sajatos szabalyok

37. § (1) Az egyhazi és a maganintézmény szolgaltatasainak igénybevételét tandij
fizetéséhez kotheti, kivéve, ha az egyhazi vagy a maganintézmény kozoktatasi
megallapodas, koznevelési szerzédés vagy egyoldalt nyilatkozat alapjan részt vesz a
koznevelési kozszolgalati feladatok ellatasdban, ebben az esetben a Kkotelezd
feladatellatasban érintettek vonatkozasaban a 33-36. §-ban foglaltakat kell alkalmazni.

(3) Az egyhazi és a maganintézmény fenntartéja — az (1) bekezdésben foglaltakra
figyelemmel — meghatarozza azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a koznevelési
intézmény vezetGje dont a tandi] mértékérdl, az adhaté kedvezményekrsl és a befizetés
modjarol.

Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok altalanos szabalyai

34. § (1) Az allami szerv, az allami intézményfenntarté kézpont, az allami felsGoktatas
intézmény, az oOnkormanyzat, az onkorményzati tarsulas altal fenntartott koznevelési
intézményekben téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok:

a) a 33. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasok,

¢) a nem tankodteles tanulénak az iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam masodik alkalommal torténd megismétlésekor a 33. § (1) bekezdés b) és c)
pontjaban meghatarozott kéznevelési kézfeladatok,

d) a figgetlen vizsga,

f) a tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett szakmai vizsga (ideértve a javito- és
potlé vizsgat is), tovabba a tanuldi jogviszony fennilldsa alatt megkezdett, de be nem
fejezett szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitévizsga.

(2) A gyermek, a tanulé a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezésért a
gyermekek védelmérsl és a gyamiigyl igazgatasr6l szélé 1997. évi XXXI. torvényben
meghatarozottak szerint téritési dijat fizet.

(3) Az iskolaszék, az 6vodaszék, a kollégiumi szék — annak hidnyaban a sziildi szervezet
(koz6sség) az intézményi tandcs és iskolaban az iskolai didkonkorményzat véleményének
kikérésével — meghatarozhatja azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a nevelési-oktatasi
intézmény altal szervezett, nem ingyenes szolgaltatdsok korébe tartozdé program
megvalodsitasanal nem lehet tallépni.

35. § (1) Az allami szerv, az allami felsGoktatasi intézmény, az onkormanyzat és az
onkormanyzati tarsulas altal fenntartott kéznevelési intézményekben a téritési dij 6sszege
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tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyé kiadasok egy tanuldra
juté hanyadanak

a) tizenot—husz szazaléka a 34. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben,

b) ot—husz szazaléka a 34. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben tizennyolc
éven aluli tanuléknal,

c) tizenot—negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetben
tizennyolc éven feliili, de huszonkett6 éven aluli tanuléknal,

d) husz—negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés c¢) pontjaban meghatarozott esetben.

(2) Vendégtanuloi jogviszony — a 33. § (1) bekezdés b) pont bj) alpontjaban foglaltakat kivéve
— téritési dij fizetése mellett 1étesithet6. A vendégtanuldi jogviszony esetén a téritési dij
mértéke legfeljebb a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyé kiadasok egy
tanuléra juté hanyadanak harom—harminc szazaléka lehet.

(3) A téritési dijat — a fenntarté altal meghatarozottak szerint — a tanulmanyi eredménytél
fiiggben csokkenteni kell, azonban egy tanitasi évben a téritési dij Osszege nem lehet
kevesebb az (1) bekezdésben meghatarozott alsé hatarértéknél.

(6) A 34. § (1) bekezdés f) pontja szerinti szakmai vizsga téritési dija a szakmai vizsgadij és
a vizsgaztatasi dijak kereteir6l sz0lo, szakképzésért felel6s miniszter altal kiadott
rendeletben meghatarozott vizsgadij és vizsgaztatasi dij egylittes Osszege egy tanuléra jutd
hanyadanak mértékével azonos.

(7 A 34. § (1) bekezdés d) pontja szerinti fluggetlen vizsga dijat tantargyanként kell
megallapitani 4gy, hogy tantargyanként a vizsgadij 6sszege nem lehet magasabb, mint az
adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

Tandij megfizetése mellett igénybe veheto szolgaltatasok altalanos szabalyai

36. § (1) Az allami szerv, az allami intézményfenntarté koézpont, az allami felsGoktatasi
intézmény, az onkormanyzat és az onkormanyzati tarsulas altal fenntartott koznevelési
intézményekben tandij megfizetése mellett igénybe vehet§ szolgaltatasok:

b) a nevelési-oktatdsi intézményben a pedagdgiai programhoz nem kapcsolédd nevelés és
oktatas, valamint az ezzel 6sszefliggd mas szolgaltatas,

c) kozépfoku iskolaban a tanulmanyi koévetelmények nem teljesitése miatt az éviolyam
harmadik és tovabbi alkalommal térténé megismétlése,

d) a tanuldi jogviszony keretében a masodik vagy tovabbi szakképesitésre vald felkésziilés,
beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak javito- és pétld vizsgait is.

(2) A tandij mértéke — a kotelezd feladatellatasban részt nem vevd, a kilfoldi nevelési-
oktatasi intézmény és a nemzetkozi iskola kivételével — tanévenként nem haladhatja meg a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott foly6 kiadasok egy tanuléra juté hanyadat. A
tandij a tanulmanyi eredménytdl fliggéen vagy a tanuldé szocidlis helyzete alapjan
csokkenthetd.

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az egy tanuldra jutd tandij mértékét a nevelési-
oktatasi intézmény vezetGje a (2) bekezdésre és a 34. § (6) bekezdésére figyelemmel allapitja
meg.

(4) A fenntarté hatarozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktatasi
intézmény vezetGje dont az e rendeletben meghatarozottakon kiviili tovabbi téritésmentes
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ellatasrol, a téritési dij és a tandij 6sszegérdl, a tanulmanyi eredmények alapjan jard és a
szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményekr6l és a befizetés modjarél.

Tanuléink kedvezményes térités ellenében vehetik igénybe az iskola altal biztositott ebédet. A
téritési dij befizetése egyénenként, minden hét csiitortoki munkanapjan 1130-15% 6ra kozott
torténik a pénztarban. A befizetés tényét hitelesitett nyugtaval igazoljuk és egyidejiileg atadjuk
az ebédjegyet.

Amennyiben igazolt mulasztas esetén a tanuld érvényesiteni kivanja a korabban megvasarolt
és fel nem hasznalt ebédjegyét, gy annak felhasznilasat a pénztaros a kovetkezd jegy
vasarlasakor engedélyezi.

P

A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai

1. A tanul6 jogutddjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba
keriilt dolog felett, amelyet a tanulé allitott el6 a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének
teljesitésével Osszefliggésben, illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsolédd, azonban az abbdl
szarmazo6 kotelezettségekhez nem kotddé feladatok teljesitésekor.
2. A tanulé6t dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra ruhazza at.
3. Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt - kérelemre -
a tanul6 részére az iratkezelésre vonatkoz6 rendelkezések megtartasa mellett - a jogviszony
megszinésekor visszaadni.
4. Az 1. pontban meghatdrozott esetben a tanulét megfelel§ dijazas illeti meg. A megfeleld
dijazasban a tanul6 - tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziilGje egyetértésével
- és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog atruhazasa alkalomszerden,
egyedileg elkészitett dologra vonatkozik. A tanitasi érak keretében, a tanitasi folyamat
részeként, rendszeresen, osztaly, csoport keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak
atruhazasa esetén a megfelel§ dijazast a teljes oktatasi folyamatban részt vevlk altal végzett
tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani.

Intézményiink szakmai profiljanak megfelel6en a tanuldék egyik szakmaban sem allitanak el6
olyan terméket, amelynek vagyoni jogara igényt tarthatnanak. Az iskola altal biztositott
alapanyagokbdl elGallitott konyha és cukraszati termékeket tanuldink elfogyasztjak.

3.A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak
elvei, a nem alanyi jogon jaré tankényvtamogatas elve, az elosztas rendje

/////

iskola jogosult, az iskola igazgatoja — az ifjasagvédelmivédelmi felelés nevel§ és az
osztalyfénok véleményének kikérése utan - dont.
3.2. A szocialis tamogatasok odaitélésénél, amennyiben erre az iskola jogosult, elonyt élvez
az a tanul6:

o -akinek egyik vagy mindkét szilgje munkanélkiili,

- akit az egyik sziilg egyediil nevel,

akinél a csalad egy fore juté havi jovedelme nem éri el a mindenkori legalacsonyabb

munkabér 50 %-at, ha magatartasa es tanulmanyi munkaja ellen nincs kifogas.
3.3 Az iskola maradéktalanul teljesiti ,a tankonyvvé, pedagogus- kézikonyvveé
nyilvanitas és a tankonyvellatas rendjérol szolé 17/2014. (I11.12. ) EMMI
rendelet” hazirenddel kapcsolatos, jelen dokumentum jogszab4lyl kornyezetét rogzitd
fejezetében elhelyezett elGirasokat.
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Ennek megvaldsitasa soran a tankonyv vasarlasahoz biztositott allami tamogatas
szétosztasanak modjarél és mértékérdl évente a tantestiillet dont. Amennyiben e tamogatas
a szocidlis elvek figyelembevételével kerul odaitélésre, a dontésnél az el6z6 pontban
megfogalmazott elveket kell figyelembe venni.

A tankonyvrendelés és- ellatas megvaldsitasanak helyi szabalyzatat a hivatkozott
EMMI rendelet felhasznalasaval Hazirendiink 4.szamu melléklete tartalmazza.

4. A tanulék véleménynyilvanitasanak, a tanuldék rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

Az iskola tanuléi valamennyi, az intézmény miik6désével, illetve személyes tapasztalataikkal
kapcsolatos kérdésben érvényesithatik vélemény-nyilvanitasi jogukat, amelynek

o kozvetlen és

o kozvetett formait kiillonboztetjik meg.

A kozvetlen vélemény-nyilvanitas forumai, formai:
o személyes konzultacié a tanulé szaktanaraval, osztalyfénokével,
o szobbeli allasfoglalas, javaslattétel osztalyf6noki 6ran,
o irasbeli beadvany az osztalyf6nokhoz, illetve az iskolavezetés tagjaihoz,
o egyeztetett id6pontban torténd megbeszélés az iskola igazgatodjaval,
igazgatohelyettesével.

A kozvetett vélemény-nyilvanitas forumai, formai:
o az ODB révén megfogalmazott problémafelvetés, javaslattétel
o aziskolai szintd Didkonkormanyzat altal megvaldsulé eljaras.

A tanuldk tajékoztatasanak férumai, formai:
o az egész iskolakozosséget érintd rendezvény: igazgatoi, igazgatohelyettesi
informacidéatadas,
iskolai szint hirdetmény koézreadasa,
osztalyfénoki éra vagy rendkiviili osztalyfénoki tajékoztatas,
megbeszélés az osztalyfé6nok és az ODB kozott,
1gazgatol egyeztetés az iskolai Didkonkormanyzat képvisel6(i)vel

O O O O

A diakkorok létrehozasanak helyi szabalyai:

o Az iskola tanuldéi a nevelés-oktatassal Osszefiiggé kozos tevékenységiik
megszervezésére, a demokraciara, kozéleti felelGsségre nevelés érdekében
diakkoroket hozhatnak létre, amelyek létrejottét és mikodését a
nevelGtestilet

» atanuldiigények felmérésével,

* a tanév munkatervének 0Osszeallitasa soran tett kezdeményezd
javaslataival és

= megfeleld tanulél létszam (minimum 8 f6 jelentkezése) esetén
szaktanari kozremtiikodéssel, egyéb foglalkozasok megtartasaval
segiti.

o A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak - a nevelbtestiilet véleménye
meghallgatasaval - sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében,
valamint tisztségviselGik megvalasztasaban, és jogosultak képviseltetni
magukat a didkonkormanyzatban.
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o Iskolank valamennyi tanuldjanak — tanuléi jogviszonyabdl addédéan — joga,
hogy részt vegyen a didkkoérok munkijaban, és kezdeményezze azok
létrehozasat, tagja legyen iskolai, milivel6dési, mivészeti, ismeretterjesztd,
sport- és mas koroknek.

5.A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

A tanulé munkajanak elismerése

A didkok munkéajanak legfontosabb mérdeszkoze az osztalyozasi, értékelési rendszer.

A félévi osztalyzas az els6 félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat
tukrozi. A félévi és az év végi osztalyzatokat a szaktanar (aki az osztalyozd
értekezleten a tantestiilet tagjaitdl segitséget kérhet) hatarozza meg.

Az  osztalyzatok megallapitasaval kapcsolatos nevelGtestiileti  jogosultsagok  és
kotelezettségek az alabbiakban foglalhatok ssze:

o Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat a nevelGtestilet osztalyozo
értekezleten attekinti, és a pedagdgus, az osztalyfonok, gyakorlati képzés
szervezdje altal megallapitott osztalyzatok alapjan dént a tanulé magasabb
évfolyamba 1épésérdl.

o Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatranyara lényegesen
eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatél, a nevelGtestiilet
felhivja az érdekelt pedagdgust, hogy adjon tajékoztatast ennek okardl, és
indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja
meg dontését, és a nevelGtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az
osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanulé javara moédositja.

o Ha a tanulé gyakorlati képzését nem az iskola tartja, a gyakorlati képzés

keretében  végzett  tevékenységével — Osszefliggésben  teljesitményét,
magatartasat és szorgalmat a gyakorlati képzés szervezGje értékeli a fentiek
szerint. A tanulé félévi és év végi osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezije
allapitja meg és a nevelGtestilet dont a tanulé magasabb évfolyamba
1épésérdl, szakmai vizsgara bocsatasarol.

Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatol eltéro érdemjegyet is
meghatarozhat a szaktanar.

A szaktanar - a munkako6zosséggel egyetértésben - meghatarozza és az év elején ismerteti a
tanuldkkal a teljesitendd minimalis tantargyi kévetelményeket.

Tanulmanyi érdemjegyek, osztalyzatok

. a tanul6 a torzsanyagon tuli ismereteket is elsajatitotta, és
5 jeles s 1 X .
segitség nélkil tudja alkalmazni
4 5 a tanuld a torzsanyagot elsajatitotta, és segitség nélkil tudja
) alkalmazni
3 kézepes a tanuld a torzsanyagot elsajatitotta, és segitséggel tudja
alkalmazni
9 elégséges tan}llo, a torz.sanyag lenyeget elsajatitotta, és jelentds
segitséggel tudja alkalmazni
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a tanul6 a térzsanyagot sem sajatitotta el, vagy segitséggel is

elégtelen nehezen tudja alkalmazni

Magatartas minésitések

5 ¢1dés fegyelmi vétsége nem volt, tanulmanyi és kozosségi
P feladatait példamutatdan, 6nként vallalva latja el
4 5 lényeges fegyelmi vétsége nem volt, tanulmanyi és
) felkérésre- kozosségi feladatait jol ellatja
3 valtozé enyhébb fegyelmi biintetésben részestlt, vagy tanulmanyi és
kozosségi feladatait csak figyelmeztetés hatasara latja el
sulyosabb  fegyelmi  bilintetésben részesiilt, és/vagy
2 roSsz tanulmanyir és kozosségi feladatait csak rendszeres
figyelmeztetés hatasara latja el

Szorgalom mindsitések

legjobb  tudisa szerint tesz eleget tanulmanyi
kotelességeinek, és segiti tarsait is tanulasukban, vagy
legalabb harom targybdl javit eredményén (0,3
rendiiséget javit)

példas

legjobb  tudisa szerint tesz eleget tanulmanyi

jo kotelességeinek, vagy javit eredményén

tanulmanyl munkaja ingadozé szinvonalld, képességei

valtozo alatt teljesit tobb tantargybél

tanulmanyl munkaja ingadozé szinvonalt (1 vagy tébb
hanyag targybél bukas vagy tanulmianyi eredménye messze
elmarad a képességei alapjan t6le elvarhatotol)

A jutalmazasok rendszere

Kiemelkedd tevékenységért az iskolank tanuldi, kozosségei és csoportjai jutalmazasokban
részesiilhetnek.

A végzett kiemelked6 munka altalaban tanévenként, illetve az aktualitasnak megfelelGen
keril jutalmazasra.

Egyéni jutalmazasok
A jutalmazasok szintjei, formai:

osztalyfonoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfonok dont, adhatd tobb dicséret
alapjan, vagy egyszeri kézosségi munkaért;

szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatdrozza meg. Adhatdé az adott
tantargyban  elért  versenyeredményekért, kutato-, vagy  sorozatos
gydjtomunkaért és folyamatos kiemelkedd tanulmanyi munkaért, szakkori,
szertarosi, stb. munkaért;

igazgatoi dicséret: tanulmanyi varosi, megyei, orszagos versenyen elért 1-6.
helyezetteknek, valamint minden més esetben, amikor a tanulé kiemelkedd
teljesitmény nyujt.

tantestiileti dicséret: a tantestiilet szavazata alapjan tanév végén adhato.
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A jutalmak forméi:

e konyvjutalom,
e targyjutalom,
e oklevél.

/////

az alabbi érdemekért:
e kiemelked6 tanulmanyi eredmény
e példamutatd szorgalom
e hianyzasmentes tanév
e versenyeken, palyazatokon val6 eredményes részvétel
o aziskola érdekében végzett példaértéki tevékenység
¢ kiemelked§ sporttevékenység.

Egyedi esetekben — szktanari vagy osztalyfonoki kezdeményezésre — az igazgatod
személyes dontése alapjan is jutalomban részesithet egy-egy tanulét, csoportot.

6.A fegyelmezo6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A tanulé fegyelmi felelossége
Ha a tanul6é a hazirendet megszegi, fegyelmez6 intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben
részesithetd. A fegyelemsértés mértékétsl fliggd intézkedések az alabbiak:

Fegyelmezo6 intézkedés:
e szbbeli figyelmeztetés,
e irasbeli figyelmeztetés:

o osztalyfénoki figyelmeztetés (3 alkalommal) — odaitélésérdl az osztalyfénok
dont a fegyelmi vétségek (5 magatartasi vétség, 5 ellenérzé konyv hiany,
10 felszereléshiany) alapjan, de adhatd egyszeri vétségért, figyelembe véve
annak nagysagat. Javaslatot tehet ra az osztalyban tanité szaktanar is.

o igazgatoi figyelmeztetés.

e irasbeli intés:

o osztalyfonoki int6 1 alkalommal adhaté egyszeri vétségért, figyelembe
véve annak nagysagat és varhaté hatasat, vagy ha a tanulé sorozatos
kisebb fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot.

o igazgatdi int6.

e megbizas visszavondasa.

Fegyelmi biintetés:

megrovas,

szigoru megrovas,

athelyezés az évfolyam masik osztalyaba,
athelyezés masik, azonos tipusu iskolaba,
kizaras az iskolabdl.

A fegyelmez6 intézkedést altalaban a szaktanar vagy az osztalyfonok, fegyelmi
biintetést a tantestiilet hoz a fegyelmi eljaras soran.
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A fegyelmi eljaras soran a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet szerint kell eljarni, amelynek
részletezése az iskolai SZMSZ-ben talalhato.

Dohanyzas bilintetése
A tiltott helyen torténd dohanyzas esetén a tanulé fegyelmi bilintetése:
e elsd esetben igazgatodi irasbeli intés,
e ismétlGdés esetén a tantestiilet dont a fegyelmi eljaras szabalyai szerint

A fegyelmez6 intézkedések, illetve fegyelmi eljarasok soran a fenntiek mellett
érvényesitjik a Baptista Pedagogiai Intézet altal kidolgozott Fegyelmi
Szabalyzatot, amelyet az SZMSZ 1. sz. mellékletéhez csatolunk.

7. Elektronikus naplé hasznalata esetén a sziilé részérol torténé hozzaférés modjat,

Az iskola a titkarsagon biztosit egy olyan szamitogépet, amelyen nyomonkévethetd a tanulok
egyéni teljesitménye és lehetdvé teszi, hogy ezen a helyszinen és ezen a gépen barmely sziilg
betekinthessen a gyermeke elémenetelét illetden.

Errél e lehetdségrol az iskola honlapjan és sziildi értekezleteken tajékoztatjuk tanitvanyaink
hozzatartozoit.

A hozzaférhet8séget az otthoni, csaladi szamitogépen is lehetdvé tesszik.

Az adatoknak az iskolai szamitogépen torténs megtekintését —sziikség esetén- az iskolatitkar
segiti.

8.Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti koévetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozé vizsgara jelentkezés
modja és hatarideje

A 20/2012. (VIII.31. ) EMMI rendelet 64.§(2)bekezdése szerint ,,Osztdlyozo vizsgat kell
tennie a tanuléonak a félévi és a tanév végi osztdalyzat megdallapitasdahoz, ha

a) felmentették a tanoérai foglalkozasokon valé részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmianyi koévetelményének egy
tanévben vagy az el8irtnal rovidebb 1ds alatt tegyen eleget,

c) az 51. § (6) bekezdés b) pontjaban meghatarozott idénél tébbet mulasztott, és a
nevelGtestiilet dontése alapjan osztalyozo6 vizsgat tehet,

d) a tanulé a félévi, év végi osztalyzatanak megéallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag elbtt tesz vizsgat.

Az osztalyozé vizsga szabalyozo6 feltételei a rendelet tovabbi eldirasai alapjan:

(3) Egy osztalyozé vizsga — a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel — egy
adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A
tanitasi év lezardsat szolgalé osztalyozd vizsgat az adott tanitdsi évben kell
megszervezni.

(4) Osztalyozo vizsganak szamit a szakképzé iskolaban — a szakképzésre vonatkozd

rendelkezések szerint — szervezett beszamoltat6 vizsga is.

(7) Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,
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b) az osztalyozo vizsgarol, a kilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbdl elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.
(8) A vizsgazo6 javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idSpontban, az
augusztus 15-ét6l augusztus 31-éig terjedd idészakban tehet. Szakmai gyakorlatbdl akkor
lehet javitdvizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

65. § (1) A kiulonbozeti és a beszamoltaté vizsgakra tanévenként legalabb két
vizsgaidGszakot kell kijel6lni. Javitdvizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-
éig terjedd idGszakban, osztalyozd, kiillonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat
megel6z6 harom hénapon belil kell a vizsgaid@szakot kijelolni azzal, hogy osztalyozo
vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsgak idépontjarél a
vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

(3) Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fuggetlen
vizsgabizottsag elGtti vizsga esetén a kormanyhivatal vezetGje engedélyezheti, hogy a
vizsgazé az (1) bekezdés szerint elére meghatarozott id6ponttdl eltérd idSben tegyen
vizsgat.

(5) A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiillonosen az irasbeli, a
szébeli, a gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait az iskola pedagoégiai
programjaban kell meghatdrozni. A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban
szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd, a fliggetlen
vizsgabizottsag elndkét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

A vizsga reggel nyolc 6ra elétt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét oraig — alapfoku
mivészeti iskolaban, miivészeti szakkozépiskolaban husz 6raig — tarthat.

69. § (1) Egy vizsganapon egy vizsgazo6 vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat
lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc
perc pihendidét kell biztositani. A poétld vizsga — sziikség esetén Ujabb pihen6idd
beiktatasaval — harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

70. § (1) Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhet6 szobeli
vizsga. A vizsgateremben egyidejilleg legfeljebb hat vizsgazé tartézkodhat.

(2) A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén,
mint amely idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

(3) A szdbeli vizsgan a vizsgazd tantargyanként huz tételt vagy kifejtends feladatot, és
— amennyiben sziikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az
egyes tantargyak szdbeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkozokrdl a vizsgaztatd tanar
gondoskodik.

(4) Minden vizsgazoénak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési 1d6t kell
biztositani a szébeli feleletet megel6zéen. A felkészilési 1d§ alatt a vizsgazd jegyzetet
készithet, de gondolatait szabad eldadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybdl egy
vizsgazo esetében a feleltetés idGtartama tizenot percnél nem lehet tobb.

A fentiekben mar jelzett, a rendelet 65.§(5) bekezdésében foglaltak szerint az osztalyozd
vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit iskolank pedagdgiai programjanak
helyi tantervében rogzitettiik, aminek lényege:

Valamennyi tantargy esetében a szakiskolai koézismereti és szakképzési kerettantervben
megfogalmazott, a tovabblépés feltételeként megjelend minimumkovetelmények teljesitése
jelenti az egységes kovetelményszintet.
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Iskolankban a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztdlyozé vizsgara
jelentkezés modja és hataridejének megallapitasa is a hivatkozott rendelet
eléirasainak megfeleléen torténik.

9.A tanitasi orak, foglalkozasok ko6zotti sziinetek, valamint a f6étkezésre biztositott
hosszabb sziinet id6tartama, a csengetési rend

A tanitasi orak és egyéb foglalkozasok beosztasat, idGbeli titemezését a tanrend, illetve a
foglalkozasi titemtervek rogzitik.

A tanitas altaldban 74 6rakor kezdddik. Minden didk a tanitas kezdete el6tt 15 perccel
korabban érkezzen meg az iskolaba, foglalja el helyét a tanteremben vagy a szaktantermek
el6tt varja fegyelmezetten tanarat.

Az épulet 74 6rakor ,zarasra” keriil, aki ezutan érkezik, elkés6nek mindsiil. A portas az
erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyra felirja a késén érkezdk nevét. A késés igazolasat
az osztalyfénoknek kell bemutatni, aki a hazirend 1. fejezetében foglaltak szerint jar el.

A napi munkarendet az 6rarend és a csengetési rend hatarozza meg. A tanitasi 6rak
altalaban az 1-7. tandéraban tartanddék, de szervezési okokbdl megengedhetd a nulladik éra
is.

A fakultativ és rendkivili targyak érai altalaban délutanra keriilnek.

A csengetési rend az 1. szamu mellékletben szerepel.

Etkezések rendje

Az étkezések ideje: 1120 6ratol.

Etkezni csak kulturdltan és fegyelmezetten lehet. Ugyelni kell az étterem rendjére és
tisztasagara, az étkezés befejezése utan az asztalokat tisztan hagyva lehet elhagyni az
éttermet.

Az iskola tanuléi étkezését a kihelyezett automatak, és az ebédlé biztositja. Az ebédls
1igénybevételére az 6todik 6ra utani szlinett6l van lehetbség.

10-11-14.Az iskolai tanul6éi munkarend, a tanérai és egyéb foglalkozasok rendje
Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozé teriiletek
hasznalatanak rendje

Az iskola éves munkarendjét a tantestiilet, az iskolai szll61 szervezet és a
diakénkormanyzat hatarozza meg az iskolavezetés javaslata alapjan. A tanitas nélkili
munkanapok idépontjait a félév kezdetekor kell meghatarozni.

Az iskolai munkarend meghatarozoi — a hazirend bevezetdjében rogzitett jogszabalyok
mellett — a kévetkezdk:

» az adott tanév rendjére vonatkoz6 miniszteri rendelet,

= az adott tanév iskolal munkaterve,
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» az iskola alapdokumentumai: a pedagdgiai program, a szervezeti és
miikédési szabalyzat, valamint a hazirend el6irasai

Az intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céld mozgalom vagy parthoz kot6do
szervezet nem miukdodhet, tovabba az alatt az 1d6 alatt, amig az iskola ellatja a tanuldk

feliigyeletét, part vagy parthoz kotdds szervezettel kapcsolatba hozhatd politikai céla
tevékenység nem folytathato.

Az iskola a nevelést, oktatast, szakképzést a nappali oktatds munkarendje szerint a
kotelezd és kotelezben valasztando, egyéni és csoportos, tandérai és egyéb foglalkozasok
keretében a helyi tantervben régzitett csoportbontasokkal szervezi meg.

o a tanitasi érak, egyvéb foglalkozasok rendjét a tanuldék kotelességeire
vonatkozo el6irasok hatarozzak meg, vagyis

O

a) részt vegyen a kotelez6 és a valasztott, tovabba az egyéb
foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon,

b) eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfelelen - tanulmanyi kételezettségének,

c¢) életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz
igazodva, pedagobgus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett
koézremilkodjon sajat  kornyezetének és az  altala alkalmazott
eszkozoknek a rendben tartdsaban, a tanitasi 6rak, rendezvények
elGkészitésében, lezarasaban,

d) megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola
helyiségel és az iskoldhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét, a
gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabalyzatainak elGirasait,

e) meglrizze, tovabba az elGirasoknak megfelelGen kezelje a rabizott vagy
az oktatas soran hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola létesitményeit,
felszereléseit,

f) az iskola vezetGi, pedagbégusai, alkalmazottai, tanulétarsai emberi
méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk,
segitse raszoruld tanulétarsait.

o A tanitdsi nap rendje

A tanitasi napokat és az egyes tantargyakbdl megtartott orakat az
osztalynapléban sorszamozni kell.
A tanitas helye: ,A" épiilet (4026 Debrecen Gyergyé u. 10.) ,B"

éptlet (4025 Debrecen Széchenyi u. 48.)

Bérelt tornaterem (4027 Debrecen Vénkert u. 2.)
o A gyakorlati oktatds helyei:

o Az iskola tanmiihelyei, tanétterme (,,A" épiilet)

o

Gazdalkodo jogi- és természetes személyek miihelyei ( szerzédés
szerint)

o Azelméleti és gyakorlati oktatds rendje:

A szakképzés szakmai elméleti és gyakorlati oktatas az OKdJ-ben foglalt
kerettantervi oraszamok, az iskola helyl pedagégiai programja szerint,
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valamint az tuzemi gyakorlatot biztositd gazdalkoddk lehetGségeit
figyelembe véve folyik.
Az 1skolaban foly6 oktatd-nevel6 munka zavartalansagat

otanoérakon és tanéran kivili foglalkozasokon a pedagogus,

oszinetekben az tigyeletes tanar koteles biztositani.
A pedagoégus tavolmaradasa, hianyzasa esetén helyettesitésrol az
igazgatohelyettes koteles gondoskodni. A gyakorlati oktaté hianyzasa
esetén a gyakorlati oktatasvezeto gondoskodik a helyettesitésrdl.
o A tanitdsi nap idétartama

o - elméleti ora 45 perces (napi 6-7 6ras 1dészak 7éra 45-t6l 14 6ra
40-1g)
o - gyakorlati 6ra 60 perces (naponta 76ra 45 és 18 6ra kozott )

Az elméleti és gyakorlati orak zavartalansaganak biztositasa érdekében
tilos a tanuldkat vagy a tanart az orardél kihivni vagy a folyamatos
munkaban akadalyozni, zavarni. Rendkiviili esetben azonban az igazgaté
vagy igazgatdhelyettes engedélyével az lgyeletes tanar kihivhatja az
érintettet az orarol.

o Gyakorlati képzés a tanmihelyben és az tizemi gyakorlati munkahelyeken

A gazdalkodé szervezetnél folytatott lizemi gyakorlatok idébeosztasanak
alkalmazkodni kell a gazdalkodé munkarendjéhez. A gyakorlati képzésben
résztvevo tanulokat megilletd juttatasokat a szakképzésrol szolod torvény
szabalyozza.

Orakozi sziinetek

Sziinetekben az ligyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanuldk j6 1d6 esetén, az udvaron, rossz i1d§ esetén, a folyosén, a 20 perces
sziinetben, a tanteremben (kivétel a szaktanterem) tartézkodhatnak. Az iskola épiiletét az
utca felé nem hagyhatjak el, csak osztalyfénoki engedéllyel.

A tornateremben, a szaktantermekben és a szertdrakban csak az illetékes tanar
jelenlétében tartézkodhatnak a tanuldk.

A folyosékon, 1épcséhazban a didkok keriiljék a larmazast és minden olyan jatékot, amely
veszélyezteti a testi épséget, vagy rongalast okozhat.

Altaldnos miikédési szabalyok
A tanuldk hivatalos tligyeiket a titkarsagon, a pénztarban vagy a tandari szobdban a
szliinetben intézhetik, mas esetekben tanaraikat a tanari szobabdl kihivathatjak.

Rendkiviili esetben az igazgatdt és helyetteseit azonnal is megkereshetik.
Vendégeket (szilGket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanuldk,

akikhez a portas koteles sziinetben lehivni a tanul6t. Telefonhoz csak rendkiviil indokolt
esetben hivhaté tanulé.
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A tanitas ideje alatt az iskola épuletét csak osztalyfénok vagy igazgatdhelyettes irasbeli
engedélyével lehet elhagyni (kilépd).

Egyéb esetben az iskolabdl a tanitasi id6 alatt kilépni tilos, és sulyos fegyelmi vétség.
Ha a tanulénak a tanitasi idd befejezése el6tt kell tavoznia az iskolabdl (orvoshoz, szileihez,
stb.) akkor az Orat tarté tanar a hianyzasi flzetbe, az lgyeletes didk a nyomtatvanyra
koteles beirni a tavozas okat és pontos idejét.

Pedagogus az 6rardl csak indokolt esetben hivhatoé ki.

Tovabbi el6irasok
Az iskola teriiletére csak az oktatast szolgal6 eszkézoket lehet behozni.

Indokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a tanuld csak sajat felelGsségére hozhat magaval.

Tanitasi oO6rara mobiltelefont a tandéra védelme érdekében csak kikapcsolt
allapotban szabad bevinni, s azt az 6ra alatt bekapcsolni tilos.

A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartasa
minden tanuléra nézve kotelezé.

A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbdl okozott karokért a tanulé anyagilag,
a szandékos karokozas esetén pedig anyagilag (a teljes kar megtéritése mellett) és
fegyelmileg felelGs.

A tantermekben elhelyezett késziilékeket, berendezéseket a tanulék nem kapcsolhatjak be,
nem mikodtethetik.

Ellen6rzé konyv

Az iskola és a szild kozotti kapcsolattartas legf6bb eszkéze az ellenérzé konyv, amely
okmany. Az ellen6rz6 konyv bejegyzéseit csak a tanar javithatja, helyesbitheti.

A tanul6 ellendrzdjét minden tanitasi napon koételes magaval hozni, a kapott érdemjegyet
beirni-beiratni és a sziil6vel alairatni. Egyéb bejegyzéseket a legrovidebb idén beliil kételes
alairatni, és ezt az osztalyf6noknek bemutatni.

A szodbeli, egyéni koszonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyteremben a tanart és az
orak latogatoit felallassal koszontik a tanulok.

A tantermet az osztaly tanul6éi csak tiszta, tanulasra, tanitasra alkalmas
allapotban hagyhatjak el.

A rendhagyé teremberendezést végzs osztaly koteles a kovetkezd csoport szamara (az utolsé
6ra utan is) a zavartalan munkavégzést biztositandé, elvégezni a visszarendezést.

A hetesek kotelességei
o A két hetes feladatat megosztva teljesiti.
o Biztositjak a tanitas targyi feltételeit (tiszta tabla, kréta, szemléltetGeszkoz,
szellGztetés) a tiszta, kulturalt kornyezetet.
o Feliuigyelik az osztalyt a tanar megérkezéséig.
e Jelentik a hianyzdék nevét, az esetleges gondokat, rendellenességeket.
e Felirjak a tablara a datumot.
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Ha a tanar nem kezdi meg pontosan az érat, akkor becsengetés utan 10 perccel
megkeresik a szaktanart, illetve jelzik az igazgatohelyettesnek a tanar hianyat.
Az 6ra utan az osztalyt csak rendet rakva hagyhatjak el.
Tavozaskor leoltjak a vilagitast.
Az utolsé 6ra utan bezarjak az ablakot.
Ha a hetes hianyzik, helyettese a névsorban utana kévetkezd tanul6 lesz.
A hetesi kotelezettség elmulasztiasa esetén annak sulyossagatél fuggben az
osztalyfénok dont a fegyelmi biintetés médjarol.
¢ A heteseket munkajuk teljesitésében mindenki koteles segiteni.

Hivatalos tigyek intézésének rendje

A tanuldk, rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az osztalyfénokiikhoz

fordulhatnak.

Az osztalyfénoki hataskért meghaladé kérdésekben az igazgaté dont, az
osztalyfénok véleményét meghallgatva.

Tanuldék a titkarsagot, a szokdsos napi lgyek intézése miatt, csak félfogadasi
idében kereshetik fel.

Az osztaly tobb tanuldjat érintd tigyben egyszerre kell a titkarsagot felkeresni.

Az iskolai rendezvények, klubdélutanok — az el6készités és rendrakas terhe mellett — a 9-
10 évfolyam szamara 202 6raig, mig 11-13 évfolyam szamara 2130 6raig tarthatok.
Unnepélyeken a s6tét nadrag, illetve szoknya és fehér ing, illetve bliz, az iskolai egyen
nyakkend6 a megfelel§ 61t6zék.

Az iskolai konyvtdrra vonatkozé szabalyok

Az iskolai kényvtar minden tanulé rendelkezésére all, a kolcsonzési idépontokat és
feltételeket 9. osztalyos korukban megismerhetik a didkok. Az iskolai konyvtar kolesonzési
és nyitvatartasi rendje a 2. szama mellékletben szerepel. (A nyitvatartasi rendet a
konyvtarért felelGs javaslata alapjan az igazgaté hatarozza meg tanévenként!)

Az a tanuld, aki az iskolai konyvtarbdl kolesonozott konyvet elvesziti, megrongalja, vagy
hataridére nem viszi vissza a konyvtarba, kartéritést, illetve késedelmi dijat fizet.

A szdmitégép terem sajatos rendje a 3. szamu mellékletben szerepel.

Egészségvédelem
A tanuldk részére - egészségi allapotuk napi ellendrzésére, felulvizsgalatara - az adott
tanévre meghatarozva hetente egy alkalommal iskolaorvosi és védéndéi rendelés van.

Balesetvédelem
A didkok mindig lgyeljenek sajat és tarsaik testi épségére. Minden veszélyforrast és
balesetet jelentsenek.
Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- és tlizvédelemi oktatason kell részt
vennie. Az oktatasra az els§ osztalyf6noki o6ran keril sor az iskola baleset- és
munkavédelmi felelsének iranyitasaval.
A szamitastechnikai, konyvtari, tanmihelyl gyakorlat és a testnevelési foglalkozas
megkezdése elStt évente egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a
tanuléknak.
A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek
jelezni az iskola valamely felnGtt dolgozdjanak.
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Tz esetén riasztasra a jelenlévl nevelGk altal meghatarozott rend szerint kell elhagyni az
éplletet. A menekiilési iranyokat minden tanév elején az osztalyfénok ismerteti
tanitvanyaival.

Az intézményi védd, 6vo eldirasok

Valamennyi tanulé egyetemleges kotelessége, hogy tandérakon, tandran kivili és
egyéb foglalkozasokon Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, részt vegyen
egészségligyl szlrdvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védsd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feligyeletét
ellato pedagoégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola,
kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet
vagy balesetet észlelt

Az 1993-évi XCII. Torvény 52.§ (1) értelmében az iskolarendszerd oktatas és nevelés
keretében a hallgatékat és tanulokat meg kell ismertetni a biztonsagos és az egészséget
nem veszélyeztet6 munkavégzés alapveté szabalyaival. Végrehajtasa az EN ISO
9001:2000-ben szabalyozottak szerint torténik.

o Meg kell ismertetni minden tanuléval az elsG osztalyfénoki 6ran az intézet
Hazirendjét, Munka- és Tlzvédelmi szabalyzatat, valamint az iskola védd és
6vo szabalyait. A feladat végrehajtasat az osztalyfénokok, szakoktatok
gyakorlati oktatasvezetd végzi.

o A tanuléval ismertetni kell a rendkivili esemény bekovetkezte soran
kovetendd tanuléi magatartas szabalyait.

o Az ismertetés utan minden tanulé aldirasaval elismeri, hogy az
elhangzottakat meghallgatta és magara nézve kotelezden elfogadta.

o Aki a Munka-és Tlzvédelmi, valamint a véd§ és O6vO rendszabalyokat
megszegl, azzal szemben fegyelmezd eljarast kell foganatositani..

o Az iskola tertiletén felfedett esetleges veszélyforrast minden tanuléd illetve
dolgoz6 jelenteni koteles az ugyeleti feladatokat ellatdé vezetének, aki a
veszélyforrasra figyelemfelhivo jelzést rendel el.

Tiizvédelem, katasztrofavédelem

Az intézmény nagysagrendje, valamint a menekiilési lehetdségek jelentfs szama kiilon
terv készitését nem indokoljak.

Az iskola gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységének rendje

A tanuldk veszélyeztetettségének megelGzése, valamint a gyermek- és
ifjusagvédelmi feladatok eredményes ellatasa érdekében az ifjusagvédelmi
felel6s tanar kapesolatot tart a Gyermekjéléti Szolgalattal.

Az ifjasagvédelmi felel6s tanar munkajat az osztalyfénokok és a sziiléi szervezet
képvisel6i kozvetleniil segitik. Intézkedéseit az iskola igazgatdjaval illetve az
adott tertlet felelGs vezetdjével egyezteti.
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Vagyonvédelem, kartérités
A tanulé koteles az iskola vagyontargyainak; az oktatds soran rabizott felszerelési
targyaknak, taneszkozoknek, miliszereknek allagat megévni.
Gondatlansagbol eredd kar esetén a tanulé kartéritésre kotelezett.

Az oltoz6kre vonatkozo szabdlyok
o Az 0ltoz6ket a csoportok beosztasa szerint kell hasznalni, s vagyonvédelmi
okokbdl allandéan zarva kell tartani. Az ismételt felszdlitas ellenére nyitva
tartott 61t6z6 fegyelmezs intézkedést von maga utan.
o Az 0ltoz6 rendjéért, tisztasagaért az azt hasznalé didkok a felelések. Az
osztalyfonok, illetve az igazgaté megbizottja jogosult az o6ltozérend, illetve a
rendeltetésszerl hasznalat ellenGrzésére az azt hasznalé diakok jelenlétében.

o aziskolaba bevitt targvak, dolgok tiltasanak alapja:
= A Kkoznevelési torvény szerint
a hazirend elGirhatja az iskolaba tanulék altal bevitt dolgok
megdrzben, 6ltozében vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését,
a tanuldl jogviszonybdl szarmazd kotelezettségek teljesitéséhez,
jogok gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az elGirt szabalyokat
megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény
nem felel.
» Mindezek alapjan iskolank a kdvetkezd szabalyozast alkalmazza:..........

Tanitashoz nem tartozé felszerelést (pl: jaték, radié, magnd, hiradastechnikai eszkéz, nagy
értékd ékszer, szamottevé mennyiségl pénz) nem szabad behozni az iskolaba, kivéve, ha
erre valamelyik tanar kiillon engedélyt nem ad. Az elveszett targyakért az iskola
felel6sséget nem vallal.

Tilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa.

A tanul6é nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindosiilé eszkozt.

A tanulé anyagi felel6ssége

Tettenérés esetén a tanuld az okozott karért anyagi felelGsséggel tartozik.

Gondatlan karokozas esetén a tanuld felelGssége korlatozott, mig szandékos esetben a
teljes kart koteles megtériteni. A kartérités mértékérdl a gazdasagi ugyintézl és az
1lletékes igazgatdohelyettes javaslatara a tantestiilet dont, vizsgalat alapjan. A vizsgalat
tényér6l és a dontésrdl a tanulét és sziileit értesiteni kell, és fel kell szélitani a kar
megtéritésére. A kartérités elmaradasa esetén a elGirasainak megfelelGen az iskola pert
indit!

Ha a tanulé tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben az
intézménynek vagy a gyakorlati képzés szervezijének jogellenesen kart okoz, a Ptk.
szabalyai szerint kell helytallnia.

A fentiekben meghatarozott esetben a kartérités mértéke nem haladhatja meg
e ) gondatlan karokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér
a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint
megallapitott - egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat,
e b) ha a tanulé cselekvGképtelen vagy korlatozottan
cselekviképes, szandékos karokozas esetén az okozott kar,
legfeljebb azonban a kotelez6 legkisebb munkabér - a
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Hazirend
karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint
megallapitott — 6t havi 6sszegét.

Az iskola, a gyakorlati képzés szervezdie a tanulénak a tanuldi jogviszonnyal,
gyakorlati képzéssel osszefliggésben okozott karért vétkességére tekintet nélkil, teljes
mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény vagy a gyakorlati képzés szervezgje
felelGssége aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil
es6 elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult
elharithatatlan magatartasa okozta.

Ha az iskola tanuldja tanuldszerzédést kotott, a gyakorlati képzés szervezdjének vagy
a tanulénak okozott kar megtéritésére a szakképzésrdl szold torvény rendelkezéseit
kell alkalmazni.

12. A tanuldék tantargyvalasztasaval, annak moédositasaval kapcsolatos eljarasi
kérdések

Intézményiink tipusanak, adottsagainak megfelel6en kialakitott pedagdgiai programunkban
rogzitettiik a kotelezden, illetve szabadon valasztott tantargyak, foglalkozasok rendszerét,
ami meghatarozza az adott osztaly/csoport heti 6raterhelését. A valasztott tantargy estleges
modositasat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet el6irdsai szerint valdsitottuk meg: a
kozponti kerettantervben Dbiztositott odrakeretet kotelezben valasztandé tantargy(ak)
rogzitésével oldottuk meg.

A pedagbgusok foglalkoztatasa az aktualis tanév tantargyfelosztasaban meghatarozott médon
torténik, igy a ,,pedagogus-valasztas’lehetfségét nem kinaljuk tanuldéink szamara. Ezt
tamasztja ala tovabba az évfolyamonkénti osztalyok/szakmak szama, illetve a nevelGtestiilet
személyi osszetétele, 1étszama.

13. A kollégiumi lakhatas ideje alatt a kollégiumon kiviili tartézkodas soran elvart
tanulbéi magatartas

Ezt a pedagdgiai teriiletet 6nalld, intézményspecifikus moédon nem szabalyozzuk, am a
tanuldéink t4jékoztatasa, orientalasa folyamatdban maradéktalanul kozvetitjuk az
intézménylinkkel kapcsolatban allé kollégium(ok) elvarasait.

15. Az iskola altal szervezett, a pedagédgiai program végrehajtasiahoz kapcsoloédéo
iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuléi magatartas

Hazirendiink preambulumaban régzitett, a fenntarté altal elvart magatartasformak
érvényesitését az iskolan kivili rendezvényeken is biztositani kell.

A nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézményen kivil a tanulok
részére szervezett szakmai és szabadidés (egyéb) rendezvényeken tilos a szervezetre karos
élvezeti cikkek arusitasa, fogyasztasa.

Az iskolaban, a tanirodaban, tovabba az iskola altal az iskoldban és az iskolan kivil
szervezett rendezvényeken szeszesitalt fogyasztani tilos!
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Dol Hazirend
Az iskolan kiviili rendezvényeken is elvart tanuléi magatartas az adott eseményhez
méltd, kulturalt, humanisztikus értékeket képviseld vislkedésmod.

Zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvanossagat a 2. fejezetben elGirt modon kell biztositani.
A Hazirend minden évben felilvizsgalatra, igény szerint médositasra keril.

A Hazirend egy példanyat a tanuld az iskolaba valé beiratasakor, illetve annak érdemi
valtozasa esetén at kell adni a szilének, tanulénak.

A fenntartoi jovahagyas nem akadalyozott, mert a dokumentumban
foglalt feladatok teljesitése tobbletkoltséget nem eredményez.
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Hazirend

Nyilatkozat
(sziil6i szervezet)

Az Aranybika Vendégldtéipari Baptista Szakképzé Iskola Sziiléi Szervezetének

képviseletében és felhatalmazdsa alapjdn aldirdsommal tanusitom, hogy Hdzirend
elfogaddsdhoz eldirt véleményezési jogdt gyakorolta.

DAtUM: coveeeeeeeiveseeesevriieeane
Sztil6i szervezet nevében

Nyilatkozat
(Didkonkormanyzat)

Az Aranybika Vendéglatdipari Baptista Szakképzé Iskola Didkonkormdnyzata
képviseletében és felhatalmazdsa alapjdn aldirdsommal tantsitom, hogy a Hdzirend
elfogaddsdhoz elbirt véleményezési jogdt gyakorolta. A Didkonkormdnyzat a Hdzirend

modositdsdt ..........................-dn/én megtartott lilésén megtdrgyalta, médositdsi javaslatdt
elfogadta.

DAtum:.......oovevereeece s
a didkénkormdnyzat vezetdje

Nyilatkozat
(neveldtestiilet)

Az Aranybika Vendéglatdipari Baptista Szakképzo Iskola Neveldtestiiletet képviseletében

és felhatalmazdsa alapjdn aldirdsommal tanusitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez és
elfogaddsdhoz elbirt egyetértési jogdt gyakorolta. A Nevelbtestiilet

megtartott értekezletén az Hazirendet megtdrgyalta, az abban foglaltakkal egyetértett,
azt elfogadta.

a nevelGtestiilet nevében
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Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntarté képviseletében az Aranybika Vendégldtdéipari Baptista Szakképzd Iskola
Hazirendjét az Nkt. 32. § (1) bek. i. pontja alapjdn jovdahagyom.

P.H.

fenntarto

37



\.«""/4{

(i J

e Hazirend
Tartalomjegyzék
Preambulum 1. oldal
Bevezet6 rendelkezések 3. oldal
Az intézmény fontosabb adatai 4. oldal
A hazirendet meghatarozé jogszabalyil kornyezet 5. oldal
A hazirend altalanos elvei 12. oldal
A hazirend nyilvanossaga 14. oldal

A hazirend részletes elGirasai, szabalyai
1. A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének
1gazolasara vonatkozo elGirasok 15. oldal
2. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezések, tovabba a tanulé altal elgallitott termék,
dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo6 dijazas szabalyai 18. oldal
3. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak
és felosztasanak elvei, a nem alanyi jogon jaré tankonyv-

tamogatas elve, az elosztas rendje 20. oldal
4. A tanuldk véleménynyilvanitasanak, a tanuldék rendszeres

tajékoztatasanak rendje és formai 21. oldal
5. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai 22. oldal

6. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei  24. oldal
7. Elektronikus napl6 hasznalata esetén a szl részérol

torténd hozzaférés modja 25. oldal
8. Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti

kovetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett

ideje, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja és hatarideje 25. oldal
9. A tanitasi érak, foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint

a f6étkezésre biztositott hosszabb sziinet idGtartama, a

csengetési rend 27. oldal
10-11-14. Az iskolai tanul6i munkarend, a tanérai és egyéb

foglalkozasok rendje. Az iskola helyiségei, berendezési

targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teruletek

hasznalatanak rendje 217. oldal
12. A tanuldk tantargyvalasztasaval, annak médositasaval

kapcsolatos eljarasi kérdések 34. oldal
13. A kollégiumi lakhatas ideje alatt a kollégiumon kiviili

tartozkodas soran elvart tanuléi magatartas 34. oldal

15. Az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program
végrehajtasahoz kapcsolddé iskolan kiviili

rendezvényeken elvart tanuléi magatartas 34. oldal
Zaro6 rendelkezések 35. oldal
Jovahagyasi, véleményezési zaradékok 36. oldal

38



Hazirend

Csengetési rend

Ora Becsengetés Kicsengetés
1. ’745 830
2. 840 925
3. 945 1030
4. 1040 1125
5. 1135 1220
6. 1225 1310
7. 1315 1400
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Hazirend
2. szamu melléklet

Az iskolai konyvtar kolesonzési és nyitvatartasi rendje

1. A konyvtarat az intézmény dolgozoi és tanuldi vehetik igénybe.

2. A szolgaltatasok hasznaldinak korét az iskola igazgatdja bovitheti.

3. A konyvtar hasznalata ingyenes.

4. A konyvtari allomany nagyobbik hanyada kolcsonozhetd, illetve részben
kolesonozhetd, kisebbik része csak az olvaséteremben hasznalhaté.

5. A kolesonozhetbség korét a konyvtarért felelés hatarozza meg.

6. Részben kolesonozhetdk pl. a folydiratok, szétarak vagy az 1-1 példanyban talalhaté
dokumentumok.

7. Nem kélesonozhetdk pl. a konyvritkasagok, régi konyvek.

8. A dokumentumok kolesonzési idGtartama: 14 nap, illetve tankonyvek esetében 1
tanév.

9. A részben kolcsonozhetd dokumentumok esetén a kolecsonzési id6t minden esetben a
konyvtarért felelGs személy és az olvasd megallapodasa hatarozza meg.

10. Ha a tanulé a konyvtar allomanyaba tartozé konyvet elvesziti vagy megrongalja,
koteles masik példanyrél gondoskodni.

11. Amennyiben a tanul6 a kényvtarral szembeni tartozasat tobbszori felszolitasra sem
rendezi, a kbnyvtaros a tanul6 osztalyfénokéhez fordulhat.

12. A tanitasi év végén, illetve az iskolabdl valé végleges tavozas el6tt a konyvtari
tartozasokat rendezni kell.

13. A konyvtar a tanév elején meghatarozott napokon és idépontban tart nyitva, ebben
az iddben van lehet8ség a kolesonzésre és az olvasdterem hasznalatara.

14. Tanitasi sziinetben a konyvtar zarva tart.
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3. szamu melléklet

Géptermi rend

1. A szamitégépteremben és az adatrogzitd helyiségekben a jogosultakon kiviil mas nem
tartozkodhat. Mas személyek benntartézkodasat a szaktanar engedélyezheti.

2. Uzemidén kivil az ajtékat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem
kulcsat csak a kiilon listdn szereplS személyek kaphatjak meg. Idegen személy csak
feltgyelet mellett tartézkodhat a gépteremben. A gépterem helyiség aramtalanitasaért a
kijelolt személy a felelds.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell
megdrizni. A géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos miszaki lizemeltetésért a
kijelolt személy a felelds.

4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigortian TILOS!
5. A gépteremben tlizet okoz6 tevékenységet folytatni szigortian TILOS!
6. A gépterem takaritasat csak az arra el6zéleg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nyulni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel 6sszefiiggd
beavatkozast csak a gépterem kezelGje és a szervizek szakemberel végezhetnek.

8. A szamitdgépeket csak rendeltetésszertien lehet hasznalni.

9. Az elektromos halézatba mas - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasahoz
tartozo - berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelz6berendezések (klima, tlz- és betorésjelzé) miszaki
allapotat folyamatosan figyelni kell az ott dolgozdéknak és barmilyen rendellenességet
azonnal jelenteni kell a miikodéstikért felel6s megbizottaknak.

11. A szamitdgép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki
kell elégiteni a sziikséges muszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a
szakszer(iség, a vonatkozd érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kovetelményeket.
Nem végezhetl olyan javitds, szerelés, atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem
elégiti ki a balesetvédelmi elGirdasokat.

12. Tilos:

e a szamitdgépek hardver és szoftver beallitasait mddositani, a telepitett operacids
rendszer és mas alkalmazéi program milkodési paramétereit, jellemzsit
megvaltoztatni,

e masok adatait és munkait elolvasni, letor6lni, moddositani, és illetékteleniil
adatokhoz hozzaférni, valamint barmilyen médon a jogosultsagokat kijatszani, a
védelmi rendszert feltorni.

13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikodés esetén azonnal értesiteni kell a
szaktanart.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetével szemben felelGsségre vonas
kezdeményezhetd.
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4. szamu melléklet
A tankonyvrendelés és —ellatas intézményi szabalyzata

e Az iskola igazgatdja —az osztalyf6nokok és az iskolatitkar kozremikodésével -
minden év junius 10-éig felméri:

o hany tanulonak kell vagy lehet biztositani a tankdnyvellatast az iskolai
koényvtarbol, konyvtarszobabdl térténd tankényvkolesonzés utjan,

o hanyan kivannak hasznéalt tankényvet igénybe venni vagy

o 1Uj tankonyvet vasarolni.

o A felmérés eredményérdl az osztalyfénokok — az iskola altal sokszorositott
formanyomtatvanyon - tajékoztatjak a tanuldk sziileit.

e Aziskola igazgatdja a felmérés alapjan megallapitja, hany tanuld

o esetében kell biztositani az Nkt. 46. § (5) bekezdésben meghatarozott
ingyenes tankonyveket,

o esetében kell biztositani az Ntt. 4. § (2) bekezdése szerinti normativ
kedvezményt,

o 1igényel és milyen tipusu tankonyvtamogatast az elézé pontokban foglaltakon
tal.

o A felmérés szerinti igényeket a jogszabaly 5. mellékletben meghatarozott
igénylGlapon lehet benyujtani. Az igénylSlap benydjtasaval egyidejlleg be kell
mutatni a normativ kedvezményre vald jogosultsagot igazolé iratokat vagy az 5.
melléklet szerinti igénylSlapon nyilatkozni kell a normativ kedvezményre vald
jogosultsag kés6bbi iddpontban torténd igazolasardl. Az iratok bemutatasanak
tényét az iskola igazgatdja ravezeti az igénylGlapra.

o kedvezményre vald jogosultsag igazolasahoz a kévetkezs okiratok bemutatasa
szikséges:

o a csaladi potlék folyositasardl szolo igazolas,

o tartésan beteg tanuld esetén szakorvosi igazolas vagy a magasabb 0sszegd
csaladi po6tlék folydsitasardl szolé igazolas,

o a sajatos nevelési igényl tanuld esetén a szakértdi bizottsag szakvéleménye,

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén az errdl sz6l6 hatarozat.

e A felmérés eredményérél az iskola igazgatdja minden év junius 15-éig tajékoztatja

o a nevelGtestiiletet,

o a szuldi szervezetet,

o aziskolai didkonkorméanyzatot,

o az 1iskola fenntartéjat, és kikéri a véleményiiket az iskolai
tankényvtamogatas rendjének meghatarozasahoz.

e Az iskola igazgatdéja a fentiekben meghatarozott véleményezésre jogosultak
véleménye alapjan minden év janius 17-ig meghatarozza az iskolai
tankényvelldtdas rendjét, és errdl a helyben szokdsos médon tdjékoztatja a sziildt
vagy a nagykori cselekvéképes tanuldt, tovdbbd a fenntartdot.

e Az iskolai tankonyvrendelést az iskola (az igazgaté altal megbizott
tankonyvfelelos koézremiikodésével) - a fenntarté egyetértésének beszerzését
kovetben - kozvetlenil a Konyvtarellaté altal miikodtetett elektronikus informacios
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rendszer alkalmazasaval a Konyvtarellaténak kiuldi meg azzal, hogy a

tanévenkénti:

o tankdényvrendelés hatarideje aprilis utols6 munkanapja,

o tankdnyvrendelés modositasanak és a normativ kedvezményben

részesildk feltiintetésének hatarideje janius 30.

o poétrendelés hatarideje szeptember 5.
A fenti elsé elem szerinti tankonyvrendelést a tankonyvrendelés idépontjaban
rendelkezésre allé informacidk alapjan kell megtenni, legalabb a kivalasztott
tankonyvek cimének, darabszamanak, a kisérleti tankényv megnevezésének, az
érintett tanuléknak - ha ismertek - és a tanuldkat esetlegesen megillet
tamogatasoknak - amennyiben ismertek - a feltintetésével. Az iskolanak a
megrendelés soran azokat a tanuldkat is fel kell tiintetnie, akik szamdira nem
rendel tankonyvet, az okok megjelolésével.
A moédositas az iskola altal rendelt tankonyvek szamat tekintve tankdnyvenként
legfeljebb 15%-ban térhet el az eredeti rendeléstdl.
Az intézmény a potrendelés leadasan tali idészakban a tankonyvellatasi
szerz6désben meghatarozott feltételekkel is jogosult tankdnyvrendelést leadni,
amelyet a Konyvtarellatd teljesit.
Az iskola az iskolaban alkalmazott és az adott tantargyhoz kifejlesztett, tovabba a
tankonyvjegyzéken 1éve pedagogus-kézikonyvek beszerzésére vonatkozo igényeit
minden év junius 30-aig pedagogus-kézikonyvenként osszesitve meghatarozza, és
a pedagéguskézikonyv-ellatassal kapcsolatos rendelését - amely barmely iskola
esetén legfeljebb kett§, adott koznevelési tankényvhoz fejlesztett pedagdgus-
kézikonyv lehet - a tankonyvrendelés moédositasanak hataridejéig megkildi a
Konyvtarellaté részére. A kiadé az adott tankonyvéhez fejlesztett pedagdgus-
kézikonyveket téritésmentesen atadja a Konyvtarellaté részére, amely azokat az
iskolak részére tovabbitja.
Az iskola a hit- és erkolcstanoktatashoz a bevett egyhaz altal alkalmazott
tankonyvekre vonatkozd rendelését tankényvenként és egyhazanként Gsszesitve
kiilldi meg a Konyvtarellaté részére. A Konyvtarellaté az adott egyhazra vonatkozo
adatok Osszesitését kovetGen megkiildi az adatokat az érintett bevett egyhaz
szamara. A hit- és erkolcstanoktatashoz alkalmazott tankényvek beszerzésérdl és
az iskolakhoz tanévkezdésre torténd eljuttatasardl a bevett egyhaz gondoskodik.
Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskolaba belép6é 0j osztalyok tanuldinak
varhatod, becsilt 1étszamat is figyelembe kell venni. Az iskolai tankényvrendelést
oly médon kell elkésziteni, hogy

o a tankoényvtamogatas,

o a tankonyvkoélesonzés,

o a tankényv tandéran kivili elhelyezése az iskola minden tanuldja részére

biztositsa a tankényvhoz val6 hozzajutas lehetGségét.

A tankonyvrendelés végleges elkészitése el6tt az iskola a honlapjan lehetévé teszi,
hogy azt a sziilok megismerjék. A tankonyvrendelés elkészitésénél a sziildi
szervezet a  tankonyvek grammban  kifejezett  tomegére  tekintettel
véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik. A sziil§ nyilatkozhat arrdl, hogy gyermeke
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részére az Osszes tankonyvet meg kivanja-e vasarolni, vagy egyes tankonyvek
biztositasat mas moédon, példaul hasznalt tankonyvvel kivanja megoldani.

Az iskola — ugyancsak a honlapjan - legkés6bb majus 31-ig kozzéteszi azoknak a
tankonyveknek, ajanlott és kotelez6 olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az
iskolai konyvtarbdl a tanulék kikolesonozhetnek.

Az iskola a tankdnyveket, pedagbgus-kézikonyveket a Konyvtarellatétél a tanuldk,
a pedagobgusok részére meghizasabdl atveszi, majd a tankonyvfelel6s részt vesz a
tankonyvellatassal, pedagéguskézikonyv-ellatassal kapcsolatos iskolai helyi
feladatok ellatasaban.

Az iskola igazgatdja gondoskodik arrél, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az
allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkafiizetek
kivételével -, tovabba a pedagdégus-kézikonyveket az iskola kényvtari allomany-
nyilvantartasaba vegyék, a tovabbiakban az iskolai konyvtari allomanyban
elkulonitetten kezeljék, és a tanuld, illetve a pedagbgus részére a tanév feladataihoz
az iskola hazirendjében meghatarozottak szerint bocsassak rendelkezésre.

A tanuldi tankonyvtamogatas modjardl a nevelGtestiilet dont.

Debrecen, 2014.03.31.

Szabd Viktorné
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