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. BEVEZETO

A hazirend célja és feladata

A hazirend jogi érvényli alapdokumentum, megsértése jogsértés.

A hazirend allapitja meg a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorldsaval, valamint az 6voda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az 6voda térvényes mukodését, az 6vodai
nevelés, oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek o6vodai kozoségi életének
megszervezeset.

A gyermeki jogok érvényesitése az 6voda dolgozdinak kotelessége oly modon, hogy az
masok jogait ne korlatozza, és a k6zosség €letét ne zavarja.

A hazirendben meghatarozott szabalyok, eljardsok csak az oOvodaba torténd jogszerii
belépéstél az ovoda jogszerli elhagyasdig terjedd iddre, valamint a helyi Pedagdgiai
programban szereplé évodan kiviili foglalkozasok, programok idejére érvényesek.

A hazirend jogszabalyi hattere

-2011.évi CXC. a Nemzeti Koznevelésrol

- 2012. évi CXXIV. torvény a Nemzeti Koznevelésrdl sz616 201. évi torvény modositasarol
- 229/2012.(V111.31.) Korm. rendelet a Nemzeti K6znevelésrol szol6 torvény végrehajtasarol
- 20/2012.(VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 2015. évi LXIII. torvény a gyermekétkeztetés normativ szabalyairol

A hazirend idébeli hatalya

A hézirend a fenntartd, az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan
¢s hatarozatlan iddre szol.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

A hazirend hatalya kiterjed

- Az 6vodaval jogviszonyban 1évd minden alkalmazottra

- Az 6vodaval jogviszonyban 1évé minden gyermekre

- A sziil6kre

- Az dvoda egesz teriiletére

- Az dvoda altal szervezett- a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo- 6vodan kiviili
programokra.

Az 6voda adatai

Az intézmény

- Neve: Ujkenézi Mesevér 6voda

- Székhelye: 4635 Ujkenéz, Petdfi Sandor utca 55.

- Fenntartdja: Baptista Szeretetszolgélat Egyhazi Jogi Személy

- Felligyeleti szerve: Szakmai €s torvényességi feliigyeletet a fenntart6, a fenntartoi
torvényességi ellendrzést a Szabolcs-Szatmar- Bereg megyei Kormanyhivatal latja el.
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Il. PREAMBULUM

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mellé tudomanyt, tudomany
mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tirést, a tirés mellé pedig
kegyességet, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valo hajlandosagot, az atyafiakhoz valo
hajlandosag mellé pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, 1: 5-T)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivasa az oktatasban:

Az 0si bibliai igazsdg — ,, 4 bolcs tanitds az élet forrdasa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A
baptista 6voda célja, hogy gyermekei a lehetdé legjobb alapokat kapjak egy boldog,
kiteljesedett, sikeres jovéhoz.

A baptista koznevelési intézmény keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremtd
¢s a teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi
munkat, és a gyermekek személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Europaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a kezdetektol
jellemzd, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetitd, csaladkozponti kozosség.
Felndtt-keresztséget gyakorld, tobb generacids gylilekezetekbdl allo protestans felekezet,
amely az egyén dontésére, szabad akaratdnak tiszteletben tartasara épit. A Magyarorszagi
Baptista Egyhaz t6bb mint szaz éve miikddtet egyhazi oktatdsi intézményt €s a rendszervaltas
oOta tart fenn altalanos iskolat, 6vodat és alapfokl miivészeti iskolat.

Keresztyén szellemii nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalti, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink onallo, felelosségteljes cselekvésre, Oszinteségre, szabadsagra
torekvo, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,
helyes erkdlcsi érzékkel rendelkezd, problémamegoldd személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagogiai modszer, és ezzel tdmogatjuk, hogy a
gyermekek e segitséggel talaljanak rd az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztiil Istenhez vezet.

A Baptista Szeretetszolgalat Magyarorszdg egyik legnagyobb segélyszervezete, a
megalakuldsa Ota arra torekszik, hogy minden erejével és lehetdsége szerint segitsen a
sziikségben 1évOknek. A Baptista Szeretetszolgalat — alaptevékenységébe jol illeszkedden —
koznevelési intézményeiben sokat tesz a hatranyos helyzetii, sajatos nevelésli igényii, és a
roma tanuldk felzarkoztatasaért, €s a tehetséges gyermekek fejlédésének kibontakoztatdsaért.
Kiildetése, hogy az 4ltala fenntartott intézmény tobb legyen, mint évoda: az a hely, ahol a
gyermek teljes korii timogatast kap személyisége és képességei kibontakoztatasdhoz.



111. ALTALANOS TUDNIVALOK

Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai

Az o6voda feladata a gyermekek testi, lelki, erkolcsi fejlesztése, a gyermekkozosség
kialakulasanak elésegitése.

Ovodai nevelésiink alapja az 6vo, féltd szeretet, gyermekeink nevelése, amely segiti a
gyermekek személyiségfejlodését, egyéni képességeik kibontakozésat, figyelembe véve
¢letkori sajatossagaikat, valamint egyéni fejlodéstik eltérd titemét.

IV. AMUKODES RENDJE

A nevelési év rendje
- Az 6vodai nevelési év szeptember 01-t61 augusztus 31- ig tart.

- A szorgalmi id6 szeptember 01-t6] majus 31- ig tart.

- A nyari élet szervezése junius 01- t6l augusztus 31- ig tart.

- Az 6voda az 6szi, téli, tavaszi sziinet idején zarva tart.

- A nyari zaréds ideje julius vagy augusztus honapban a felujitdsi munkak, festés, és
egy¢éb munkak fiiggvényében a fenntartd altal jovahagyott idében torténik, melyrdl a
szliloket legkésébb minden év februar 15-ig tajékoztatjuk.

Napi nyitvatartas

Az 6voda reggel 7 oratol- délutanl7o6raig tart nyitva.

A gyermekeket folyamatosan be lehet hozni, de reggel legkésébb 8.45 oraig. Az alvas,
pihenés idejét senki ne zavarja meg, csak indokolt esetben.

A nyitva tartés teljes ideje alatt 6vodapedagogusok foglalkoznak a gyerekekel.

Munkarend valtozds miatt az 6voda nyitva tartasa valtozhat. Az eldre lathatd valtozasokrol
legalabb egy héttel eldbb tajékoztatjuk a sziiloket.

Ovodai nevelés nélkiili munkanapok
Az 6voda a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ értelmében, egy tanévben 5 nevelés nélkiili

munkanapot tarthat, melyrdl a sziiléket az esedékes nevelés nélkiili munkanap el6tt 7 nappal
tajékoztatjuk. A nevelés nélkiili munkanapok tovabb képzések, nevelési értekezletek, szakmai
napok alkalmaval hasznalhatok fel.

V. A GYERMEK AZ OVODABAN

A gyermekek jogai és kotelességei

A gyermek jogai:

A gyermekek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsdgban és egészséges kdrnyezetben
neveljék, ovodai €letrendjét életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermek joga, hogy személyre sz610 szinvonalas szellemi, lelki, testi gondozast kapjon, a
gyermek személyiségét, emberi méltosagat tiszteletben kell tartani, védelmet kell szamara
biztositani a fizikai és lelki erészakkal szemben.



A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez vald jogat
az 6voda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat jogainak
érvényesitésében.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben,
oktatasban részesiiljon.

A gyermeknek joga van adottsagainak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiilni,
pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden kedvezményes étkezésben részesiiljon.

Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermek kotelességei:
Tartsa tiszteletben hazaja és az oOvoda torvényeit, hagyomdanyait, iinnepeit, és mindenkor

azokhoz méltoan viselkedjen.

Kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezo és valasztott tevékenységekben, 6vja kornyezetét.
Kotelessége dvni sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

Kotelessége, hogy tiszteletet mutasson sziilei, tarsai, és az 6voda valamennyi dolgozoja irant.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje.
Az 6vodai élet zavartalan miikodése érdekében a gyermekek lehetdleg 7.00 -8.45 kozott

érkezzenek meg az dvodaba. Az ebéd utan hazamend gyermekek tavozasat lehetdség szerint
12.45-13.00 ora kozott kel megoldani. Ha barmilyen varatlan valtozas torténik az érkezésben,
tavozasban, a sziilok telefonon jelezék a csoportvezeto ovodapedagdgusnak.

A sziild, gondviseld gyermekét az Ovodaba érkezéskor az oOvodaban dolgozd
o6vodapedagdgusnak adja at, tdvozaskor jelezze, hogy hazaviszi gyermekét. Ellenkez6 esetben
nem tudunk a gyermekért feleldsséget vallalni.

Gyermek az 6vodaba egyediil nem érkezhet.

Idegen személynek, kiskorti gyermeknek csak a sziil§ irdsos nyilatkozata alapjan adjuk at a
gyermeket.

Valas, csaladi megegyezés, hivatalos papirok hidnydban nem &ll moédunkban barmelyik
sziil6to]l megtagadni gyermekiik hazavitelét.

Az 6voda kapujan a biztonsagi toldzarat érkezéskor, tavozaskor mindenki tolja vissza.

A gyermekek ovodai ruhazata
Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag.

Legyen valtoruha sziikség esetén az atoltozéshez.

Legyen wvaltocipd, amiben a gyermek biztonsaggal vehet részt a csoportszobai
tevékenységekben. Célszerli a ruhadarabokat, ladbbeliket jellel vagy névvel ellatni és az
01tozében a polcon, vagy zsdkban, esetleg vallfan elhelyezni.

A gyermekek otthonrol hozott jatékeszkozeinek, egyéb értékeinek 6vodai szabalyozasa
minden olyan jatékszert behozhat a gyermek, mely eldsegiti a beszoktatasi folyamat

eredményességét, érzelmi biztonsdganak stabilitasat, azokat a targyakat, amelyekhez erds
érzelmi szalak fiizik. (alvashoz megszokott puha jatékok, kendd)



A gyermekek ne hozzanak magukkal balesetveszélyes targyakat, egyéb eszkozoket, melyek
zavarhatjak, veszélyeztethetik a csoport mindennapi életét (gyogyszert, szurd eszkozt,
ongyujtot, félelmet keltd targyat, stb.), errdl a sziilok naponta gy6zddjenek meg.

Az otthonrdl hozott egyéb jatékokért, ékszerekért, hajgumikért, csatokért nem tudunk
felelosséget vallalni.

A gyermek étkezése az ovodaban
Fontos, hogy a gyermekek otthon reggelizzenek. Az 6vodaban a gyermekek részére napi

harom étkezést biztositunk.
Az 6vodai étkezések a kovetkezd iddpontokra esnek:

Tizérai: 9 ¢és 10 ora kozott

Ebéd: 12 ¢és 13 ora kozott

Uzsonna: 15 és 16 6ra kozott
Az etikai szabélyokkal ellentétes és az oOvoda tisztantartasat is zavarja, ha a gyerekek
otthonrol hozott ételt (csokoladé, tard rudi, zsomle, stb...) fogyasztanak az dvoda 61t6z6jében,
udvaran.
A koOzOsség Osszetartdsat erdsithetik azonban a névnapi, sziiletésnapi kindldsok, vagy a
vitamin sziikséglet potlasat szolgalo, otthonrdl hozott gylimélcs, zoldség az egész csoport
szamara.
Az étkezési dij megallapitasa a mindenkori jog, valamint a fenntarté utasitasai szerint
torténik. az ingyenes gyermekétkeztetést- a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén- a
328/2011.(XI1.29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint kel igényelni.
A sziild joga, hogy gyermeke étkezéséhez az érvényes jogszabdlyoknak megfelelden
tamogatast kérjen. A lehetdségekrdl és a sziikséges igazolasok benytjtasarol minden évben az
elsOsziiloi értekezleten kapnak a sziilok tajékoztatast.
A téritési dijakat minden honap 10-ig kell befizetni. A lemondott étkezések a kovetkezd
befizetéskor keriilnek jovairasra.
A gyermek hianyzasat legkésobb a hianyzas napjan 8.30-ig be kell jelenteni.
Amennyiben a gyermek hianyzasarél nem érkezik jelzés, 3 egymadast kovetd napon a
gyermeket étkezésre bejelentjiik.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartdzkodhat!

Beteg, lazas, gyogyszert szedd, még 1abadozd gyermek bevitele az 6vodaba a tobbi gyermek
egészségének védelme érdekében nem lehetséges.

A sziil6 a gyermek betegsége miatti hianyzasa esetén koteles az orvosi igazolas bemutatasara.
Csak az igazolason feltiintetett idOponttol fogadhatjuk a gyerekeket. Az orvosi igazolas
felmutatdsa az ANTSZ el6irasa szerint kotelezd.

Fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van.

A sziil6 koteles informalni az 6vondt a gyermek egészségiigyi allapotarol. Nem hozhato, ha
otthon hanyt, hasmenése volt, valadékos a szeme, herpeszes vagy kilitése van.

A napkodzben megbetegedett gyermeket -az 6vond értesitése utan- a sziild koteles a legrovideb
idon beliil elvinni az 6vodabol. A betegen kiadott gyermek masnap csak orvosi igazolassal
jOhet 6vodaba.



Gyodgyszert az 6voda dolgozéi nem adhatnak a gyermekeknek! Ez aldl csak az asztma pipa
kivétel.

Minden sziild kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermekiik kiilonleges
betegségben szenved, i. epilepszidra, lazgdcsre, veszélyes allergiara hajlamos. Koteles
ezekben az esetekben napkdzben elérhetd telefonszamat megadni.

A védoénd havonta tisztsagi szlirést végez. Ha a gyermeknél olyan rendelleneséget tapasztal,
amely veszélyezteti a tobbi gyermek higiénidjat, egészségét akkor a sziilo koteles a sziikséges
védo-ovointézkedéseket megtenni. amig a probléma meg nem oldodik, a gyermek a kozoséget
nem latogathatja. (tetvesség, rithesség, otvar)

A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak, mindezek igazolasanak rendje
Ha a gyermek az ovodai foglalkozasokrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A

mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

- a gyermek esetén a sziild irdsbeli kérelmére engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

- a gyermek beteg volt, ezt orvosi igazolassal igazolja,

- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni és azt a sziil6 igazolja.

Ha a gyermek, tanul6 tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
-ha a gyermek a Nkt.8.§ (2) bekezdés alapjan részt vesz dvodai nevelésben, és egy nevelési

évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi
¢s gyamiigyi feladat-hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosdg szervezetérdl és
illetékességérol szold 331/2006.(X11.23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban —
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodési helye szerint illetékes gyamhatosagot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

- Ha a gyermek az Nkt. 8.§ (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

- Ha a gyermek az Nkt. 8.§ (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot.

- A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz616 2012. évi II. torvény 247.§ c.) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosuldsdhoz
szlikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben, tanitdsi évben Osszesen az Nkt. 8.§ (2)
bekezdése lapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetében tizenegy nap.

-Ha a gyermek tavolmaradasa elére nem lathato, azt a tivolmaradas napjan lehetdleg 8.30-ig
be kell jelenteni.
- Barmely id6tartamu betegség esetén orvosi igazolas sziikséges.
- Egy nevelési évben a sziilé 5 napot igazolhat gyermeke hidnyzéasa miatt.
- A nevelési év alatt-nem betegség esetén- amennyiben a hianyzas meghaladja az 6t napot: a
sziildnek irasban kell engedélyt kérni az 6voda latogatésa alol.

- Ot napig terjedden a gyermek Ovondje engedélyezhet, egy nevelési év alatt két
alkalommal,



- Ot napon tul a sziild irasos kérésére az intézményvezetd engedélyével maradhat tavol a
gyermek.

A gyermekek 6vodai jelenlétét- hianyzasat a gyermek 6vondi naponta rogzitik a felvételi és
mulasztasi naploban.

A gyermekek jutalmazasanak elvei
A jutalmazas elvei: a motivalas legfébb eszkdze a kozvetlen €s kozvetett jutalmazas, amely a

kozosségben az egyénre €s a kisebb, nagyobb csoportokra szabott. A jutalmazassal erdsitjiik a
gyermekek Ontudatat, elismerjiik teljesitményét, igyekezetét, tarsai elott is értékeljiik
teljesitményét. Célunk, hogy a jutalmazas a napi tevékenységek soran megfeleld aranyban
legyen jelen, nincs motivald ereje a tul kevés, a konkrétum nélkiil adott, de a tul sok
dicséretnek sem. Fontos, hogy a jutalmazds mindig a konkrét cselekedeteket emelje ki, a
gyermek szamdra egyértelmilien jelezze, hogy miért kapta és a jutalmazd felnétt mindig
legyen tekintettel az egyéni kiillonbozoségekre.

A jutalmazés formadi:

-szobeli dicséret: joszivi voltal, segitékész voltal, csak igy tovabb, de jo, hogy egyediil meg
tudtad csinalni, naprol-napra tigyesebb vagy, jo munkat végeztél, milyen gyorsan elkésziiltél,
milyen figyelmes vagy, nagyon okosat mondtal, biiszke vagyok rad, nagyon 6nall6 vagy, stb.
- testi kontaktus: simogatas, 6lelés, gratulalo kézfogas.

A fegyelmezo6 intézkedések alkalmazasanak elvei
A gyermeknek a kdzosségi szabalyok betartasa soran vildgos és egyértelmi korlatokra van

sziiksége. Ezért fontosnak tartjuk, hogy ezek a szabalyok minden esetben, kdvetkezetesen
jelen legyenek a mindennapi tevékenységekben. A szabdlyok minden esetben az adott
csoport életkori sajatossdgaihoz igazitottak. Ugyanigy a betartatdsuk is életkorhoz és
egyénhez igazitott. A szabalyok felallitdsanal és a fegyelmezd intézkedéseknél célunk, hogy
azok megfeleld aranyban legyenek jelen. A fegyelmezés soha nem lehet testi fenyités, a
gyermek szamara megalazo és kirekeszto.

A fegyelmezés formai

- Szobeli figyelmeztetés: nagyon szomorl vagyok a ....... tettedért; ezt még egyszer nem
szeretném meglatni, meghallani; kérjél bocsanatot; jobban vigyazz a jatékokra; mar sokszor
kértelek.....; ha problémad van az 6vo néninek sz6lj; tessék jobban figyelni a tarsadra stb.

- Egyéb fegyelmezések: ,,gondolkodo szEk™; rovid ideig jatékbol kiemelés; megbeszelés.

Szocialis 6sztondij, tamogatas megallapitasa, felosztasanak elvei.
Ovodankban szocialis 6sztondij, timogatas nyujtasara nincs modunk.

V1. AZ OVODAI FELVETEL RENDJE

Az 6voda a gyermek 3 éves koratdl a tankotelezettség megkezdéséig neveld intézmény.
Az 6vodaba felvehetd az a gyermek, aki a 3. életévét betoltotte, gy és szobatiszta. Az dvodai
felvétel eldjegyzés alapjan torténik.
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Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betdlti, agy és szobatiszta, feltéve, ha a korzetében ¢él6 alandod lakohellyel, vagy
tartozkodasi engedéllyel rendelkezé minden haroméves vagy annal iddsebb gyermek dvodai
felvételi kérelme teljesitett s még van tires 6vodai férdhely.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkoztatdson koteles részt
venni.

A jegyz6 és a fenntartd a sziild kérelmére és az ovodavezetd, a védond egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét figyelembe véve, az o6todik €letév betdltéséig felmentést adhat a
kotelez6 Ovodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csalddi koriilményei,
képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A gyermek abban az évben, amelyben 5. életévét betdltotte, a targyévben kezdddd nevelési év
els6 napjatol iskolai életmodra vald felkészitd foglalkozasokon koteles részt venni, melynek
ideje legfeljebb napi 4 ora.

Az 6voda koteles felvenni a 3. életévét betoltott gyermeket, valamint felvenni, dtvenni azt a
gyermeket, aki az 5.¢letév betdltéséig felmentést kapott és kotelezd az dvodaba jarasa.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasardl az 6vodavezetd dont a sziilok és
az 6vodapedagogusok véleményének figyelembevételével.

A felvétel szempontjai
A gyermek igénybe veheti az ovodat:

- a felvételhez sziikséges kort betoltotte,

- egészseéges,

- van iires 0vodai féréhely (év kozben 2,5 évesen)

A jelentkezéshez sziikséges okmdanyok:

- a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonata

- a gyermek lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanya

- a gyermek TAJ kartyéja

- a sziil6 lakcimet igazold hatosagi igazolvanya, személyi igazolvanya
amennyiben rendelkeznek:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl hatarozat

- hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetrdl hatarozat.

Gyermekek atvétele mas intézménybdl: hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek
nyomtatvanyait az 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése
Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

- ha a gyermeket masik 6voda atvette, - az atvétel napjan,

- ha a gyermeket felvették az iskolaba a nevelési év utolsé napjén,

- ha a sziil6 tanév kozben kéri gyermeke felmentését az dvodéaba jaras alol és az
engedélyt megkapta.
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VII. AZ OVODAI NEVELESUNK ALAPELVEI

A gyermek személyiségébdl, legtermészetesebb megnyilvanulasaibol kiindulva olyan
szeretetteljes Ovodai 1égkor megteremtése, amelyben a gyermeket megbecsiilés, szeretet
ovezi.

A massag elfogadésa, tiszteletben tartasa.

Nyugodt, csalddias, biztonsagot nyujtdo légkér megteremtése, amelyben a gyermeki jaték
elsddlegességét hangsulyozzuk.

Az 6vond azonosulasi minta a gyermek szamara, kozosségi életiik iranyitoja, aki maga is
benne ¢l a gyermekek kozosségében, mindig latja, melyek a kovetkezd feladatok, milyen
utmutatasra, serkentésre, tevékenységre van sziiksége a csoportnak és az egyes
gyermekeknek.

Mindezeket szem el6tt tartva szervezziikk meg a gyermekek 6vodai életét.

VIII. AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

Csoportszerkezet

mindig az adott gyermek képességeinek fiiggvénye.

Ovodéankban két vegyes csoport miikodik: ki-kozépséesoport és kozépsé-nagycsoport.

A tanulési tevékenység szervezése ciklikus. A kornyezetismeret, kornyezetvédelem, munka,
ill. matematikatanulas ciklikus. Helyét és idejét az aktualitas hatarozza meg.

A testnevelés mindkét csoportban kotdtt modon torténik. A tobbi foglalkozas kotott ill.
kotetlen forméaban szervezodik.

Napirend
Azp(’)vodai ¢let keretét a napirend adja. A jOl szervezett, de rugalmas keret a gyermekek
kiegyensulyozott €letritmusanak, biztonsagérzetének a zaloga.
A napirend kialakitdsanal szem el6tt tartjuk a kdvetkezdket:
- Novekedjen a jatékido.
- Megfeleld keretet adjon a ciklikus tanulasi rendszernek.
- A 3-7 éves kor sajatossagaihoz igazodjon.
- Csokkenjen a nap széttagoltsaga.

Ovodank napirendje
7.00 - 9.00-1g Jatek, gyiilekezés, képességfejlesztés, verselés, mesélés, egyéni fejlesztés,
mozgas.
9.00 —12.00-ig Tizorai, szabad jaték a csoport életéhez rugalmasan alkalmazkodva
Egyéni, vagy mikro csoportos fejlesztés, kezdeményezés.
Mese — vers, kotelez6 foglalkozas,
Jaték, 1dojarastol fiiggden levegdzes, séta, kirandulas
12.00- 13.00-ig Ebéd, gondozasi tevékenység
13.00- 15.00-ig Pihenés
15.00- 17.00-ig Uzsonna, gondozasi tevékenység, jaték a csoport szobdban, a szabadban a
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sziilok érkezéséig.
A fenti idokeretben valosulhat meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
képességkibontakoztatd, integracids ovodai fejlesztése is.

Hetirend
A hetirend az 6voné altal szervezett fejleszté tevékenységek napjat hatarozza meg. A

hetirend a napirendhez hasonldéan a rendszerességet, a nyugalmat segiti el az dvodai
csoportban, és lehetdséget nyljt a szokésrendszer segitségével az dvodasok napi életének
megszervezéséhez.

Hit-és vallasoktatas
Fakultativ hit - és vallasoktatas a sziilok igényei alapjan torténik, heti egy alkalommal. Az

o6voda egyiittmiikodik az egyhdzi jogi személyekkel, a valldsoktatishoz sziikséges targyi
feltételeket biztositja.

Tankotelezettség
A gyermek, ha eléri az iskoldhoz sziikséges fejlettséget, legkorabban, abban a naptéri évben,

amelyben a 6. életévét augusztus 31. napjaig betolti, legkésébb az azt kdvetd évben valik
tankotelessé.

A tankotelesség kezdetérol

- az 6voda vezetdje,

- ha a gyermek nem jart 6vodaba iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag,

- az ovoda vagy a sziild6 kezdeményezésére iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi
bizottsag dont.

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa. A gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének jellemzoit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiaddsarol szolo
kormanyrendelet hatarozza meg.

IX. AZ OVODA BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK

Az 6voda védo-0vo eldirasai

Az 6vondnek atadott gyermekek egészségéért €s testi épségéért a sziild megérkezéséig az
6vono felel.

Az 6vondt neveld-oktatd munkdjanak végzése kdzben zavarni nem szabad.

Az 6voda minden dolgozoja minden tanév elején balesetvédelmi oktatasban részesiil.

A gyermekek fejlettségiiknek megfelelden részesiilnek balestvédelmi tajékoztatasban.

Az 6vonodk a rajuk bizott gyermekekkel minden nevelési év kezdetén, valamint kirdndulasok
elott és egyeb sziikséges esetekben ismertetik az egészségiik és testi épségiik védelmére
vonatkoz6 eldirasokat, az elvarhaté magatartasformakat, felhivjak figyelmiiket az estleges
veszélyforrasokra. Meggy6zddnek mindezek elsajatitasarol.
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Ha a gyermeket balest éri, a vele foglalkozo 6vond kotelesége az elsésegélynyujtas, valamint
szlikség estén az orvosi ellatas, beavatkozas biztositasa, a sziilé haladéktalan értesitése, majd a
balesti jegyzOkonyv kiallitdsa a baleset koriilményeirdl.

Minden sziil6 csak a sajat gyermeke fegyelmezésére jogosult, méas gyermekkel szemben nem
szabad konfliktusba keriilnie. Az esetleges problémakat mindig a gyermek oOvondjével
tisztazza.

A gyermekek az 6vodaba nem hozhatnak balesetveszélyes jatékokat, targyakat: pl. gyufat, tit,
kést, gyujtot. Lehetdség szerint ne viseljenek ékszereket, mert az balestveszélyes is lehet,
tovabba elvesztésiikért nem tudunk feleldsséget vallalni.

Az ANTSZ eldirasait figyelembe véve a sziild nem léphet be a csoportszobaba, mosdoba,
gyermekét csak az ajtoig kisérheti el.

Az intézmény egyéb helyiségeit csak az 6vodaban dolgozok hasznalhatjak.

A dohanyzas és szeszesital fogyasztdsa az 6vodaban a sziiléknek, az évoda dolgozoinak az
ovoda teljes teriiletén a jogszabalyok értelmében szigortian tilos.

Rendkiviili esemény

Rendkiviili eseménynek szamit a tliz, arviz, foldrengés, bombariadod, egyéb veszélyes helyzet,
ill. a nevelémunkat akadalyoz6 egyéb koriilmény. Amennyiben a rendkiviili helyzet
indokolja, gondoskodni kell az intézmény kiliritésérdl, amely a tlizriadd terv szerint torténik.

Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje
Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait az 6voda teljes nyitva tartasa alatt rendeltetésiiknek

megfelelden, az dllagmegdvast szem elbtt tartva kell hasznalni.

A gyermekek az dvoda helyiségeit csak felnott feliigyeletével hasznalhatjak.

Az 6voda helyiségeinek berendezési targyait, felszerelését csak Ovodavezetéi engedéllyel
lehet elvinni, alapos indokkal.

A csoportszobakba, mosddokba utcai cipdvel nem szabad belépni.

A sziilok, csak az 6voda altal szervezett, nyilvanos rendezvények alkalmaval latogathatjak a
csoportszobdkat. Az ilyen alkalmak esetén az egyéb helyiségek hasznalati rendjét az
ovodavezetd allapitja meg.

Az ovoda egész teriiletére tilos allatot behozni.

A gyermekek biztonsaga érdekében az utcai kiskapura felszerelt reteszt mindenki koteles
minden alkalommal bezarni.

Az 6voda udvarén elhelyezett jatékeszkozoket, felszereléseket csak az 6vodaba felvételt nyert
gyermekek hasznalhatjak.

A széndékos, vagy nagyobb gyermek altal okozott kart a sziil6 koteles megtériteni.

Az 6voda minden dolgozoja, az dvodaba jard gyermekek és sziileik egyarant feleldsek:

-A kozdosségi tulajdon védelméért, alaganak megdrzéséért,

-Az 6voda rendjének, tisztasaganak megOrzeéséért,

-Az 6voda berendezéseinek rendeltetésszerti hasznalataért,

- Az energiatakarékossagért minden téren,

- A tliz és balesetvédelmi szabalyok, munkavédelmi eldirasok betartasaért.
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X. SZULOK és AZ OVODA KAPCSOLATA

A sziil6 jogai és kotelességei
A sziilonek joga ¢és kotelesége, hogy gyermeke szinvonalas szellemi, lelki és testi
gondozésaban az intézménnyel egyiitt miikddjék €és abban részt vallaljon.

A sziil6 joga:

Jogaban all, hogy megismerje az dévoda pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléshez tanacsokat, segitséget kapjon.

A sziiloknek lehetdségiik van ra, és igényeljék is, hogy az dvodaban folyo pedagodgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kozos
gondolkodast.

A sziilo kotelessége:
Kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi, erkolesi fejlodéséhez

sziikséges feltételekrol.

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét.

Segitse eld, gyermekének kozosségbe torténd beilleszkedését, az ovoda rendjének, a
koz0sségi magatartas szabalyainak elsajatitasat.

Kotelessége tiszteletben tartani az dvoda pedagogusai és alkalmazottai emberi méltosagat €s
jogait.

Sziilokkel valo egyiittmiikodés
Az 6vodai alapelvek megvaldsulasa érdekében fontos a sziilokkel kozds nevelési elvek

kialakitasa.

Az Ovodaba jaréo gyermekeket arra neveljiik, hogy tanulja meg tisztelni a felndtteket,
pajtasaikat szeressék, fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat.

Tudjék szépen kifejezni magukat.

Legyenek képesek alkalmazkodni, az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg.

Keriiljék a csunya szavak hasznalatat!
Erre figyelmeztessék is egymast sziikség esetén.

Torekvéseink sikereinek érdekében kérjitk, hogy otthon is erdsitsék meg gyermekeikben
ezeket az elveket!

Pl. Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
szédrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre.

Ne biztassak gyermekeiket verekedésre, még ha el6zd nap érte is sérelem az Onok gyermekét!

Az egyik kiemelt nevelési feladatunk a kornyezet védelmére, a tisztasag, a rend megorzésére
valé nevelés. Kérjiik, hogy az dvodaba érkezéskor és hazamenés idején, de a csaladban is
beszéljenek ennek fontossagarol, és gyermekeiket is figyelmeztessék az elejtett papir, apro
szemét felszedésére, a labtorlok hasznalatara!
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Az 6voda dolgozoi sok energiat forditanak a tiszta, egészséges, baratsagos kornyezet
megteremtésére, ebben is legyenek a kedves sziilok partnerek!

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb moddszerekkel neveljiik,
szliikség van az 6voda ¢és a sziiléi haz igazi, nyitott egyiittmiikodésére, Gszinte, kdlcsonds
tiszteletre, elfogadasra.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék meg az 6vondket,
vagy az ovoda vezetdjét. Egyiittes erovel probaljak megoldani a konkrét helyzeteket.

Kapcsolattartas formai
- Sziil6i értekezletek

- K6z06s rendezvények

- Az 6vondvel torténd eseti megbeszélések

- Az 6vodavezetd megkeresése

- Csaladlatogatasok a sziilokkel egyeztetve

A falitjsag az informacid aramlast segiti: ezért kérjiik a sziiloket, hogy olvassak rendszeresen.
Kérjiik a Sziiloket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetéssel az
6vonot munkdja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttdl, mert az balesetet
idézhet el6, tovabba zavarja az 6vodai nevelés folyamatat, az egyes tevékenységeket.

A Sziilék gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a gyermek oOvonditdl vagy az
o6vodavezetdtdl kérjenek! A gyorsabb elérhetdség érdekében kérjiik a sziiloket, adjadk meg
telefonszdmukat, hogy sziikség esetén értesiteni tudjuk Ondket! /baleset, betegség/

Panaszkezelés
Az irdsban beadott panaszokat, javaslatokat az 6vodavezetd kivizsgalja és 30 napon beliil

irasban valaszol. amennyiben a sziildszamara a valasz nem kielégitd, az 6voda fenntart6jahoz
fordulhat jogorvoslatért.

A szilloket anyagilag érinté programok

Ovodankban a sziiléket anyagilag érinté programok (kirandulds, szinhdzlatogatas, gyermekek
fényképezése, gyogytorna, zene ovi) megszervezésére akkor keril sor, ha azt a sziil¢ irasban
igényli és alairasaval igazolta igényét.

X1. A HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az intézményi dokumentumok nyilvanosagra hozatalanak egyéb modjat ¢és formajat
részletesen az O6voda Szervezeti és Milkodési Szabalyzata tartalmazza. Ez szabalyozza a
megismerhetdség folyamatos biztositasat, a nyilvanossdgra hozatal modjat, formajat,
érvényességét és kapcsolattartok személyét.

A vezetd és helyettese a belsd ellendrzési terv szerint folyamatosan ellenérzik a Hazirend
érvényesiilését, betartasat.

A nyilvanosagra hozatal modja és formaja

Az adott nevelési évre vonatkozd €s érvényes hazirendet minden nevelési év elsO sziildi
értekezletén az Ovodavezetd ismerteti, aminek egy példanyat minden sziilé kézhez kap,
melynek tudomasul vételét mindenki aldirdsaval igazolja.
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A megismerhetdség folyamatos biztositasa

Az 6voda Pedagogiai Programjat, és Mikodési Szabalyzatat, Hazirendjét a sziilok elolvasasra
barmikor elkérhetik az 6vodavezetotdl vagy helyettesétdl. A felmeriild kérdésekre eldre
megbesz¢lt idépontban az dvoda vezetdje és helyettese ad valaszt.

A Hazirend gyermekekre vonatkoz6 részét az ovodapedagogusok foglalkozas keretében
ismertetik meg a gyermekekkel.

A rendszeres feliilvizsgalat és modositas szabalyai
A Hazirend minden tanév elején, ill. a jogszabalyi eléirasok értelmében feliilvizsgalatra kertil.

Modositasat kezdeményezheti a nevelGtestiilet, a Sziil6i Ko6zdsség, valamint sziikségessé
teszik a torvény ¢€s rendelet valtozasok.

Az 6vodapedagogusok €s a Sziild1 Szervezet képviseldi az elso sziiloi értekezlet elott legalabb
8 nappal irdsban megkapjak véleményezésre, s modositod javaslatokat tehetnek.

Az 6voda vezetdje feliilvizsgélja, a sziikséges modositasok utan elkésziti az G Hazirendet,
majd a Sziiléi Szervezettél véleményt, a neveldtestiilettdl javaslatot kér. A sziikséges
kiegészitések elvégzése utan a nevelOtestiilet elé terjeszti elfogadasra. Valtoztatds csak a
nevelOtestiilet elfogadasdval ¢és a koznevelési torvény altal meghatarozott kozosségek
véleményezésével, illetve egyetértésével lehetséges.

Elfogadés utan tovabbitja jovahagydasra a fenntartonak

A hazirend hatalybalépése
AZ Ujkenézi Mesevar Ovoda Héaziendje visszavonasig érvényes.

Jelen hézirend a fenntart6 jovahagyasa utan 1€p életbe.
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XII. LEGITIMACIOS ZARADEK

Jelen hézirend 2019.09.01-én 1ép életbe, s ezzel egyidejiileg a korabbi hézirend szabalyai
hatalyon kiviil keriilnek.

Nyilatkozat
(nevelGtestiilet)

A Mesevar Ovoda Nevel6testiilete képviseletében és felhatalmazas alapjan alairdsommal
tanusitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz elbirt egyetértési jogat
gyakorolta. A nevelGtestillet 2019. majus 15-én megtartott értekezletén a hazirendet
megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetért, azt elfogadta.

- , ,. T ]
Ujkenéz, 2019. méjus 15. R Rseen Taebe
nevel6testiilet nevében

Nyilatkozat
(sziil6i szervezet)

A Mesevar Ovoda Sziildi Szervezetének képviseletében és felhatalmazas alapjan
aldirdsommal tanusitom, hogy a Hazirend elfogaddsdhoz véleményezési jogat gyakorolta.

. , L. T e e
Ujkenéz, 2019.m4jus 15. O T —'E/t"é—"( ST T eens
sziil6i szervezet elndke
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Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntart6 képviseletében a Mesevar Ovoda Hazirendét a nemzeti koznevelésrél sz016
201.évi CXC tv. 32.§ (1) bek. i.) pontja alapjan jévahagyom.

\
Budapest, 2019. #ocyjws 23,

&



