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Bevezetés

A Hazirend az iskola didkjainak alkotmanya. Rogziti a jogokat és a kotelességeket,
valamint az iskola munkarendjét. Betartasa és betartatdsa mindenkinek
kotelessége, tehat a Hazirend szabalyai k6telez6ek az intézménnyel jogviszonyban
allé minden személyre, tanuldra, oktatora és mas alkalmazottra egyarant.

A Hazirend eldirasai a tanulok szamara egyarant kotelezéek az iskola teriiletén és
az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken, az iskolan kiviil is.

A Hézirend nemcsak az oktatd -didk viszonyt kivanja szabalyozni, hanem a
didkoknak egymassal kapcsolatos magatartasat is, s6t hataskore kiterjed a sziil6kre
is, mint a gyerek torvényes képviselGjére, és az oktatasi intézmény valamennyi
dolgozdjara.

A Hazirend létrehozéasanak jogszabalyi alapjai:

Magyarorszag alaptorvénye

A ,SZAKKEPZES 4.0 - A szakképzés és felnbttképzés megijitasanak
koézéptavu szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a
negyedik ipari forradalom kihivasaira” cimii stratégia elfogadasarol és a
végrehajtasa érdekében sziitkséges intézkedésekrol szolé 1168/2019. (I11.
28.) Korm. hatarozat.

A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény

A szakképzési torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm.
rendelet

Szakmajegyzék a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolod
12/2020. (II. 7.) Korm. Rendelet szerint

Az Szkt. 11. § (2) bekezdése szerint elkésziilt képzési és kimeneti
kovetelmények, amit a szakképzésért felelds miniszter hivatalos
kiadvanyként az altala vezetett minisztérium honlapjan tesz k6zz¢.”

2011. évi XLI. térvény a nemdohanyzok védeimérdl és a dohanytermékek
fogyasztadsanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol sz6l6 1999. évi XLII.
torvény modositasarol

Iskolank Hizirendje a magasabb jogszabalyok rendelkezésein tul elveiben és
tartalmaban illeszkedik az iskola mas dokumentumaihoz, szabalyzataihoz.
E dokumentumok:



m az iskola Szakmai Programja
m az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata €s annak mellékletei
m belsd szabalyzatok

A Hazirendet az oktatoi testiilet fogadja el, a Diakénkormanyzat véleményének
kikérésével, egyetértésével, s a fenntartd jovahagyasaval 1ép életbe.

Hatalya:

A Hazirend a hatdlyba 1épés napjatol: 2024.02.21.-t6l, visszavonasig €rvényes,
folyamatosan az iskola teriiletére valé belépéstdl annak elhagyasaig, tovabba a
koz6s rendezvények id6tartama alatt is.

A Hazirend feliilvizsgélatéra, ha sziikséges modositasara a hatalyos jogszabalyok
valtozasa esetén keriil sor, illetve ha az iskola bels6 valtozasai ezt sziikségessé
teszik, ha az igazgatd, vagy az oktatok, vagy diakok 30%-a azt kezdeményezi. Az
utébbi modon beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil az oktatdi testiilet dont.

Az osztalyfénokok minden tanév elsé osztalyfénoki orajan ismertetik tanuldikkal
a Hazirendet, és a didkok alairasukkal jelzik a Hazirendben foglaltak tudomasul
vételét.

Az oktatok kotelessége a Hazirend ismertetésen til az értelmezéshez vald
segitségnyujtas is.

A Hazirend nyilvanos dokumentum, ezért oly moddon Kkeriil elhelyezésre -az
elfogadas utan, hogy a tanuldk, sziilok szamara hozzaférhet6 legyen, azt szabadon
megtekinthessék (az iskola honlapjan, illetve az iskola konyvtaraban szabad
polcon).
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1. A tanuldi jogviszony létesitésérol: felvétel és az atvétel
lehetoségei

A tanul6 - beleértve az egyéni munkarenddel rendelkezd tanulét is - az iskoléval
tanuldi jogviszonyban all.

A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A felvételrol vagy atvételrdl - az egyedi koriilmények
mérlegelése alapjan - az iskola igazgatoja dont.

A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanuld a tanuléi jogviszonyon
alapuld jogait az eldbbi idoponttol kezdve gyakorolhatja.

- Az iskolaba torténo felvétel a 1étszamhatarok figyelembevételével mindig az
adott évben kiadott beiskolazasi tajékoztatd alapjan térténik.

- A tanulok felvételi eljarasanak rendjét a mindenkori hatalyos jogszabalyok
hatérozzak meg.

- Az iskola a rdvonatkoz6 felvételi kovetelményeket meghatarozott iddben hozza
nyilvanossagra.

- Szakképesitéstdl fliggden palyaalkalmassagi megfelelés is sziikséges.

- Sikeres felvételi utan pedig egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat eloirt
kévetelmény. |

- A felvéiel eljaras eredményérdl a sziild irasos értesitést, vagy hatarozatot kap.
Elutasitas esetén fellebbezéssel élhet a gondviseld.

- A tanulé atvételére a tanitasi év soran az adott 4gazaton beliil az agazati vizsga
befejezéséig folyamatosan van lehetdség a megadott keretszamok ﬁgyelembe
vételével, egészségligyi alkalmassag esetén. - -

- Az atvétel irasos kérelem (kiskort tanul6 esetén sziilc’S,' gyam, illetve nagykoru
tanul6) alapjan, igazgat6i dontés szerint lehetséges.

- A szakirdnyu. oktatds folyaman azonban a tanuld atvétele csak azonos
szakképesités esetén torténhet, kivétel, ha a szakiranyu oktatas els6 évének elsé 2
hénapjardl van szo.

- Mas iskolabol torténd atvételnél a tanuldonak esetleg kiilonbdzeti vizsgat kell
tennie bizonyos nem tanult (Bibliaismeret, Digitalis kulttra), vagy kevesebb

oraszémban tanult tantargyakbol.



II.A tanul6 jogai

Minden tanul6 joga, hogy

1) személyiségi  jogait, emberi méltoésagat, személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz vald jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat,
csaladi élethez és maganélethez vald jogat az iskola tiszteletben tartsa, fizikai
és lelki er6szaknak, hatranyos megkiilonboztetésnek ne legyen kitéve, € s az
esélyegyenl6ség elve érvényesiiljon vele kapcsolatban. A tanulé joganak
gyakorldsa nem veszélyeztetheti sajat és tarsai, valamint az iskola
alkalmazottai egészségét, testi épségét.

2) képességeinek, érdeklédésének és adottsadgainak megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabbtanuljon,

3) a nevelési-oktatasi intézményben biztonsadgban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak,

4) joga, hogy rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon,
probléma esetén tanacsot kapjon és betegség esetén igénybe vegye az
iskolaorvosi és védondi szolgaltatast,

5) szamara az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldaltian torténjek,

6) joga, hogy az elektronikus naploba beirt érdemjegyeirdl, oktatoi
bejegyzésekrol vele kapcsolatban folyamatosan értesiiljon,

7) atanuld vallasi, vilagnézeti meggy6z6dését tiszteletben tartsak, feltéve hogy e
jogainak gyakorlasa nem {itkozik jogszabalyba, nem sérti masoknak
ugyanezen jogait, és nem Korlatozza tarsai tanulashoz valé jogéanak
gyakorlasat,

8) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatadsban
részesiiljon, és életkoratol fliggetlenil a pedagodgiai szakszolgélat
intézményéhez, illetve az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

9) joga, hogy tanulmanyaiban igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre allo
eszkdzoket, az iskola létesitményeit (,A” ,B” és ,,C” épiilet, konyvtar,
szamitogép-termek, nyelvi labor, tornaterem, sportudvar, kondi-park, ebédlo,
iskolai tanmihelyek, stb.) Ezeknek a helyiségeknek hasznalatara kiilon
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szabalyozas vonatkozik, melyek az emlitett helyiségekben megtalalhatok,

10)hozz4jusson a jogai gyakorldsahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a
jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.

11)a tanuld joga, hogy bekapcsolodjon a diakkorok munkajaba, kezdeményezheti
azok létrehozasat. A tanulok ontevékeny didkkoroket (6nképzokoroket)
hozhatnak létre, melynek meghirdetését, megszervezését, miikddtetését a
didkok végzik. A didkkorok munkaja nagymértékben hagyatkozik a kreativ
tanulok aktivitasara, oOnfejleszté tevékenységére. A didkkorok szakmai
irdnyitasat a tanulok kérése alapjan kimagaslé felkésziiltségli oktatok vagy
kiils6. szakemberek végzik az igazgatd engedélyével, a miikddés
alapfeltételeinek = (tanterem)  intézményi . tamogatasaval. A  diakkor
létrehozasanak feltétele, hogy legalabb 8 didk Jelentkezzen ¢és egy oktato vagy
kiilsG szakember elvallalja a didkkdr vezetését..

12)a tanulé joga, hogy valaszté és valaszthaté legyen a didkképviseletbe, DOK-
be,

13)részt vehet személyesen vagy valasztott képviseldi utjan az érdekeit érintd
déntések meghozatalaban.. A véleményezési jog  gyakorlasanal a didkok.
nagyobb csoportjdnak az minésiil, ha a didkonkormdnyzati- llésen az
osztalytitkarok t6bbsége (50% +1f5) egységes véleményt képvisel az adott
kérdésben,

14)j6gai megsértése esetén a didkdnkormanyzathoz, illetve: a megfeleld
forumokhoz fordulhat érdekképviseletért, és a térvényben meghatarozottak
szerint kérheti az 6t ért sérelem orvoslasat,



15)a jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt létesithet
mas iskolaval,

16)tantargyi felmentést kérjen korabbi tanulmanyai beszamitdsival bizonyos
tantargyakbdl, de a felmentési kérelem nem vonatkozhat vizsgatantargyakra,
kivétel az el6rehozott érettségi vizsga miatti felmentés esete,

17)kérelmére a jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt adjon szdmot tudasardl,

18)a tanuld joga, hogy indokolt esetben kérje atvételét az iskola masik osztalyaba
a Szakmai Program elGirdsai alapjan, ill. azonos vagy mas tipusii nevelési-
oktatasi- intézménybe. Kiskori tanulonal mindezeket csak a sziild
kezdeményezheti,

19)minden tanuld érdeklédése és képessége szerint részt vehet szakmai,
tanulmanyi versenyeken, a versenyszabalyzat el6irasainak megfeleléen, ahol
legjobb tudasa szerint képviseli iskol4ajat,

20)a tanuldnak inforracios énrendelkezési joga van, ami szerint a tanul6 adatait
csak a jogszabalyokban pontosan meghatarozott célra szabad hasznalni. Az
iskola ezt a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Adatkezelési szabalyzataban
részletezi. A tanuld az iskolatitkar segitségével meggy6zodhet arrol, hogy az
iskola milyen médon térolja személyes adatait ill., hogy a réla nyilvantartott
személyes adatok megfelelnek-e a valdsagnak. Ugyanitt kteles kérni a tanuld
adatainak helyesbitését elirds vagy véltozas esetén a megfeleld hivatalos
dokumentumok bemutatasaval.

21) 2020 szeptemberétdl alanyi jogon 6sztondijban, sikeres vizsga esetén egyszeri
palyakezdési juttatasban részesiiljon. Raszorultsag és jo tanulméanyi eredménye
esetén pedig palydzat utjan tdmogatasban részesiilhet a 12/2020.(I1.7.) Korm.
rendelet 170§-174§-ai alapjan.

A szakképzési 6sztondij minden szakképzésben levo tanuldnak jér, aki az elsd
szakmdajat szerzi meg szakmajegyzék szerint nappali rendszerli szakmai
oktat4sban, és tanuldi jogviszonyban vesz részt.



Az 4gazati alapoktatdsban a tanulok fix Osszegli Osztondijra jogosultak. A
szakiranyl oktatdsban az 0sztondij mértéke a tanulmanyi eredmények
fuggvényében valtozik a szakiranyu oktatds kozponti koltségvetésrol szolo
torvényben meghatarozott modon.

Nem részesiilhet 6szténdijban a tanulo, ha

- az adott tanév hatralévd részében az igazolatlan mulasztasa eléri a hat
foglalkozast,

- évfolyamismétlés esetén a megismételt évfolyamon,

- munkaszerzddéssel dualis szakmai cktatasban részvétel esetén,

- tanuloi jogviszony sziinetelése esetén.
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II1. Tanulo kotelezettsége

Az Ujonnan beiratkozott tanuld tanuldi jogviszonyon alapuld kotelességei az
iskolaban megkezdett tanév elsd napjatdl érvényesek.

Minden tanul6 kételessége, hogy
1) ismerje, és tartsa magara nézve kotelezonek az iskola Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzat ill. a Hazirend el6irésait,

2) kotelessége, hogy az iskola vezetdi, oktatdi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk,

3) pontosan érkezzen, és részt vegyen a kotelezd és vélasztott tanitasi 6rakon, a
szakmai gyakorlatokon, és oda az oOrarendnek megfeleld felszereléssel,
felkésziilten, hazi feladatidval egyiitt jojjon. Ha felszerelését nem hozza
magaval, és a szamonkéréshez az sziikkséges lenne, az oktaté a teljesitményét
elégtelenre értékelheti,

4) kotelessége, hogy jelen legyen az irasbeli szamonkéréseken, a dolgozatokat
megirja (hidnyzas esetén a potlo dolgozatot megirja), a tantargyak teljesitési
kovetelményeinek megfeleljen. Annak, aki a szamonkéréskor nem
megengedett segédeszkdzt hasznal, (jegyzet, puska, mobil, stb) dolgozatat az
oktato elégtelenre értékeli,

5) rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartassal, legjobb tudasa és képessége
szerint tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségeinek,

6) ellenérzé konyvét a tanuld koteles mindennap magéval hozni, és abba
érdemjegyeit az oktatd felszolitdsa nélkiil beirni. A gyakorlati oktatdsban
részesiilék havonta kotelesek munkanaplojukat az osztalyféndknek
megmutatni, aki azt aldirja. A tanulé az érdemjegyeket havonta koteles
alairatni sziileivel, a bejegyzéseket pedig a bejegyzést kovetd elsd
osztalyfonoki oraig. Uj ellenérzé konyvet csak az osztalyfénok irasbeli
engedélyével lehet igényelni, és a Pénztarban lehet megvasarolni. Az ellen6rz6
elvesztése a fegyelmi biintetés kovetkezd fokozatat vonja maga utén, ill. a
tanuld a felelésmentes orak kérésének lehet6ségét is elveszti az adott félévben,



7) kdzremiikddjon sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszk6zoknek a
rendben tartasaban, Orizze meg, ill. az eldirdsoknak megfelelden kezelje a
rébizott és az oktatas soran hasznalt eszkozoket. Ovja meg az iskola épiiletét,
felszereléseit, ne szemeteljen, és ne firkaljon (pad, fal, szék, butorok, stb.)
Gondatlan és szandékos karokozas esetén a kart vagy maga a tanuld sziintesse
meg (takaritas), vagy a sziil6 vallaljon érte anyagi felel6sséget, és téritse meg
az iskolanak,

8) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul jelentse aziskola
barmelyik dolgozdjanak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, ill. balesetet észlelt, tovabba
ha megsériilt. Ezeket a védd-ovo eldirasokat mindenkinek  kotelessége
betartani a tanév elején ismertetett munka- és balesetvédelmi, tlizvédelmi
szabalyok, eloirasok alapjan,

9) hetesi feladatait elldssa, segitsen az oktatonak az Orak eldkészitésében
(eszkdzok bevitele), ellenbrizze az osztalyiétszamot, a tablat tisztan tartsa,
krétat készitsen eld az orai munkahoz, a sziinetben a tantermet kiszelldztesse.
Amennyiben az Orat tarto oktaté a becsengetés utan 5 perccel nem jelenik meg,
koteles jelenteni az igazgatonak, igazgatohelyettesnek,

10)sziinetekben idojarastol fiiggetleniil az iskola udvaran kell- tartozkodni
(sz€1sbséges esetekben ez modosuthat), az tigyeletes oktatok

11)rendelkezéseit minden esetben be kell tartani. Becsengetéskor azonnal az
drarendben meghatarozott tanterem el6tt kell fegyelmezetten felsorakozni,

12)tanitasi o6rdk utén a legrovidebb id6n beliil koteles elhagyni az iskola teriiletét
* (bejaré tanuloknal kozlekedési eszk6z indulasatol fliggden), kivéve, ha az
iskolai menzan ebédel, ha hdzi- vagy szorgalmi feladata elkészitéséhez
szilkséges a konyvtar igénybe vétele, ill., ha barmelyik oktatoval egyéb
foglalkozason vesz részt. -



IV. Alapveté rendszabalyok az iskolaban valé tartéozkodas alatt

D

2)

A tanulé kételessége, hogy iskolai feladatait a legjobb tuddsinak megfeleléen
végezze. A tanuld szamara az eredményes felkésziilés céljabol a
kovetkezdket biztositja az iskola:

a) Egy nap két témazard megirasanal tébbre nem keriilhet sor,

b)A témazard dolgozat el6z6 elméleti héten bejelentésre keriil,

c)Egy nap 3 dolgozatnal tobbet a didkok ne irhassanak (szobeli feleletnek
megfeleld szamonkéres)

d)A tanulé két elméleti tanitdsi héten beliil meg kell, hogy ismerje a
szamonkérések eredményeit, és biztositani kell, hogy a dolgozatot meg is
tekinthesse. Az elektronikus naploba két munkanapon beliil keriiljon beirasra
az eredmény. Ha a dolgozat kijavitasa két elméleti tanitasi héten beliil nem
torténik meg, akior a didk eldonthesse eredményétdl fiiggden, hogy beirasra
keriil-e a jegy a késedelem miatt vagy nem. Ha a tanul6 tigy dént, hogy nem
kéri az érdemjegyet, akkor az oktatd a késdbbiekben, elore egyeztetett
idépontban a dolgozat témajabol szamon kérheti a diakot.

e)A tanulé megismerhesse szobeli feleletének és szakmai gyakorlatanak
értékelését,

f) A tanuld félévenként és tantargyanként egy alkalommal felelésmentes 6rat

~ kérhet, melyet az ellendrzébe koteles bejegyezni, és engedély esetén
oktatojaval alairatni. Mindez nem vehet6 igénybe akkor, ha a dolgozat vagy
a szobeli szamonkérés elbre be van jelentve, vagy az eset a félév és évzarast
megel6z6 honapban torténik,

g) A tanuld két - harom napig trténd hinyzasa esetén az iskolaba jovetel utani
elsd napon nem kérhetd szamon. Egy hétnél hosszabb hianyzas esetén az
iskolaba jovetel utan egy hét felelés- és dolgozatirds aloli mentességben
részesiil. Mindkét esetben a tavolléte miatt elmaradt tananyagot pétolnia kell
az oktatoval valo egyeztetés utan és tarsai segitségével.

Az iskolaban kotelez6 az alapvet6 viselkedési szabalyok betartasa:

a) Koszonés, iidvozlés, napszaknak megfelelden.
b) Mindenkor és mindenkivel a tarsalgas, kérés, véleménynyilvéanitas csak
udvarias, tisztelettudd hangnemben és stilusban torténhet.
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¢) A mindennapokban az szinteség, a becsiiletesség iranyitsa tetteinket,

d)A tanul6 a tanterembe sapka nélkiil 1ép be, és a kabétot fogasra akasztva
elfoglalja az iilésrendben kijelolt helyét.

e) A tanodran fegyelmezett magatartasaval elésegiti az oktatd munkajat, és ez
altal a tananyag elsajatitasat maga és didktarsai szamara.

A tanuld kézbeszolasokkal, megjegyzésekkel nem zavarja az dra menetét.

f) Nem lehet a tanitasi 6rakon étkezni és innivalot fogyasztani, tovabba tilos
ragégumizni és zenét hallgatni (fiilhallgatoval sem).

g) A tanulé a tantermet 6ra kdzben csak az oktaté engedélyével hagyhatja el.

h) A tanteremben az osztaly az oktatot és az esetleges latogatokat felallassal
idvozli, és az ora befejezésekor hasonlé modon kdszon el.

i) Az iskola teriiletén a didk a felt{ind, masokat sért, intim
megnyilvanulasokat mellézi,

i) elbzékeny, segitdkész, kdzdsségépité hozzaallasaval idealis
osztalykozosség kialakulasahoz jarul hozza.

k) Az iskola j6 hirnevét mindig és minden kortilmények kozott megorzi.

3) Az iskolai hétkdznapokban minden tanulé apolt kiilsovel, tiszta, rendes,
kdzizlést nem sértd oltdzékben jelenjen meg az iskolaban.
Iskolai iinnepélveinken, rendezvényeinken (évnyitd, évzard, nemzeti
{innepeink, szalagtliz6, vizsgdk) mindenkinek kotelez6 iinnephez . méltd
5ltozetben megjelenni és viselkedni. - Lanyok . részére kotelezd a sOtét
szoknya/nadrag, fehér bluz; a fillk részére sotét nadrag vagy oltény, fehér ing.

4)‘Iskoldnknak a tanulok éltal is hasznélt dsszes helyiségében, az iskola egész
“tertiletén minden tanul6 szamara tilos a dohanyzas. Ezen rendelkezés az iskola
valamennyi dolgozdjara is érvényes (2011. évi XL1. térvény a nemdohanyzok
védelmérdl és a dohanytermékek - fogyasztasanak, forgalmazéasanak egyes
szabalyairél sz616 1999. évi XLII térvény modositasarol).



5) Az ANTSZ ellenérzése soran a jogszabalyban eldirt biintetést a dohanyzo
tanuld, illetve sziilei fizetik. A jogszabaly megsértése fegyelmi fokozatot is
maga utdn von. Az iskola teriiletén tilos az elektromos cigaretta hasznalata is.
Nem ajéanlatos az iskoldba azon dolgok, eszkézok behozatala, amelyek nem
szolgaljak kozvetleniil a nevelé-oktaté munkat. Esetleges behozataluk esetén,
ha az eltlinik, vagy meghibasodik, az iskola értiik felelésséget nem vallal (nagy
értékii mobil telefonok, szamitogépes jatékok, arany ékszerek, nagy Osszegl
készpénz). Ha a behozott eszkdzokkel a tanul6 az orat zavarja, akkor megsérti
az iskola Hazirendjét, és ez fegyelmi intézkedést von maga utan.

6) A mobiltelefonok iskolai hasznalatanak szabalyozasa:
Két fontos szempontot vesziink figyelembe a szabaly megalkotasénal:

a) A gyerek-sziil kapcsolatot az iskoldnak biztositani kell az iskolaban toltott
id6 alatt is. A sziild siirgds esetekben gyermeke, vagy annak osztalyféndke
szamara a portasnal telefonos lizenetet hagyhat. . ,

b) Az iskoldban folyé pedagogiai munkahoz nyugodt kériilmények
szilkségesek. Ezek alapjan az iskola nem tiltja meg a mobil telefonok iskola
teriiletére vald behozatalat, de a tanorakon valé barminemi, nem a
tandrahoz kapcsolodd hasznalatat igen.

Ha a tanul6 éran hasznalja, és figyelmeztetés ellenére sem kapcsolja ki és teszi

el, az oktatd kikapesolt allapotban elveszi, de aznap tanitas végén, a didk

+ visszakaphatja.

7) Ha a tanulé Interneten barmilyen formaban' az iskolara, annak dolgozoéira,

" . didktarsaira vonatkozoan megalazo, fenyegetd, obszcén megjegyzéseket tesz,
igazgatoi figyelmeztetésben vagy intoben részesiil a bejegyzés stilyossagatol
fliggden.

8) Személyiségi jogok védelme érdekében tilos az oktato, vagy didktars engedélye
nélkiil réla hang- vagy képfelvételt késziteni, és/vagy azt engedély nélkiil
nyilvanossagra hozni. Ennek megszegése fegyelmi biintetést von maga utan.

9) Masok nyugalma érdekében tilos barmilyen eszkdz hasznalata az iskolaban,
amivel tanérdk kozben és sziinetekben az iskola udvaran hangos zenét lehet
hallgatni. Zenehallgatésra a tanoran kiviili idSkben a fiilhallgatot javasoljuk.

10)Tilos szeszesital és mds, egészseget karositd szerek (kabitoszerek) fogyasztasa
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és annak forgalmazasa, az iskola teriiletére t6rténd behozatala. A kabitoszerek
esetleges behozatala, fogyasztasa, forgalmazasa, rendérségi feljelentést von
maga utdn. Ha a tanulo ilyen szerek hatdsa alatt all, a sziilvel valo egyeztetes
utan koteles az iskolabol tdvozni és szakorvosi segitséggel mindent megtenni
azért, hogy tobbet ez ne fordulhasson elé. Mindezt az ifjisagvédelmi felelOs és
az osztalyfénok ellendrzi.

V. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara
vonatkozo eloirasok, értesitések

1) Tanitasi 6rékrol vagy egyéb iskolai foglalkozasokrol csak eldzetes kérelem

alapjan lehet tavol maradni. Tavolmaradast indokolt esetben engedélyezhet:

a) az oktato és a szakoktatd sajat orajarol

b) az osztalyfonok osszesen 2 naprol

¢) a tanuld a technikum utols6 két évfolyaman - tanitasi évenként legfeljebb
két alkalommal - tovabbtanulasi célG rendezvényen vesz részt, ha a
részvételt a szervezo altal kiallitott igazoldssal igazolja az osztalyfdndknek

d) az igazgatd 3 vagy tobb naprol, elzetesen kikérve az osztalyfondk
véleményét.

2). Betegség okozta mulasztaskor a hianyzas elsé napjan a sziilék kotelessége,
hogy telefonon vagy személyesen értesitsék az osztalyfonokot a tavolmaradas
okérol és annak varhat6 idétartamarol.

# #3) Betegség esetén a tanulé kételes hidnyzasat ‘orvosi igazoldssal - az
ellendrzéjében - igazolni a mulasztast kovetd elso osztalyfonoki oran.

b) Szakiranyu oktatasban, szakképzési munkaszerzédéssel rendelkez6 tanulo
az iskolai tanitasi napokra es6 hidnyzasokat orvosi igazolas keresképtelen
alloméanyrol (tappénzes igazolassal) kételes igazolni.

¢) Amennyiben a tanul6 az iskolai tanmiihelyben teljesiti szakirany( oktatasat,
akkor elegendd az ellendérzdbe beirt haziorvosi vagy szakorvosi igazolas. -

Rendkiviili esemény esetén az igazolas id6beli késéssel is elfogadhato, melyet
a altalanos igazgatohelyettes a koriilmények tisztdzasa utan elfogadhat, vagy

elutasithat.

3) A sziil6 tanévenként 5 tanitasi napot igazolhat csaladi okok miatt, de ezt koteles
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4)

5)

eldzetesen - ellendrzobe beirva, esetleg telefonon is - jelezni az
osztalyfondknek.

Aki mulasztis esetén nem az eldirdsoknak megfelelden jar el, hidnyzasa
igazolatlannak mindsiil. Az igazolatlan mulasztasnak fegyelmi kovetkezménye
van.

Mulasztasok utani értesitések

 Tankoételes kiskort tanulo esetében

A tankételes tanuld elsé igazolatlan mulasztasakor az osztalyfonok kdteles a
torvényes képviselst (ellenbrzén keresztiil), kollégista gyermek esetén a
kollégiumot is értesiteni.

Ha az értesités eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, 2. igazolatlannal az intézmény a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankételes tanuld torvényes
képviseldjét. o

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri az 5 orét, az igazgato értesiti a tanulo
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosdgot, a
gyermekvédelmi  szakelldtdsban nevelkedé tanuld esetén a ferdilefi

* Gyermekvédelmi Szakszolgdlatot, és a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatot.

Az értesitést kévetden a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a szakképzo

intézmény és - sziikség esetén - a kollégium bevondsdval haladéktalanul

~intézkedési tervet készit.

Ha a tanulé igazolatlan mulasztésa eléri a 10 drat, az iskola koteles a sziildnek,
a tanulo tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsdgnak és a
Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatnak is értesitést kiildeni, illetve a

_gyermekvédelmi  szakellatasban ~nevelkedé tanulo esetén a teriileti

Gyermekvédelmi Szakszolgdlatnak is. Az értesitésben az iskola felhivja a sziil6
figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése
eredménytelen maradt, az iskola levél utjan a Csalad-és Gyermekjoléti
Szolgalat kézremiikddését igénybe véve keresi meg a sziil6t.

Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa eléri a 15 orét, az igazgat6é a mulasztasrol
tajékoztatja az dltaldnos szabdlysértési hatésdgot (renddrség), valamint
ismételten tajékoztatia a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatot, amely
kozremiikodik a tanuld
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torvényes képviseldje értesitésében.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztésa eléri a 25 6rat, az igazgatdja haladéktalanul
értesiti a tankoteles tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsdgot.

A tanulé 50 ora igazolatlan hidnyzasa esetén az igazgatd haladéktalanul értesiti
a tanulé tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gydmhatosdgot, Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgdlatot és a Kormdnyhivatalt.

e Nem tankdteles kiskoru tanuld esetében
Amennyiben a tanulé igazolatlan mulasztésa a 10 6rat eléri - gyermekvédelmi
szakellatasban részesiild tanuld esetén - a Gyermekvédelmi Szakszolgdlat,
valamint az elektronikus naplo adatai révén a sziil§ értesitése elektronikus
napléban, valamint postai Gton, ajanlott levélben (a masodpéldanyt az
irattarban kell 6rizni).
A 15. igazolatlan 6ra utén - gyermekvédelmi szakellatasban részesiil tanulo
esetén - a Gyermekvédelmi Szakszolgdlat, valamint a sziild postai Giton, ajanlott
levélben torténd értesitése.
Megsziinik a tanuloi jogviszonya annak a tanulo, aki egy tanitsi éven beliil
igazolatlanul 30 6ranl tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo intézmény a
tanulét, kiskort tanulé esetén a kiskord tanulé torvényes képvisel6jét legalabb
két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. Bar a sziild/torvényes képviseld az elektronikus naplo révén
' folyamatosan nyomon kovetheti gyermeke hidnyzasat, az értesitést a tanuloi
jogviszony megsziinését megeldzoen legalabb két alkalommal postai Gton is ki
“kell kiildeni, amelyben fel kell hivni a sziilé/torvényes képviseld figyelmét az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

e Nem tankételes, nagykoru, nappali tagozatos tanulo esetében

A 10. igazolatlan 6ra utan értesiteni kell a nagykori tanuldt, valamint -
gyermekvédelmi szakellatasban részesiilé tanul6 esetén -a Gyermekvédelmi
Szakszolgdlatot. Amennyiben a tanuld a sziilével egy haztartasban él, vagy
6nallo jovedelemmel nem rendelkezik a sziildt/torvényes képviseldt kell postai
uton értesiten. o

A 15. igazolatlan 6ra utan értesiteni’ ismételten kell a nagykori tanuldt,
valamint - gyermekvédelmi szakellatdsban részesiilé tanulo esetén -a
Gyermekvédelmi Szakszolgdlatot. Amennyiben a tanulo a sziillével egy
héztartasban &1, vagy 6nallé jovedelemmel nem rendelkezik a sziildt/torvényes
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képviseldt kell postai uton értesiteni.

- A 30. igazolatlan 6ra utdn a didk tanuldi jogviszonya megsziinik. Bar a
sziilé/torvényes képviseld az elektronikus naplé révén folyamatosan nyomon
kovetheti gyermeke hidnyzasat, az értesitést a tanulodi jogviszony megsziinését
megeldzden legalabb két alkalommal postai Gton is ki kell kiildeni, amelyben
fel kell hivni a sziil6/térvényes képviseld figyelmét az igazolatlan mulasztas.
kovetkezményeire.

6) 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél szo6l6 torvény
végrehajtasarol 164.§-a alapjan: ,Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt
és igazolatlan mulasztésa egyiittesen a 250 orat vagy egy adott tantargybdl a
foglalkozasok 30%-at meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év
kézben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem

" mindsithetd, kivéve, ha az oktatéi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat
tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg,
ha a tanul6 igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a 20 orat, és a
szakképzd intézmény eleget tett a '163. §-ban meghatdrozott értesitési
kotelezettségének.

7) A szakképzésrél sz6l6 2019. évi LXXX. torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (I1.7.) Korm.rendelet 227.§-a rendelkez1k a szakmai gyakorlatrél valo
hianyzas kévetkezményeirol. ‘

Felmend osztalyokra vonatkozéan 2020 szeptemberétdl:
» ' Ha a tanuldnak szakiranyu oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy
tanévben meghaladja az 8sszes szakiranyl oktatasi id6 20%-at, a tanulo

tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.
+ Ha atanuld szorgalmi idészakon kiviili egybefliggd gyakorlatrol valo igazolt €s
" igazolatlan mulasztdsa meghaladja a foglalkozasok 20%-4t, a tanulo az
évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet.
Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a foglalkozasok 5%-at. Az
igazolatlan mulasztast a tanulé potolni kételes. Ha a tanulé mulasztasat a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

Kifut6 osztalyokra vonatkozoéan:
A 2011. évi CLXXXVII. szakképzési térvény szerint, ha a tanulé igazolt és
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igazolatlan mulasztdsa az Osszefliggd szakmai gyakorlatrél meghaladja a
képzési id6 (oraszam) 20 %-at, de
a) igazolatlan mulasztdsa nincs, vagy
b) az igazolatlan mulasztdsa nem haladja meg az Osszefligg6 szakmai
gyakorlati képzési id6 5 %-at és az igazolatlan mulasztasat pétolta, a tanulo
magasabb évfolyamra 1éphet.
Ha a tanulé mulasztidsainak szama mar az elsé félév végére meghaladja a
meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt
értékelhetd, félévkor osztalyozo vizsgat kell tennie.
A nem tankételes koru tanulok az iskola igazgatdjanak tanévismétlési kérelmet
kotelesek benyujtani (évismétlési szandékuk esetén), melyet mérlegelés utan
az iskola igazgat6ja engedélyezhet, vagy megtagad. Tankdteles tanulo esetén a
sziilének kell kérnie az évismétlést gyermeke szamara.

8) A Hazirendben foglaltak megsértése fegyelmezd, ill. fegyelmi intézkedést von
maga utan. Minden késés igazolatlannak mindsiil, kivétel akkor, amikor a
tanul6 hivatalos (MAV, Volan, vagy egyéb szervezet éltal kiadott) papirt hoz
késése okarol, vagy a sziild kérelme alapjan tavolrdl valo beutazasi



nehézség miatt az igazgatd a tanuld ellenérzéjébe engedélyezte a késébbi
érkezést. Ilyenkor a kimaradt ismereteket a tanul6 pétolni koteles.

A biintetések etikai elvei:

A tanul6t hibaira tobbszor figyelmeztetni kell, ugyanaz a biintetési fokozat (oktatoi
figyelmeztetés) akar tobbszor is adhato, ami a kovetkezd fegyelmi fokozatot vonja
maga utan. A biintetésnél be kell tartani a fokozatossag elvé t. ‘A biintetés
mindenkor legyen aranyban az elkdvetett vétség stilyossagaval. Az iskolai biintetés
neveld szandéka és nem a megtorlas eszkoze, és semmiképpen sem lehet
megalazo.

9): Az igazolatlan hianyzasok kovetkezményei:

Az igazolatlan késések idStartamat az osztalyfénok osszegzi az elektronikus
naploban (45 perc késés ad ki 1 igazolatlan orat).

Az igazolatlan mulasztasok kovetkezményei:

1 -3 igazolatlan oOra: oszt alyfonki figyelmeztetds
. szOban osztalyfonoki
4-7 igazolatian 6ra:  foyelmeztetés irasban

8-12 igazolatlan 6ra:  oszalyfoncki intés

13-18 igazolatlan ora: gazgat6i figyelmeztetés

19-30 igazolatlan ora: igazgatoi intd

31 igazolatlan Ora folott: nem tankoteles tanuld esetén 2 értesités és

kovetkezmények megjeldlése utdn megsziinik a tanuloi jogviszony. Tankoteles
tanul6 esetén 50 ora igazolatlan esetén védelembe vételi eljaras indulhat.
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VL A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére
vonatkozoé rendelkezések, tovabba a tanulo, illetve a képzésben

”r

részt vevé személy altal eléallitott termék, dolog, alkotas
vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

1) Téritésmentesen biztositott szakképzési feladatok kore:

2)

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

0
i)
k)
D

palyaalkalmassagi vizsgalat és egészségligyi alkalmassagi vizsgalat
tanorai foglalkozas

egyéb tanéran kiviili foglalkozasok (tehetséggondozas, szakkor, didknap,
versenyek, iskolai sportkordk, stb.)

a heti kotelezé idékeret terhére felzarkoztato foglalkozas a tanuldsi
nehézséggel kiizd6k és az SNI-s gyermekek szamara

els6 és masodik szakképesitésre valo felkészités, és a gyakorlati
képzéshez biztositott munkaruha

tanulmanyok alatti vizsgék a szakképzo osztdlyokban: .

» kiilénbozeti vizsga

e 4gazati vizsga

¢ javitévizsga

+ elsd szakmai vizsga (tanuldi jogviszony alatt)

* p6tlo szakmai vizsga (tanul6i jogviszony fennallasa alatt megkezdett
vizsga esetén)

 szakmai javitovizsga (elso alkalommal)

érettséei vizsga (tanuldi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany

megszerzéséig)

az adott vizsgatargybol az elsd javito- és potlo érettségi vizsga (az érettségi
bizonyitvany megszerzése el6tti, tanuléi jogviszonyban tett sikertelen
érettségi esetén)

tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozo-, javito-, potlo, kiildnbozeti és.
egyéb vizsgik, kivétel a fiiggetlen vizsgabizottsag elott letett vizsga)
oktatéi feliigyelet (iskolaban valé jogszer(i benntartozkodas ideje alatt)
kotelezd rendszeres egészségiigyi felligyelet

az intézmény létesitményeinek, és eszkdzeinek hasznalata '

sajatos nevelési igényli tanul6 esetén az allapotanak rnegfele16 szakképz0o
intézményi fejlesztd ellatas az Alapité Okirat szerint

Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok:

a) fuggetlen vizsgabizottsag elott tett vizsga a Kormanyhivatal szervezésében



kiilon sziil6i kérésre
b) érettségi vizsga esetén:
» érettségi bizonyitvany megszerzese a tanu101 jogviszony megsziinése
utan ' ‘
 az adott vizsgatargybol a masodik vagy tovabbi javito - és potlo érettségi
vizsga (az érettségi bizonyitvany  megszerzése eldtti, tanuloi
jogviszonyban tett sikertelen:érettségi esetén)
c) szakmai vizsga esetén:

* tanuloij ]ogv1sz0ny megsziinése utan megkezdett szakmai vizsga
 tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett javito- és p6tlé vizsga

e a tanuldi jogviszony fenndllasa alatt megkezdett, de be nem fejezett

szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga
d) az étkezésért a jogszabalyban (DMJV Onkorményzati Kdzgy(ilés 1/2004 (1.

30.) KR rendelet az étkeztetésrol és az igénybevételért fizetend6 intézményi

téritési dijakrél) meghatarozott téritési dijat kell fizetni

e a normativ kedvezményes (50%-o0s) étkezésben részesiiloknek
igényiiket igénylélapon lehet benyujtani. A jogosultsigot a csaladi
potlék Gsszegeérdl és/vagy a gyermekvédelmi tdmogatasrol sz016
igazolassal kell aldtdmasztani. Az igénybejelentés hatar idejérdl az
iskola koteles értesiteni minden tanulot, ill. sziilét az osztalyfonokon
keresztiil, Ujonnan beiratkozoknal ez az igénylés a beiratkozas napjan
torténik meg.

» az étkezési, téritési dijak beszedése az iskola pénztiraban torténik, a
megel6z6 honap utolsé harom munkanapjan

e thlfizetések rendezésére a kdvetkezo havi dijfizetésnél keriil sor

« potmegrendelés és lemondas a targynapot megel6z6 munkanap 12
Orajaig lehetséges az iskola pénztaraban személyesen, vagy telefonon

3) Tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok

a) tanulméanyi kdvetelmény nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és
tovabbi alkalommal valé megismétlése (nem tankoételes tanuldknal),

b) atanuldi jogviszony keretében a masodik vagy tovabbi szakképesitésre valo
felkésziilés, beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak
javité- és potld vizsgait,

¢) kiilfoldi allampolgarsagh tanulo eseten a nevelés-oktatas, szakképesitésre
valé felkészités tandijkoteles, és a hozzajuk kapcsolédd vizsgakért is
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vizsgadijat kell fizetni

4) Téritési dij/ tandij mértéke

a) megallapitasa és befizetése tanévenként az eldirdsoknak megfelelGen
torténik,

b) tandijat és a téritési dijat - a fenntartd 4ltal meghatarozottak szerint - a
tanulmanyi eredményt6l fliggéen csokkenteni lehet,

c) az iskola igazgat(’)ja a fenntartd hatdrozata alapjan dont a tovébbi
téritésmentes ellatasrol, téritési dij és a tandij Osszegérdl és az adhatd
kedvezményekrdl és a befizetés modjarol.

5) Visszafizetés:

a) Munkaruha: annak id8aranyos része, amennyiben a tanuloviszony a
kihordasi id6 eldtt megsziinik

b) Koltségtéritéses képzésnél, ha sajat hibajabol sziinik meg a tanuloviszony,
akkor nincs visszatérités, ha nem sajat hibajabodl, akkor iddaranyosan
torténik.

6) A tanuld altal elkészitett dologért jard dijazas

- A tanul6 jogutédjaként az iskola gyakorolja a vagyoni jogokat azok felett a
 targyak és termékek felett, amelyeket a tanuld tanul6i jogviszonyabol adodo
_kotelezettségeinek teljesitése soran hozott létre, s amelyeknek az elkészitéséhez
* az intézmény biztositotta az anyagi és targyi feltételeket.

Amennyiben a szaxképz6 intézmény a tulajdonaba kertiilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert, a tanulét dijazas illeti meg. A megfeleld
dijazasban a tanul6 - tizennegyedik életévét be nem toltdtt tanuld esetén
sziiléje/torvényes képviselbje - és a szakképzd intézmeny

allapodik meg. A megéllapodas alapja minden esetben a tanulé szellemi és
fizikai teljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozaséra forditott
becsiilt munkaidd.

Ha a szakképzd intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi
meg, koteles azt - kérelemre - a tanulé részére legkésdbb a jogviszony
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megsziinésekor visszaadni. Az Orzésre egyebekben a Ptk. megbizas nélkiili
ligyvitelre vonatkozd szabdlyait kell alkalmazni.



VII. A szocialis 6sztondij, a szocidlis tamogatas
megallapitasanak és felosztasanak elvei

Szocidlis dsztondijra palyazatot a Fenntarto irhat ki egyedi esetekben, aminek

elbiralasi szempontrendszerét onmaga hatarozza meg.

Szocialis tAmogatas

A tanulé indokolt esetben szociélis tamogatasban részesiilhet (a fenntart6 altal),
amennyiben a fedezet rendelkezésre all.

A szocialis timogatasok megallapitidsdnak és felosztasanak elvei:

rrrrr

igazgatoja - az ifjisagvédelmi felels és az osztalyfonok véleményének kikérése
alapjan - dont.
A szocialis timogatasoknal el6ényt élvez az a tanulo:
- akinek egyik vagy mindkét sziiléje munkanélkiili
- akit az egyik sziil6 egyediil nevel,
- akinél a csalad egy fore jutd havi jovedelme nem éri el a mindenkori
legalacsonyabb munkabér 50 %o-at,
- ¢és a fentiek mellett, ha magatartdsa és tanulmanyi munkaja ellen nincs
kifogas.



VIIL. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek
véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

1) A tanuld az emberi méltosag tiszteletben tartasaval, annak megfeleld stilusban

és hangnemben szabadon véleményt nyilvanithat az iskolaval kapcsolatos
kérdésekben. Személyét és tanulmanyait illetden kérdést intézhet az iskola
vezetbinez, oktatéihoz, a didkonkormanyzathoz, melyre 30 napon beliil
érdemi valaszt kell kapnia.
A véleménynyilvéanitas formait részletesen az iskola Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata tartalmazza.

2) A tanuld joga, hogy rendszeres tajékoztatast” kapjon a személyét  és

tanulméanyait érinté kérdésekrol, a- nyilvanossagra: hozhaté iskolai
dokumentumokrol, az iskola éves munkatervérél, az iskola egészének életérdl,
az aktualis eseményekrol.

Ennek modjai:

a) A Kréta informdacios rendszere a didkokkal vald teljes:informacié dramlast

b)

d)

g)

atfogja,
az osztalyfénokok *osztalyfondki orakon, - illetve - az internetes . feliileten

* kialakitott osztalycsoportban tajékoztatjak a tanulokat az &ket érinté minden

kérdésrol

‘az oktatd a tanulét annak egyéni- haladasarol, fejlodésérél szoban €s irdsban

tajékoztatja a szakérdkon és egyéni megbeszélések formajaban, és az oktatd is
vélaszthatja az internetes feliileten kialakitott tantargyi csoportokat lizenet és
feladatkiildés, kommunikaci6 céljabol is,

az iskola honlapjan mindig tdjékozodhat az aktualis hirekrdl, feladatokrol,
didkparlamenten, DOK gytiléseken a DOK patronalo oktatdja, illetve az
igazgato tajékoztatasa altal,

az informacid-aramlast eldsegitheti-az iskolaradio és az iskolaljsag is, - -

az iskolai biifével szemben elhelyezett hirdet6tabla ttjan, ahol a legfrissebb,
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aktualis informaciokrol értesiilhetnek a diakok.

IX. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személy
jutalmazasanak S
elvei és formai

A tanuléi kdzosségek vagy az egyes tanulok szdrgalméban, magatartasaban, vagy
egyéb munkéjaban elért jo ill. kiemelkedd eredményeket, teljesitményeket
jutalmazni kell. Jutalmat érdemelnek azok a tanulok is, akik a téliikk elvarhatonal
jobb teljesitményt nyujtanak.

A jutalmazésok formai:

1) Osztalyfénoki dicséret:

Az osztalyfénok a tanulot példaképiil llitja az osztaly kodzossége elé, az

‘osztély, ill. az iskola érdekében végzett koz6sségi munkajaért. Ellendrzd Gtjan:

- err6l a sziil6t is értesiti. A dicséretet az elektronikus naploba is bejegyzi.

2)

Tantargyi dicséret:

Az adott oktaté sajat tantargyabol altalaban félévkor vagy év végén igy értékeli
a tanulo kiemelkedd teljesitményét. Ez a dicséret bekeriil az ellendrzdbe, ill. a
bizonyitvanyba. Az oktaté tantargyan beliil jutalmazhatja a diakot egy
témaban nyujtott kiemelkedd tevékenységéért vagy versenyen, vetélkeddn

- nyujtott szép teljesitményéért is.

3)

4).

Igazgat6i dicséret:

Az iskola igazgatéja az iskola hirnevét teljesitményével noveld tanulot
dicséretben részesiti, és errél a sziildket irasban értesiti. A dicséretet az
elektronikus napldba is bejegyzi.

Tantestiileti dicséret:

Az osztalyban tanitd oktatok és az osztalyfondk javaslatara az oktatoi testiilet
dicséretben részesiti azt a tanulot, aki a kdtelességét huzamos idén keresztiil
példamutatéan teljesitette, példas magatartasa volt és kivalo tanulmanyi
eredményt ért el (minimum étlag: 4,75). A sziiloket errdl irasban értesiti az
osztalyfénsk. Ez év végén bekeriil a bizonyitvanyba és a torzslapra is, félévkor
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pedig az ellendrzobe.

5) Csoportos jutalmazas:
Kiemelkedé eredménnyel végzett egyiittes munkat, valamely nemes cél
érdekében kifejtett erdfeszitést, a példamutatéan egységes helytallast tantsito
tanuldi kozosséget csoportos jutalomban lehet részesiteni. (pl. kirandulas a
legaktivabb didkdnkormanyzati tagoknak, jutalom a legszebb osztalyteremért,
a karitativ tevékenységben legaktivabb osztalyok jutalmazasa.) -

6) Egyéb jutalmazas

a) A szakmai, kozismereti és sportversenyek orszagos fordul6janak az
eredményei alapjan a versenyszabélyzatban megfogalmazottak szerint a
helyezetteket pénzjutalomban részesithetjiik. Az orszagos versenyeken elsd
harom helyen végzettek kikeriilnek az iskola dicséségtablajara (,,A” épiilet
foldszint).

b) Tanév végén a végzds osztalyokban ballagas alkalmabél egy technikumi €s
egy szakképzds tanuld (szavazas alapjan) Dioszegi dijat és emlék plakettet
kap.

Csoportos vagy egyéni jutalmazasra az oktatdi testiilet barmely -tagja tehet

javaslatot.

Azonos szinten dicséret és fegyelmi biintetés egymassal k6zombosithetd.
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X. A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A tanul6t hibdira tobbszor figyelmeztetni kell, ugyanaz a biintetési fokozat
(oktatoi figyelmeztetés) akar tobbszor is adhato, ami a kovetkezd fegyelmi
fokozatot vonja maga utén. A biintetésnél be kell tartani a fokozatossag elvét.
A biintetés mindenkor legyen aranyban az elkovetett vétség stlyossagaval. Az
iskolai biintetés neveld szandékn és nem a megtorlas eszkoze, és semmiképpen
sem lehet megalazo.

A fegvelmezd intézkedések formai:

 oktatoi figyelmezietés

« osztalyfénoki figyelmeztetés
o osztalyfonoki intés

« igazgatéi figyelmeztetés

e igazgatdiintés

Ha a tanul6 kotelességeit megszegi, t5bb alkalommal és stilyosan megsérti a
.Héazirendben foglaltakat, fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatarozattal fegyelmi

biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalds pedagogiai
-célokat szolgal.

Fegvelmi biintetés formai:

a) megrovas,

b) szigort megrovas,

¢) meghatérozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, ill. megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba,

e) felfliggesztett kizaras (max. 6 hdnap)

f) kizaras az iskolabol

Tank®&teles tanulé kizarasakor a sziild koteles 0j intézményt keresni gyermekének,

ha ezt 15 napon beliil nem tudja teljesiteni, a Kormanyhivatal 7 napon beliil jelél
ki szamara masik iskolat.
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XI. Az elektronikus naplé hasznilata esetén a kiskoru tanulé
torvényes képviseldje hozzaférésének modja

Iskolank a 2019/2020-as tanévtdl elektronikus naplo hasznalatara tért 4t. Ennek
elSkészitését és kezelését az informatika szakos kollégak vallaltdk magukra. Az e-
naplé lényegesen megkdnnyiti az iskola- diak-sziild kozotti informacidaramlast.

A sziilok kizarolag sajat gyermekeik naplo bejegyzéseihez kapnak hozzaférési
jogot az internetes feliilet eléréséhez. Az elsd belépéshez sziikséges azonositot €s

jelszot az osztalyfénokts! kapjak meg tanévkezdéskor.

Az E-napléhoz val¢ sziiléi hozzaférés modia:

‘Az elektronikus napléba belépni az e-napld meniipontban vagy ezen a linken
‘keresztiil lehet: https://dioszegi.e-kreta.hu .

Az els6 kit6ltendé mezdbe, a felhasznélc')riévb mezd6be be kell irni a gyermek tanuldi
azonositészamat (11 szamjegy+GOl), ami tobbek kozétt a gyermek
didkigazolvanyan is szerepel. pl : 71 23'45_6789 1GO1 -

Masodik 1épésként a jelszé mezdbe az oslzté,l'yfénékéltal generalt kodot kell beirni
a gyermek sziiletési datumat kell beirni kétSjellel a kdvetkezd modon. Pl: 1989-
10-23
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Aki szeretné megvaltoztatni a jelszot, az a bejelentkezés utan a jobb felsé sarokban
a név és a visszaszamlalas melletti profil menii profilbeallitasi pontjaban teheti
meg.

Az e-naplé dltal kotelezben nyilvdntdrtotz‘ adatok
« tanuld neve
 sziiletési helye, ideje
* neme
« allampolgérsaga (nem magyar allampolgar esetén a tartozkodas jogcime,
igazol6 okirat megnevezése, szama)
« lakohely, tartozkodasi hely cime, e-mail cime
o tarsadalom biztositasi azonosito jel
o sziil, térvényes képviseld név, lakcim, tartézkodasi cim, telefonszam, e -mail
cime
* * atanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok (felvétel, sziineteltetés, megszlinés,
mulasztas, kiemelt figyelmet igénylé statusz és ennek adatai, tanuldbaleseti
adatok, oktatdsi azonositd, egyéni tanrendi statusz adatai, tantargyi értékelések,
fegyelmi és kartéritési iigyek, didkigazolvany sorszama, évfolyamismétiés adatai,
jogviszony létesités, raegsziinés idépontja)

)
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XI1I. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a féétkezésre
biztositott hosszabb sziinet idétartama, a csengetési rend

1) Az elméleti tanitdsi 6rak kezdetét és hosszat a szakképzési torveny
végrehajtasi rendeletének 113.§-a szabélyozza. Ezt a jogszabalyt figyelembe
véve a tanitas rendje a kovetkezoképpen alakul:

a) Iskolankban a magasabb tanul6i létszam és a tantermek szama miatt a
tanitast déleldtti és délutani valtasban szervezzilk meg 1-14. 6raig.

b) A Sziildi Szervezet és a Didkdnkormanyzat egyetértésével iskolankban a
tanitas 7:30 orakor kezdddik

c) Egy tanitési 6ra hossza: 45 perc.

d) Szakképz6 osztalyokban az iskolai tanmithelyekben foly6 gyakorlati oktatast
60 perces orakkal szervezziik meg.

2) A csengetési rend a kiadott orarenden mindig megtalalhat6. Indokolt esetben
az iskola igazgatoja kivételesen roviditett 6rak megtartasat rendelheti el.

Csengetési rend az elméleti orakra vonatkozoan:

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
7:30- 8:25- 9:20- 10:15- | 11:10- | 12:15- | 13:10- | 14:00-
8:15 | 9:10 10:05 11:00 11:55 [ 13:00 | 13:55 14:45

o. | 10. | 1L 12. 13, 14

14:50- | 15:40- | 16:30- | 17:20- | 18:10- | 19:00-

15:35 | 1625 | 17:15 18:05 18:55 19:45

Az 5t6dik 6ra utén a csengetési rendbdl kiolvashatéan hosszabb sziinetet (20
perc) kapnak a didkok a foétkezes céljabal.
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XIII. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek
munkarendje

Az elméleti oktatdsra vonatkozoan:

Az elméleti oktatas 7:30 - 19:45-ig tart 45 perces 6rakkal, kéthetes ciklusokban.

A gyakorlati oktatasra vonatkozdan:

A gyakorlati oktatds reggel 7 6ratol két turnusban torténik, és a szakoktatd kétszer -
htisz perces sziinetet biztosit a csoportoknak munkafolyamattol fliggben. A
szakképzési munkaszerzodéssel (felmend osztalyok) vagy tanuldszerzOdéssel
1év6 diakok (kifut6 osztalyok) munkarendjét a dualis képzohely hatarozza meg.
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XIV. A foglalkozasok rendje

1) A tanulénak tiz perccel az drarendben eldirt elsd ora, foglalkozas elott kell az
iskolaba megérkeznie, az iskolaudvaron gyiilekezni, becsengetéskor a
tanterem elétt tartézkodni. Korabbi érkezés esetén az iskolai konyvtarban, ill.
az iskolaudvaron kell tartézkodni a tanitasi 6rak zavarasa nélkil.

Az érara vald becsengetéskor a tanuloknak az ,,A” épiletben a tanterem
elbtt kell sorakozniuk és csak az orat tarté oktatd engedélyével mehetnek
be a tanterembe. (A terem a sziinetben zarva van.)

» Azon tanulok viszont, akiknek a ,,B” épiiletben vagy annak tetdterében lesz
orajuk az udvaron kotelesek varni az oktatot.

« Akiknek a 24-es, 23-as vagy a 3 1-es 27-es tanteremben van 6rajuk, azok az
6rat tartd oktatd kiséretében az ,,A” épiilet hatso kijaratan keresztiil
juthatnak el oda, és 6ra utan ugyanigy vissza az ,,A” épiiletbe.

 Akiknek az edzdteremben, illetve tornateremben lesz orajuk, azok az orat
tart6 oktaté kiséretében a hatsé kiskapun keresztiil tadvoznak az
iskolaudvarrol.

Minden 6ra utan, legyen az barhol, az 6rat tartd oktaté kiséretében a tanulok

kételesek az iskolaudvarra atjonni. A tanulok tizorai és uzsonna elfogyasztasa

céljabol csak az oktaté engedélye és felligyelete mellett maradhatnak a

teremben. Ilyenkcr a tanterem rendjérél, tisztasagarol az oktato gondoskodik

a tanul6 segitségével.

*2) A tanitasi 6rardl elkésd tanulé nevét, €s a késés id6tartamat az elektronikus
napléba rogziti az oktatod. A késések dsszegzését az osztalyfénok végzi. A
Kkésve érkezé tanulé nem zarhatd ki a tanitdsi 6rardl, de érkezésével nem
zavarhatja a tanitasi 6ra menetet. -

3) A testnevelés érdkra vonatkozo kiilén szabalyok:

a) a tornateremben csak oktatoi feliigyelettel lehet tartdzkodni, és utcai
cipdvel tilos bemenni, '
b) a testnevelés 6rakon kotelezo felszerelés: fehér polo (vagy egyszinii fehér
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polo), fitik esetében sdtét szinli tornanadrag, lanyoknal latex nadrag, Kinti
oOra esetén melegito,

¢) a kapcsolt testnevelés orat sziinet nélkiil, 6sszevontan kell megtartani, (2 x
45 perc) biztositva a megfeleld id6t a zuhanyzasra és atoltozésre. Az ora
tartasa kdzben az 61t6z6 helyiségét kulcsra zéarva kell tartani,

d) ha a tanulé testnevelés orardl késik, a lezart 6lt6z6t mar nem nyitjak ki
szamara (vagyonvédelmi okok), de mas helyiségben 4t6ltozhet. Az ora
menetébe csak akkor kapcsolddhat be, ha tarsainak a bemelegités még nem
tortént meg,

e) amennyiben a didknak elsd vagy utolsé Ordja a testnevelés, és
iskolaorvostél kapott felmentéssel rendelkezik testnevelésbdl, nem
kotelezd a tandran valo részvétel,

f) ha a tanuld nem hoz testnevelési oOrara felszerelést, az fegyelmezd
intézkedést von maga utdn, mert hanyagsaga miatt kételezettségének nem
tud eleget tenni.

4) Tanitasi id6 alatt a tanulok csak indokolt esetben - az osztalyfondk €s az orat
tart6 oktatd engedélyével - hagyhatjak el az iskola épiiletét.

5) Az osztéalyt/csoportot az utolsd Ora utéani sziinetben a Személyportanal a portas
engedi ki az iskola teriiletérdl, igény esetén az orarend felmutatasaval.

6) Ha barmilyen oknal fogva a tanulénak az iskolabol az utolsé tanitdsi 6ranal

"hamarabb kell tavoznia, akkor kételes erre engedélyt kérni osztalyfénokeétol

vagy oktatdjatol, vagy az ligyeletes igazgatOhelyettestél. A portas a tanulot
csak az oktatotol kapott kilépési engedéllyel engedheti ki.



XV. A tantargyvalasztassal, annak moédositasaval
kapcsolatos eljarasi kérdések

A tanul6 tanulményai sordn rendelkezik a tantargyvalasztas jogaval a kételezd
tantargyakon til a Szakmai Program helyi tantervében meghatérozottak szerint.
Lehetdsége van:

a) barmely évfolyamon felekezeti hovatartozastol fliggetleniil az egyhazak
altal felkinalt hitoktatason vehet részt a tanulo,

b) 10. vagy 11. évfolyamon az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatarozott
keretek kozétt a tanuld valaszthat 6. érettségi tantargyat tovabbtanulas
céljabol kozép, vagy emelt szinten, melyre a felkészitést az iskola segiti.

c) mellékszakképesités

A tanulé a technikum (kifuté szakgimndziumi képzés) tizedik évfolyaman
legkés6bb aprilis 30-ig irasbeli nyilatkozatban valaszt a tizenegyedik . -
tizenkettedik évfolyamok Kkerettantervi iranyardl a technikum altal biztositott
lehet6ségek koziil. A

A technikumi tanulé a szakmai programban meghatarozottak szerint - legkésébb
a tizenkettedik évfolyam elsd félévét kovetod, a tanév rendjérdl sz616 rendeletben
* meghatarozott februar-maérciusi vizsgaidoszakra' - jelentkezhet a mellék-
‘rszakképesités megszerzésére iranyuld komplex szakmai' vizsgara, ha a mellék -
szakképesités  szakképzési  kerettantervben = meghatdrozott  tanulményi
kovetelményeinek eleget tett.

Az intézmény 10. évfolyamon kételes a f0szakképesités tanitdsara biziositott
orakereten tuli orakeretben, a szakmai képzés soran legalabb két tanulasi
lehetdséget felajanlani a technikumi tanuldok szamara valasztas céljabol. A
tanulonak ajanlott javaslatok kozott a mellék-szakképesités megszerzésére
iranyuld képzést valasztasi lehetdségként kdtelezben biztositani kell.
Intézményiink a technikumi osztalyokban a szakképzési kerettanterv alapjan a -
szakmai programjaban megfogalmazott, a szakképzési évfolyamon
megszerezhet6 f6szakképesités tanitasara biztositott 6rakereten tali idékeretben
a kdvetkezo kerettantervi iranyokat ajanlja fel a tanuloknak:
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A) mellék-szakképesités megszerzésére iranyulo képzés
B) a fészakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajétitasat eldsegito,
agazati szakmai kompetenciakat, készségeket erdsité képzés osztalyokra
szabott fejlesztéssel, és a fennmarad6 orakeretben az érettségi tantargyak
korében tudas-megerdsités, gyakorlas-
Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-ig elkésziti, és a fenntartd jovahagyasat
kovetden, kozzéteszi a tajékoztatot a valaszthatd tantargyakrol. A tanuld méjus
20-ig jelentheti be a tantargy, a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos
dontését. Kiskoru tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziilé gyakorolja
gyermekével egyetértésben.
A tanuld a tanév soran egy alkalommal (kiskora esetén a sziild beleegyezésével)
az igazgat6 engedélyével modosithatja valasztasat.
Ha a tanuldt kérelmére felvették a nem kotelez6 tandrai foglalkozasra, akkor az
értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében gy
kell tekinteni a valasztott tantargyat, mintha az kotelez6 tandrai foglalkozés lenne.
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XVI.A szakképzoé intézmény helyiségei, berendezési targyai,
eszkozei és a szakképzo intézményhez tartozo teriiletek
hasznalatanak rendje

Minden tanuld és dolgozo feleldsséggel tartozik az iskola teriiletén 1évo minden
épiilet helyiségei, berendezési targyai, eszkozei rendben tartdsaért &s
meg0rzéséért. Az elbirasoknak megfeleléen kell, hogy kezelni mindenkinek a
rabizott és az oktatds soran hasznalt eszkdzoket. Meg kell 6vni az iskola épiiletét,
felszereléseit, nem lehet szemetelni és firkalni (pad, fal, szék, butorok, stb.) Az
oktatok és szakoktatok személyes felel6ssége a tanuldkat az eszkozok és a
kornyezet helyes hasznalatara 0sztondzni és az eldirdsokat betartatni. Ezen
szabalyok megszegése fegyelmi fokozatot von maga utan.

A tanmiihelyekben és a tanszalonban a gyakorlati oktatast végzd szakoktatok
félévenként vagy csoportcserék alkalmaval munka-, tiiz és balesetvédelmi oktatast
tartanak. Az oktatasnak tartalmaznia kell:

« az elméleti és gyakorlati oktatashoz tartozéo munkavédelmi ismereteket,

» a biztonsagos munkavégzés feltételeit,

* & gépek, berendezések helyes hasznalatat,

« a munkavégzéshez kapcsolddo tiizvédelmi, kérnyezetvédelmi, elsdsegély -
nyujtasi ismereteket,

» a tanuloi balesetek jelentésének formait, szabalyait,

» a balesetveszély és a fegyelmezetlenség Osszefliggéseit.

Az osztalyfénok és a kbzismereti oktatok a tanév elsd Orajan ismertetik a tantargyakra
vonatkozé elsddleges munka-, tliz és balesetvédelmi szabalyokat, a sziikséges orai
eszkozok eléirasoknak megfeleld hasznalatat.

Az informatika szaktantermekben érvényes balesetvédelmi ismereteket és a -
szamitdgépek hasznélatanak szabalyait az informatikét tanit6 oktatdk a tanév elején
megismertetik a tanuidkkal.

A testneveldk a tanév elsdé Orajan tajékoztatjak a tanuldkat a tornaterem
hasznalatidnak rendjérél és.a balesetvédelem modjarol. Ezen kiviil minden
testnevelés Ora és sport-foglakozas elétt figyelmeztetik a tanulokat az adott
gyakorlatokkal jaré baleseti veszélyekre. Egyben fokozott figyelmet forditanak



az alabbiakra:

. ha sziikséges, segitdt biztositsanak a gyakorlat elvégzéséhez,
. a tandrak elott meggy6zOédnek arrdl, hogy a tornaszerek megfelelnek-e a

gyakorlat biztonsagos és balesetmentes elvégzéséhez.

A fizika, kémia és bicldgia tantargyak esetében akkor van sziikség balesetvédelmi
oktatasra, ha a tanulok részt vesznek a kisérletek bemutatasaban, vagy 6nalléan
végzik el azokat. Ekkor az oktatd a kisérlet elvégzése el6tt felhivja a tanulok
figyelmét a biztonsagi eldirasokra. Erre a tajékoztatasra az emlitett tantargyak
szobeli / gyakorlati érettségi vizsgai elott is sziikség van. Egyes kémiai kisérletek
bemutatasa esetén a szaktanteremben elhelyezett vegyszer-kamra hasznalata
kéotelezo.

Debrecen, 2024.02.19.
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Nyilatkozat

A Dio6szegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzé Iskola Didkénkormanyzatinak
képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tantisitom, hogy a Di6szegi Samuel
Baptista Technikum és Szakképz6 Iskola Hazirendjének elkészitéséhez és elfogadasahoz a
didkonkorményzat a Szakképzésrol sz616 2019. év LXXX. térvény 32.§ -aban eldirt
véleményezési jogat gyakorolta. A Didkdnkormanyzat 2024.02.21.-én megtartott értekezletén
a Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzd Iskola Hazirendjét megtargyalta, az
abban foglaltakkal kapcsolatban kifogast nem emelt.

Debrecen, 2024.02.21
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Nyilatkozat

A Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképz6 Iskola Oktatoi testiilete képviseletében
és felhatalmazasa alapjan alairdsommal tandsitom, hogy a Didszegi Samuel Baptista
Technikum és Szakképz6 Iskola Hazirendjének elkészitéséhez és elfogadasahoz a
Szakképzésrdl sz016 2019. év LXXX. torvény 32.§ -aban eldirt egyetértési jogat gyakorolta.
Az Oktatoi testiilet 2024.02.21.-én megtartott értekezletén a Didszegi Samuel Baptista
Technikum és Szakképz6 Iskola Hazirendjét megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett,
azt elfogadta.

Debrecen, 2024.02.21

—

N T A

B A P

oktatdi testiilet képviseletében oktatoi testiilet képviseletében




Az fenntarté képviseletében A Didszegi Sdmuel Baptista Technikum és Szakképzé Iskola
Hazirendjét a Szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm.

rendelet 94.§ (d) pontja alapjan jovahagyom.

Budapest, Yodl.o) LA






