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1. BEVEZETES
Az egészségligyi Vilagszervezet (WHO) megfogalmazésa szerint az egészségfejlesz-
t0 iskola folyamatosan fejleszti kdrnyezetét, ami elOsegiti azt, hogy az iskola az élet,

a tanulas ¢és a munka egészséges szintere legyen.

1.1 Az egészségfejleszto iskola ismérvei

e Minden rendelkezésre all6 moédszerrel eldsegiti a tanulok és a tantestiilet
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését €s az eredményes tanulast.

e Egyiittmiikodést alakit ki a pedagogiai, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi
szakemberek, a sziilok és a didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola
egészséges kornyezet legyen.

e Egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést €s iskolai egészségiigyi szol-
galtatdsokat biztosit, ezekkel parhuzamosan egyiittmiikodik a helyi k6zosség
szakembereivel és hasonld programjaival, valamint az iskola személyzetét cél-
70 egészségfejlesztési programokkal. Kiemelt jelentséget tulajdonit az egész-
séges étkezésnek, a testedzésnek €s a szabadidd hasznos eltdltésének, teret ad a
tarsas tamogatast, a lelki egészségfejlesztést €s a tanacsadast biztositd progra-
moknak.

e Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi a pedagogu-
sok és a tanulok méltosagat, tobbféle lehetoséget teremt a siker eléréséhez, el-
ismeri az eréfeszitést, a szdndékot, tAmogatja az egyéni eldrejutast.

e Torekszik arra, hogy segitse diakjainak, az iskola személyzetének, a csaladok-
nak, valamint a helyi k6z0sség tagjainak egészségilik meglrzését.

1.2 Az iskolai egészségfejlesztés modszerei

Az egészségi allapotot az alabbi négy alapvet6 tényezd hatarozza meg:
e genetikai tényezok,
e kornyezeti tényezok,
e ¢letmod,
e az egeszsegiigyi ellato rendszer mitkodese.

Mivel az iskola a szocializacio kitiintetett szintere, igy a fenti tényezdk koziil érdemi
hatast — az iskola fizikai-targyi és pszichoszocialis kornyezetének alakitasaval —, az
iskola-egészségligyi ellatas minéségére €s az életmodra tudunk gyakorolni. Az iskolai
egészségfejlesztd munka — akar jol, akar rosszul csinaljdk — alapvetden befolyasolja
az iskola egészének mindennapjait. Annak érdekében, hogy ezt a megallapitast helye-
sen tudjuk értelmezni, az aldbbi fogalmak tartalmat érdemes kibontani és megvizs-
gélni:

1.3 Mi az egészség?
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Az egészség fontos eszkoz €letcéljaink megvalositasa soran. Az egészség pozitiv fo-
galom, amely a tarsadalmi, kozosségi és egyéni erdforrasokat, valamint a testi-lelki
képességeket hangsulyozza. Nem passziv allapot, hanem folyamat.

1.4 Mi az egészségfejlesztés?

Az egészségfejlesztés az Gsszes nem terapias egészségjavitd modszer gyljtéfogalma,
tehat magaba foglalja a korszerii egészségnevelés, az elsddleges prevencid, a mental-
higiéné, az egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az Onsegités feladatait, modszereit.
A WHO meghatéarozasa szerint az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé
teszi az embereket arra, hogy sajat egészségiiket feliigyeljék és javitsak.

Az egészségfejlesztés {6 feladata egy altalanosan érvényes egészségfejlesztd politika
kifejlesztése, egészségfejlesztd kornyezet megtermése, az egészségfejlesztd kozosse-
gi tevékenység, az egyéni képességek fejlesztése, és szemléletvaltoztatas az egész-
ségligyi szolgaltatdsokban.

1.5 Egészségnevelés

A WHO meghatarozasa szerint az egészségnevelés olyan, valtozatos kommunikacios
formdkat hasznalo, tudatosan létrehozott tanulasi lehetOségek Osszessége, amely az
egeszseggel kapcsolatos ismereteket, tudast €s ¢€letkészségeket boviti az egyén €s a
kornyezetében €lok egészségének elomozditasa érdekeében. A korszerli egészségneve-
1és egeészseg ¢és cselekveésorientalt tevekenyseg.

1.6 A prevencio (megel6zés) teriiletei

A WHO meghatarozasa szerint az els6dleges megelézEs a betegség elsd megjelené-
sének megakadalyozésara, az egészség megdrzésére iranyul.

Az elsddleges a betegségeket el6idézd tényezdk korai felismerésére és elkeriilésére
iranyul6 tevékenység, ami a veszélyeztete3tt emberekre iranyul.

Az egészségfejlesztés, és annak egyik megvaldsulasi formdja a korszerii egészségne-
velés az egészségi allapot erdsitésére és fejlesztésére iranyul. Ide tartozik példaul az
egeszséges taplalkozas, az aktiv szabadidd eltoltés, a mindennapos testmozgas, a
személyi higiéné, a lelki egyensuly megteremtése, a harmonikus parkapcsolat és csa-
ladi élet kialakitasa, az egészségkarositd magatartdsformak elkertilése, a jarvanyligyi
¢s ¢lelmiszer biztonsag megvalositasa.

Az iskolanak e fenti primer prevencioban van jelentds szerepe, igy az egészségneve-
1ési feladatok meghatarozasanal is e terliletekre kell a hangsulyt fektetni.

A masodlagos és harmadlagos megel6zés a mar meglévo betegségnek és hatasainak
feltartoztatasat vagy lassitasat kivanja elérni korai kormegallapitas és megfeleld keze-
1és révén, vagy a betegség visszatérését akadalyozza, illetve az idiilt allapot stilyossa-
ganak csOkkentését célozza, példaul hatékony rehabilitacid segitségével.

1.7 Az iskola az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere
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A gyerekek ¢és fiatalok hosszu éveket toltenek az iskolaban. Ebben az iddszakban ér-
demi hatést lehet gyakorolni a személyiségfejlodésiikre, mely nagyban meghatarozza
az ¢letmodjukban késObb kialakuld szokasaikat, az életidealokat, preferenciak kiala-
kitasat.

Az iskolanak a gyerekekre gyakorolt hatasa tobbrétegli, komplex kommunikécio.
Egyrészt 1étezik egy nyiltan megfogalmazott oktatasi-nevelési terv, masrészt ezzel
Osszefliggésben vagy ettdl fiiggetleniil, illetve ezt gyengitd, vagy erdsité mdédon hatd
un. ,rejtett tanterv”’, mely az iskolai mindennapok hozadéka, amelyben az iskola tar-
gyl kdrnyezete, az emberi viszonyok mindsége egyarant tiikrozodik.

2. AZ EGESZSEGESEBB ELETMOD KIALAKITASARA IRA-
NYULO MODSZEREK

2.1 Hasyomanyvos egészségnevelés, felvilagositas

A hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas abbol az elképzelésbdl indul ki, hogy
az emberi viselkedés racionalisan szervezett. Tobb és helyes tudas helyes dontések-
hez, az életvezetés helyes alakitasahoz vezet. Amennyiben azt feltételezziik, hogy a
tudas az e4lsddleges meghatarozo tényez0, akkor indokolt azt is feltételezniink, hogy
a tobb tudas megfelelden fogja szervezni a viselkedest.

Ennek a megkozelitésnek jellegzetessége az egyoldali kozlési forma: az ismeret at-
adasa a hallgatosag aktiv és személyes bevonasa nélkiil torténik.

Ebbe a csoportba tartoznak alkalmi jelleggel megszervezett iskolai felvilagosito elo-
adasok, a kiilonb0z06 brosurak.

2.2 Erzelmi_intelligencit, tirsas kompetenciikat, alkalmazkodast fokozé be-
avatkozasok

Lényeglik abban a felismerésben rejlik, hogy az egészségkarositd magatartasformak
hatterében a személy konfliktuskezelési eszkoztaranak gyengeségei huzodnak meg.
Ezért az egészségfejlesztési torekveéseknek a tarsas-érzelmi készségek fejlesztését kell
celul tlizniiik. Az érzelmi nevelés jegyében sziiletd ¢s milkkodd egészségfejlesztési
programok az egészségfejlesztésben, mentalhigiénében keépzett pedagogusok hianya-
ban kiilsé szakértdk bevonasaval toreksziink arra, hogy szocializacids lehetdséget
biztositsanak a résztvevoknek, tarsas-kommunikacios készségeik fejlesztésére.

Az onismeret fejlodésétdl remélhetjiik, hogy a didkok egészségesebben fognak élni,
ellendllnak a dohanyzasnak vagy a droghasznélatnak. Az ilyen csoportos foglalkoza-
sok célja, hogy a résztvevOket ne csak arra készitse fel, hogy nemet tudjanak mondani
a karos szenvedélyekre, hanem arra is, hogy példaul igent tudjanak mondani az
egészségre, és megvédje Oket a divatos, de veszélyes, kiilsdségekben megnyilvanuld
koéros fogyokuraktol, elttlzott és ezért veszélyes testépitéstol.
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2.3 Kortarshatasok az egészségfejlesztéshen

Az egészségfejlesztési programok kozott viszonylag 0j keletliek azok a megkozelité-
sek, amelyek a kortarsak befolydsnak szerepére helyezik a hangsulyt. A korai élet-
szakaszokban jelentkezd, aggodalomra okot ado, egészséget veszelyeztetd magatar-
tasformdk az esetek jelentékeny szdzalékaban a kortarscsoport nyomasara, hatasara
jelennek meg.

A fiatalok szaméra a feln6ttnél (sziilénél, tanarndl) 1ényegesen hitelesebb a kortars,
aki éppen ezért sokkal jelentékenyebb véleményformalo hatdssal is van.

Kiképzett kortarssegitok kozvetitésével igyekeziink az egészségfejlesztés lizenetét a
fiatalokhoz eljuttatni, és arra probaljak megtanitani a fiatalokat, hogy képessé valja-
nak nemet mondani kivéltképpen un. kényes témak teriiletén, pl. a szexudlis kultira
fejlesztése, az AIDS prevencio, a dohdnyzés-, alkoholfogyasztas-, kabitoszer haszna-
lat megel6zése, stb.

Fontos feladat az egészségnevelési program fenntarthatdosagénak biztositdsa terén,
hogy a kortarshatasok érvényesitéséhez, a belépd elsd évfolyamosok koziil, képzési
ciklusonként, osztalyonként, egy-két tanuldt, a kortars-képz6 rendszerbe folyamato-
san beiskoldzzon az intézmény.

Ezt az éves intézményi egészségnevelési programba (iskolai munkatervbe) kell az
aktualis képzési évadra konkretizalni.

3. PROBLEMAFELTARAS —- HELYZETERTEKELES

Az egészségfejlesztési stratégia kimunkaldsa soran az elsd és a késdbbi tevékenységet
alapjaiban meghataroz6 elem a sziikséglet felmérés. Elvégzése jotékony hatast gya-
korol az iskola belsé vilagara, érdemi hozzajarulast jelent a tényleges sziikségletek
feltarasahoz.!

3.1 Sziikségletfelméré modszer

A vizsgalatot az iskoldban az iskolapszichologus veégezheti el €s értékelheti ki. Az
adatokat tobb kérddivblokk kitdltése soran adott valaszok segitségével kapjuk. A kér-
désekre adott valaszokat 5 foku értékeld skalan adjak meg a kérdezettnek, melyben az
1-es az alacsony egyetértést jelenti, s fokozatos skéla vezet a teljes egyetértést jelentd
5-0s értékig. A kérddiv egységeit egyiitt értékeljiik oly modon, hogy az azonos blok-
kokban nyert értékekbdl egyéni atlagot szamolunk. Vigyazat! A valaszhianyt jelentd
,07 felvehetd értékkel nem szamolunk, nem vessziik figyelembe az atlag szamitasa-
kor!

Az optimalis problémafeltarast és helyzetértékelést az alabbiak altal kitoltott keérdo-
ivek szolgaljak:

! Bz a fejezet a mindségiranyitasi program kovetkez6 felillvizsgalatakor 4t kell keriiljon a min8ségiranyitasi programba, ahol az
adatfeldolgozas utani tervezés, megvaldsitas, és értékelés is a folyamat részévé kell valjon. Dontési pont lesz, hogy a mingségmuta-
tok kuleskompetencia korébe, vagy a benchmarking mutatok korébe keriiljon-e az egészségnevelési program.
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sziilok (akiknek az atlagosnal erésebb kapcsolata van az iskoladval, pl. sziil6i
munkakdzosség tagjai),

iskolaigazgatd,

az iskolai nevelésért felelds pedagogus,

az iskolai védono,

iskolaorvos,

az iskola olyan tandrai, akik egészségnevelést, vagy azzal szorosan 0sszefiiggd
ismereteket tanitanak,

az iskola végzos didkjai.

A minimalis minta a kdvetkezOk véleményét tartalmazza:

iskolaigazgatd,

iskolaorvos,

1skolai védono,

1-2 pedagogus,

¢vfolyamonként egy-egy, a témara ralatassal bird sziild,
a végzOs évfolyam osztalyabol 2-3 didk.

A vizsgalatot évente elvégezziik, akkor jol kovethetjiik az iskolaban az egészségfej-
lesztési tevekenység valtozasainak irdnyat, fejlodését, meg akkor is, ha a valaszolok
személye megvaltozik. A kovetéses vizsgalatnal idealis esetben azonos személyek a
kitoltok, de minimalis kovetelményként elfogadhatd az is, hogy azonos szerepben,
azonos létszamu megkérdezett szerepeljen a kdvetkezd adatfelvételkor a mintdban.

3.2 Az iskolai kozosség tagjainak onértékelése (A)

Nem | Egyal- Teljes
tudom| talan mérték-
nem ben

1 |Mennyire ért egyet azzal, ahogy az iskolja- | O 1 12|34 5
ban a diakokat altalaban dicsérik és jutal-
mazzak?

2 |Milyen mértékben jellemz6 az iskolara a 0 1 12(3]4] 5
nyitottsag, vagyis, hogy a tanarokat 0j kez-
demeényezések, jitasok alkalmazasaban ta-
mogatjak?

3 | Mennyire igaz az, hogy az iskola minden 0 1 1213 ]4] 5
tanulo szamara egyforman biztosit lehetdsé-
get a tanoran kiviili tevékenységekben vald
részvételre?

4 | Milyen mértékben van lehetdsége a tanulok- | O 1 1213 ]4] 5
nak beleszolni az iskola életével kapcsolatos
fontos dontések meghozataldba?

5 |Milyen mértékben van lehetésége beleszol- | O 1 1234 5
ni a tantestiilet tagjainak az iskola életével
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kapcsolatos fontos dontések meghozatalaba?

6 | Milyen mértékben van lehetdsége a tanari 0 1 |23 |4 5
karba nem tartoz6 alkalmazottaknak bele-
sz0Ini az iskola életével kapcsolatos fontos
dontések meghozatalaba?

7 |Milyen mértékben van lehetdsége a sziilok- | 0 1 1213]4] 5
nek beleszolni az iskola ¢életével kapcsolatos
fontos dontések meghozatalaba?

8 | Az iskoldban milyen mértékben van leheté- | 0O 1 12(3]4] 5
séglik az alabbi csoportoknak érdekeik kép-
viseletére, védelmére?

a) hatranyos helyzetli tanulok 0 1 |23 |4 5
b) tanari kar tagjai 0 1 |23 |4 5
c) sziilék 0 1 12[3]4] 5
d) nem pedagogus alkalmazottak 0 1 1213 ]4] 5
9 |Mennyire 6sztonzik és segitik az iskolabana| 0 1 123 ]4] 5
pedagbdgusok szakmai fejlodéset?
10| Milyen mértékben jellemzd, hogy az iskola- | 0 1 12(3]4] 5

¢v soran komoly feleldsséggel jaro feladato-
kat kapnak a diakok?

(PL.: tigyeletet adnak, az iskola képviseldje-
ként szerepelnek)

11| Mennyire gyakori, hogy a ,.kortarstanulas” 0 1 123 ]4] 5
kiilonb6z6 formait alkalmazzak iskolajuk-
ban?

12| Milyen mértékben segiti az iskola anem pe- | 0 1 12(3]4] 5
dagogus munkatdrsak tovabbképzesét?

3.3 A kapcsolatok alakulasa az iskolaban (B)

Nem Egyal- Teljes
tudom talan mérték-
nem ben
1 |Mennyire altaldnos a tandrok kozott az 0 1 21314 5
iskolaban, hogy partnerként kezelik a ta-
nuldkat?

2 |Mennyire jellemzd a didkok kozott az is- 0 1 |23]4] 5
kolaban, hogy tisztelettel viszonyulnak a

tanarokhoz?

3 | Milyen mértékben jellemzd az, hogy a 0 1 21314 5
tanarok a tanulok iranti érzelmeiket nyil-
tan kimutatjak?

4 | Milyen mértékben jellemzd az, hogy a 0 1 |23]4] 5

tanulok kinyilvanitjak szeretetiiket a pe-
dagogusok irant?
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Altalaban mennyire igaz az, hogy a tana-
rok fontosnak tartjak, hogy megismerjék
az altaluk tanitott tanuldkat?

Mennyire jellemz6 az, hogy a tanuldk
megbecsiilést éreznek és mutatnak tanara-
ik er6feszitéseiért?

Mennyire jellemz6 az, hogy a tanarok
nyugodt, békés hangon beszélnek a tanu-
16kkal?

Mennyire jellemz6 az, hogy a tanuldk
tisztelettel és kulturaltan beszélnek a tana-

rokkal?

Mennyire altalanos az, hogy a tanulok
egymas kozott baratsagosak €s segitdkeé-
szek az iskolai egyiittlét soran?

10

Mennyire jellemz0 az, hogy a jobb tanu-
10k segitenek a gyengébbeknek?

11

Milyen mértékben jellemzd a didkok
egylittmitkodése a szabadidds tevékeny-
ségek soran?

12

Kérem, hogy mindsitse az On iskoldjaban
altalaban jellemz0 helyzetet! Hogyan jel-
lemezné (az iskolai osztalyzatoknak meg-
feleléen) az alabbiakban felsorolt csopor-
tok kozott fennallo kapcsolat mindségét?

Nem
tudom

Rossz

Jo

a) tanarok — tanulok

o

w

D

b) tanarok — tanarok

o

-

N

w

D

c¢) nem pedagdgus alkalmazottak — tanu-
16k

d) nem pedagogus alkalmazottak — nem
pedagdgus alkalmazottak

e) tanuldk — tanuldk

o

w

SN

f) tanarok — sziilok

o

-

N

w

D

o1

g) nem pedagogus alkalmazottak — peda-
gbgus alkalmazottak

o

-

N

w

D

o1

h) vezetOség tagjai egymas kozott

1) vezetdség — tanarok

j) vezetdség — tanulok

k) vezetdség — sziilok

1) vezetdség — nem pedagdgus alkalma-
zottak

ellellellolle]

e I i

NININININ

WwWwwwiw
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ogljlonjo1o1| o1

3.4 A tarsas szabalyok Kkialakitasa az iskolaban (C)
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Nem | Egyal- Teljes
tudom | talan mérték-
nem ben
1 |On mennyire érzi megfelelének az iskola 0 1 12(3]4] 5

hazirend;jét?

2 |Mennyire elfogadhatéak az On szdmara a 0 1 12|34 5
tanulok magatartasara vonatkoz6 szabalyok?

3 | Erzése szerint mennyire ismerik a didkok az | 0 1 1234 5
iskoléban érvényes szabalyokat?

4 | On szerint a jelenleg érvényes hazirendet 0 1 (2|3 [4] 5
milyen mértékben tartjdk be a tanarok?

5 |On szerint a jelenleg érvényes hazirendet 0 1 12|13 [4] 5

milyen mértékben tudjak betartatni a dia-
kokkal a tanarok?

6 | Mennyire tartja megfeleldnek az ebédeltetés | O 1 12|34 5
kialakult rendjét?

7 | Mennyire tudjak a didkok, hogy baleset 0 1 12|34 5
vagy tliz esetén kihez kell fordulniuk segit-
ségért?

3.5 Oktatas — tanitas (D)

Nem | Egyal- Teljes
tudom | talan mérték-
nem ben

1 | Az On véleménye szerint az iskola — leheté- | 0 1 12(3[4] 5
ségeihez és feladatahoz képest — mennyire
segiti el a didkok felkésziilését a késdbbi
felndtt életre?

2 | Tapasztalatai alapjan, az On iskoldjaban a 0 1 12|34 5
helyi tanterv milyen mértékben talalkozik a
tanulok igényeivel?

3 | Az iskola — mint munkahely — 1égkore mi- 0 1 12(3]4] 5
lyen mértekben hat pozitivan, 6sztonzdleg a
tanari karra?

4 | Az On igényeihez képest, mennyire elfo- 0 1 12(3]4] 5
gadhat6 az a tudasszint, amelyet ebben az
iskolaban megkdvetelnek a diakoktol?

5 | Az On megitélése szerint a tanulméanyi 0 1 1213 ]4] 5
munkat mennyire megfeleld iramban folytat-
jak?

6 | Mennyire jellemzd az, hogy a tanarok képe- | 0O 1 (2|3 ]4] 5
sek tudatositani a tanulokban a tanulas cél-
jat, valamint azt, hogy mit varnak el t6lik?

7 | Mennyire elegendd az a segitség az iskola,a | 0 1 1234 5
tandrok részerdl, amely a tanulokat jarato-
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sabba teszi az emberi kapcsolatok alakitasa-
ban?

8 | Az On 4altal kivant mértékhez képest meny- 0 1 1234 5
nyire alkalmazzak az aktiv részvételen ala-
pul6 tanitast az iskoldban?

9 | Mennyire elegendd az a neveldi segitség, 0 1 (2|3 [4] 5
amelyet a tanuldk az iskolai évek alatt kap-
nak ahhoz, hogy a feleldsségérzetiik a meg-
feleld mértékben kialakuljon?

3.6 Az iskolai kornvezet (E)

Nem | Egyal- Teljes
tudom| talan mérték-
nem ben

1 |Egy az iskolat ismeretleniil meglatogato
személy, mennyire latna az iskola kornyeze-
tét:

a) rendezettnek?

b) baratsagosnak?

c) igazi ,,iskolai kornyezetnek™?

d) tisztanak és karbantartottnak?

olo|o|o|o
I
NINN(NRN
Wlwwwlw
E SN SN
oglo|ajor|o

2 |Mennyire €rzik a diakok iskoldjuk légkorét
egyedinek, csak arra az iskoléra jellemzo-
nek?

3 | Az iskolai kdrnyezet 0sszességében milyen 0 1 12|34 5
mértékben segiti az egészség megorzéseét?

4 | Az iskola épiiletét mennyire tudjak tisztan és| 0O 1 12|3[4] 5
higiénikus allapotban tartani?

5 | Milyen mértékben segitik az alabbiakban
felsoroltak az egészség meglrzesét:

o
=
N
w
N
o1

a) a mosdohelyiségek allapota?

SN
ol

b) az iskolai védénének vagy mas egészség- | O 1 123
tigy1 szakembereknek biztositott helyiség
szinvonala?

6 | Mennyire tekinti fontos feladatnak a tantes- | 0 1 12(13]4] 5
tillet és az igazgato a kornyezet kellemeseb-
bé, baratsagosabba tételet?

7 | Milyen mértékben fontos szempont a diakok | 0 1 (2|3 ]4] 5
fizikai biztonsaga?

8 |Milyen mértékben kapnak szerepet, leheto- 0 1 12(13]4] 5
séget a didkok az iskolai kornyezet alakita-
saban?

3.7 Valtozas a kornvezetben (F)
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Az utobbi idében (az elmult két évben), mi- tllj\ldeon:n Srf]ri“' |Je?1
lyen mértékii pozitiv valtoztatasokat tapasz- lyen 55
talt az iskolai kornyezet alabbi jellemzol-

ben?

Iskolai épiilet allapota

Iskola szabadtéri teriileteinek allapota

Tantermek allapota

SN
olo|lo|o
e
NN NN
wWlwlw|w
IS ESNENE Y
gjo|o|on

Szabadidds tevekenységeket szolgald helyek
allapota

(6]
o
|
N
w
S
(€)]

Higiénia ¢és tisztasag

=
N
w
N
(€]

6 | Mosdohelyiségek allapota 0

3.8 Az otthon és az iskola kapcsolata (G)

Nem | Egyal- Jelentds
tudom| talan mérték-
nem ben

1 |Milyen mértékben vonjak be a sziiloket az 0 1 12(3]4] 5
iskolai valtozasok, fejlesztések témajaban
tartott megbeszélésekbe?

2 | Mennyire vonjak be a sziil6ket a tanarok, a 0 1 12|34 5
didkok szabadidds tevékenységébe?

3 | A lehetoségekhez képest mennyire képvisel- | 0 1 12|34 5
teti magat az iskola a helyi tarsadalom kii-
16nb06z6 szervezeteiben, egyesiileteiben?

4 | A lehetoségekhez képest milyen mértékben | 0O 1 12|34 5
vesznek részt a didkok, mint az iskola tanu-
101, a helyi koz0sség (a telepiileés, keriilet)
eseményeiben, €letében?

5 | Mennyire vonjak be a sziil6ket az iskola 0 1 12|34 5
sportéletébe?

6 | Mennyire jellemzd az, hogy meghivjak a 0 1 12|34 5
sziil6ket az iskolai eseményekre, 6sszejove-
telekre?

7 |Mennyire jellemz0 az, hogy az iskola olyan | 0O 1 12 (3]4] 5
programokat szervez, amelyeknek célja az,
hogy a sziiloket bevonjak az iskola egész-

ség-megorzési €s egészségfejlesztési teve-
kenységébe?

8 |Milyen mértékben jellemzd az, hogy a szii- 0 1 12|34 3)
16k igénylik az egészségnevelést az iskola-
ban?

9 | Tapasztalata alapjan mennyire értékelik a 0 1 12|34 3)
szllok az iskola egészségmegdrzd szerepét?
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3.9 Az egészségnevelési tanterv (H)

Nem | Egyal- Jelentds
tudom| talan mérték-
nem ben

1 |On szerint a kivant mértékhez képest mek- 0 1 1234 5
kora stlya van az egészségfejlesztésnek a
tantervben?

2 | Milyen mértékben valdsulnak meg az egész- | 0 1 1234 5
ségfejlesztéssel kapcsolatos célok a tanterv-
ben?

3 |Mennyiben tartalmazzék a kdzvetleniil nem | 0O 1 12(3]4] 5
kapcsolhato tantargyak tematikai az egész-
ségfejlesztés gondolatisagat?

4 | Mennyire kovetik figyelemmel a tantestiileti | O 1 12|34 5
értekezleteken az egészségfejlesztés alakula-
sat az iskolaban?

5 | A kivanatoshoz képest mennyire rendelkezik| 0 1 12(3]4] 5
a tantestiilet egyeztetett elképzelésekkel:

N
(62

a) a szexualis neveléssel kapcsolatban 0 1 123

N
(62

b) a kabitoszerekkel kapcsolatos felvilagosi- | 0 1123
tas tekintetében

o
-
N
w
S
(6]

c) az egészséges ¢letmodra nevelés terén?

D
ol

6 | Mennyire tartja elegenddnek azt a szakiro- 0 1 123
dalmat, tajékoztatd anyagot, amely az isko-
laban jelenleg rendelkezésére 4ll az egész-
ségfejlesztés témakorében?

7 | Az On 4ltal kivanatosnak tartotthoz képest, 0 1 12|34 5
milyen gyakran szerepel a tantestiileti érte-
kezleteken az egészségfejlesztés témaja?

3.10 Az iskola, mint egészségmeg6rzo munkahely (I)

Nem | Egyal- Teljes
tudom| talan mérték-
nem ben

1 | Tapasztalatai szerint mennyire tartjak be a 0 1 12|34 5
dohanyzassal kapcsolatos szabalyokat az
iskolaban?

2 | Megitélése szerint, milyen mértékben sike- 0 1 1213 ]4] 5
riil betartatni a tandrok dohanyzésaval kap-
csolatos szabalyokat?

3 | Mennyire tartja elfogadhatonak az iskola 0 1 1234 5
dolgozdi szamara kialakitott munka- €s pi-
henohelyiségek allapotat?
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4 | Mennyire szivesen fogadjak az iskoldban a 0 1 123 |4 5
szakmai egyesiileti tevékenységeket?

5 | Mennyire jellemz6 az, hogy az iskola 6sszes | 0 1 1234 5
pedagbdgusa egyenld munkafeltételek, mun-
kakoriilmények kozott dolgozik?

3.11 Az iskola pedagégiai programja és az egészségfejlesztési tanterv 6sszhang-

1a(J)

Nem | Egyal- Jelentds
tudom | talan mérték-
nem ben
1 | Valtozott-e az el6z0 tanévhez képest az 0 1 12|34 5

egészségfejlesztéssel kapcsolatos egyetértés
a testiileten beliil?

2 | Megvaltoztak-e, az egészségfejlesztéssel 0 1 12|34 5
kapcsolatos tennivalok az iskolaban?

3 | On szerint mennyire érzékelhetdk a pedagd- | 0 1 12|34 5
giai programban leirt egészségfejlesztési
elvek a helyi tantervben?

4 | Az On iskolajaban, a tennivalok fontossagat | O 1 12|34 5
illetden mekkora az egyetértés a pedagogu-
sok kozott az egészségfejlesztés alabbi rész-
tertiletein:

i
ol

a) kdbitoszer-hasznalat 0 1 123

o
-
N
w
S
(6]

b) kérnyezetvédelem

c) egészség ¢és biztonsag (személyi higiénia, | O 1 12|34 5

egeszseges taplalkozas)

d) szexualis nevelés 0 1 12|34 5

¢) dohanyzas 0 1 12|34 5

f) fizikai aktivitas, edzettség 0 1 12134 5

3.12 Partneri viszony Kiilsé szervezetekkel (K)

Ha van kapcsolat: mennyire segitik az Nem | Egyal- Jelentds
, , . , ” tudom | talan mérték-

egeszségfejlesztéssel kapcsolatos teendoket nem ben

az

Iskolaorvos, védond

A helyi korhaz

Az ANTSZ egészségfejlesztési szakemberei

Csaladsegitd szolgalat

Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum (ha van)

Az iskola-egészségiigy — fogaszati részlege

Helyi onkormanyzat

o|lo|o|o|lo|o|o|o
R
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Civil szervezetek
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9 | Voroskereszt helyi szervezete 0 1 |23 |4 5

10 | Kereskedelmi cégek

Jol bevalt gyakorlat olyan csoport 1étrehozasa, amely a belsd innovacio6 és a pedagoé-
giai programalkotas soran az iskolai egészségnevelési feladatokban kézremiikodik:

— az intézményvezeto,

— az iskolai drogiigyi koordinator,

— az iskolaorvos, védono,

— a didkonkorményzatot segitd pedagdgus,

— 1fjusadgvédelmi felelOs.

A pedagbdgusok tobbsege az alapképzése és eddigi tovabbképzései soran nem kapott
az egészségfejlesztéssel kapcsolatosan kielégitd ismereteket, modszertani Otleteket,
ezért fontos szerepe van a felkésziilésnek, a felkészitésnek, a képzésnek, az egészség-
fejlesztésben jartas kiils6 szakemberekkel folytatott konzultacionak.

A sajatélményi tréningek biztositjak a probléma-érzékenység fejlesztését, valamint a
tanulokkal torténd konkrét foglalkozas eredményességének novelését.

Az egészségfejlesztésben képzett pedagogus szakembernek tdmaszkodnia kell az osz-
talyfonokok, a szaktanarok munkajara. A feladat jellege kozos problémakezelést és
egységes viszonyuldst igényel. A szakszerii €s az iskola konkrét helyzetét figyelembe
vevo iskolai egészségstratégia megvaldsitasa a tantestiilet egylittmitkdodése nélkiil el-
képzelhetetlen. Ezen a teriileten kiilonosen fontos, hogy a kollégak tudjak mi a fel-
adatuk, ¢és mit kell tenni, ha szakmai kompetencidjukat meghalado problémaval talal-
koznak.

5. A SEGITO KAPCSOLATOK SZINTEREI ES KAPCSOLODASI
PONTOK

5.1 Sziilok (csalad)

A sziild, a csaldd a legfontosabb tars a tanuldk érdekében végzett munkdban. A szii-
16k megfeleld tajékoztatas és informacid-atadas utan aktiv részvételiikkel tudjak ta-
mogatni az iskola egészségfejlesztési programjait, koziilik jo néhanyan szakértel-
miikkel is jelentdsen novelhetik az iskolai munka hatékonysagat.

5.2 Iskolaorvos, védono

Az iskolaegészségligyi feladatokat az orvos €s a védond kozosen latja el.
Feladataik a kovetkezOképpen csoportosithatok:
— A tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi
¢s intellektualis fejléddés kovetését és az érzeékszervek vizsgalatat. Az életkor-
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hoz kotott sziirdvizsgalatok a fejlodés kdvetésén kiviil a kronikus betegségek
¢s koros elvaltozasok korai felismerésére is iranyulnak.

— Adott esetben a tanulok elsdsegélyben vald részesitése.

— Kozremiikodés: kozegészségiigyi-jarvanyiigyi, kornyezet-egészségiigyi, taplal-
kozas-egészségiigyi és balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésé-
vel egyeztetve.

— Felkérésre kozremiikodés egészségligyi szakértdi feladatokban.

Az iskola egészségiigyi ellatasa a kovetkezd teriileteken nytjt ismereteket:

— Az életmdd és betegségek 0sszefliggései.

— Az iskola tanulo6i egészségi allapota, ennek alapjan az ,,iskolai diagnézis™ ki-
egészitése, megoldasi javaslatok.

— A serdiildkori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serdiilokori érzelmi, ma-
gatartas, ¢letmdd és szexualis problémak, valamint krizisek megoldasaban.

— Kornyezet egészségiigyi, kozegészségligyi és taplalkozas egészségiigyi kérdé-
sekben.

— Az iskolat ovezo telepiilés olyan lehetdseégeinek ismerete, amelyek bevonha-
tok, segitségiil hivhatok az iskolai egeszségfejlesztesben.

5.3 Iskolapszichologus

A pszichologus a lelki eredetli problémak feldolgozasaban segit a tantestiiletnek.
Szakmai ismeretei révén, olyan teriileteken ad folyamatos segitséget a diakoknak,
tandroknak, de akar a hozza fordul6 sziiléknek, amelyek felismerése, problémakeze-
Iése specialis szakmai felkésziiltséget kovetel, és amivel az iskola pedagogusai tobb-
nyire nem rendelkeznek. A pszicholdgiai tandcsadason til osztalyfonoki ordk és tar-
sadalomismereti foglalkozasok tartasaval tudja szakmailag igényesebbé ¢és szinesebbé
tenni az egészségfejlesztési munka didaktikai €pitkezését.

5.4 Az ANTSZ megyei intézetének egészségfejlesztési szakemberei

Az ANTSZ teriiletileg illetékes intézetei, azon beliil is kiilonosen az egészségfejlesz-
tési munkatarsak, konkrét segitséget jelentenek az iskolai egészségnevelési munka-
ban.

5.5 Rendvédelmi szervek

A renddrkapitdnysag ifjusdgvédelmi munkatarsai a blinmegel6zési programok kozos
kimunkalasdban, a tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek és ifjusagvédelmi, rendé-
szeti, kozlekedési témaji eldadasok tartdsaval tudnak segitséget nytjtani az iskola-
nak.

5.6 Kabitészeriigyi Egyeztetéo Forum-ok (KEF) szerepe
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Az iskolés korosztaly veszélyeztetett a kabitdszer-fogyasztas tekintetében, ezrét fon-
tos a kapcsolattartas kialakitasa, kontaktszemély kijelolése.

6. TAJEKOZODAS AZ ERINTETTEK KOREBEN
6.1 Sziilok

A szildk véleményének megismerésére a nyitott nap, a sziildi értekezletek, fogado-
orak alkalmaval megfogalmazott problémak, segitség kérések Osszegytijtése, szakmai
szempontu értékelése, valamint a kérdbives felmérés a legalkalmasabb.

6.2 Diakok

A diakoktol kozvetlentil és kozvetett modon lehet informéciokat szerezni.

A kozvetlen informacidszerzés a diakok konkrét probléma-felvetését jelenti, ebben
kiemelt szerepet jatszik a bizalom. A kozvetett informacioszerzésre szolgalnak a kii-
16nb6z06 vizsgalatok €s felmérések.

6.3 Iskolai alkalmazottak, pedagégusok

A korszerli egészségfejlesztési szemlélet elterjesztése érdekében minden munkatars
véleménye fontos.

7. ELEMZESI, INFORMACIOGYUJTESI TERULETEK

7.1 Tanarok

Tisztazni kell, kik azok, akikre szamitani lehet, illetve kik azok, akik a kés6ébbiekben
kiilonb6z0 részprogramok szervezésébe, végrehajtasaba részt vehetnek.

7.2 Egészségiigyi szervek

Informaciogytijtés naprakész informalodas a régid, megye ¢és telepiilés egészségiigyi
hatterérél. Az egészségiigyi szolgaltatasokrdl valo tajékozottsag sok segitséget adhat,
ha ismerjiik azokat a személyeket, akiknek a tAmogatasara a kiilonbozo egészségiigyi
programok (didkprogramok) szervezésében, lebonyolitdsidban szamitani lehet.

8. AZ EGESZSEGNEVELES ISKOLAI TERULETEI

Az egészséges €letmod, €letszemlélet, magatartas szempontjabol az iskola pedagogiai
rendszerébe, Osszes tevékenyseégébe kell beépiilni.

e (Onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete
e az egészseéges testtartds, a mozgas fontossaga
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az értékek ismerete

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe

a betegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegOrzéshen
a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégidk ismerete
a tanulés ¢és a tanulds technikai

az idoével vald gazdéalkodas szerepe

a rizikovallalés és hatarai

a szenvedélybetegségek elkeriilése

a tanulasi kornyezet alakitasa

a természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

Az ¢életkori sajatossagokhoz is illesztendd 1ényeges témak:

az egészséges taplalkozas témai

a szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas

a szexualis felvilagositas-nevel€s, a csaladtervezes alapjai, az AIDS prevencid
a betegség ¢€s a gyogyuldst segitd magatartas (elsOsegélynyujtas, gyogyszer-
hasznalat)

a testi higiénia

a kornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés)

a szemelyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas)

a testedz¢€s, a mozgas, a helyes testtartas

8.1 Iskolai programok

Fontos tertiletek:

az egészséges szemelyiségfejlodes elosegitése,

az egészséges taplalkozas,

a mindennapi testmozgas,

a dohanyzas, alkoholfogyasztas- és kabitoszer hasznalat megeldzése,
a fogyatékosok ¢€s hatranyos helyzetiiek integracioja,

az iskolan beliili bantalmazas megeldzése,

a szexualis nevelés.

8.2 Tanorai foglalkozasok

Szaktargyi ordk témafeldolgozasa (minden tantargynak van csatlakozasi pontja az
egészségfejlesztéshez).

Osztalyfonoki orak (ajanlhatd pl.: ismeretatadas €s interaktiv gyakorlatok, az eset-
elemzések).

8.3 Tanoran kiviili foglalkozasok

— D¢élutani szabadidds foglalkozasok
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Sportprogramok, témaval kapcsolatos filmvetitések, egyéb jatékos programok,
csoportfoglalkozasok.

Egészsegnap

Sportprogramok

8.4 Tajékoztato forumok

Sziil6i értekezlet, sziildcsoport szamara szervezett forum, tajékoztatd (osztaly-
szintli vagy iskolaszintii).
Szakmai tanacskozasok, tréningek.

8.5 Iskolan kiviili rendezvények

Kortarssegitd keépzés

Az iskolai és az iskolan kiviili programok hataresete, mert az iskola tanuloit
vonja be a kortarsképzésbe.

Kapcsolddas mas szervezetek, intézmények programjaihoz.

9. JOGSZABALYI HATTER

a 2003. évi LXI tv.-nyel mddositott 1993. évi LXXIX. tv. a Kozoktatasrol 48.
§ (3) BEK.

a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
243/2003. (XII. 17.) Korm. Rendelet

a 96/2000. (XII. 11.) orszaggytlési hatarozattal kiadott ,,Nemzeti stratégia a
kabitoszer-fogyasztas visszaszoritasara”

a 1036/2003. (IV. 12.) Korm. hatarozat a 96/2000. Ogy. hat. rovid és kozépta-
vu celjainak végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol

a 46/2003. sz. (IV. 16.) Orszaggytilési hatérozat, az Egészség Evtizedének
Johan Béla Nemzeti Programjarol

a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalma-
zasanak egyes szabalyairol sz616 1999. évi XLII. térvény

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV torvény, 38. § (1) és (2) bek.

az iskolaegészségiigyi ellatasrol szolo 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet 2. és 3.
sz. melléklete

a kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzé-
sét €s korai felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatasokrol €s a sziird-
vizsgalatok igazolasarol szold 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet

10. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI tv.



